
Date: 30 March 2026 

Disclosure complying with Muscat Stock 

Exchange Circular (3/2025) – Dividend 

Distribution Policy Guidelines for Listed 

Companies 

In compliance with Circular (3/2025) issued by the 

Muscat Stock Exchange (“MSX”) on 5 February 2025 

regarding dividend distribution policy requirements 

for listed companies, Bank Muscat (SAOG) would like 

to inform the market that its Dividend Distribution 

Policy has been published on the Bank’s Investor 

Relations Platform (link: Dividend distribution policy). 

For further details, please contact the 

Investor Relation Officer: 

Narjis Fida Hussain Al Lawati 

Email: IR@bankmuscat.com  

Phone: +968 24768458 

م 2026 مارس 30 :التاريخ

(  2025/3رقم )  بورصة مسقطلتعميم  بالامتثالصاح فإ

إرشادات سياسة توزيع الأرباح للشركات  بشأن 

 المدرجة

بورصة مسقط  ( الصادر عن  2025/3إلى التعميم رقم )  استنادًا

متطلبات سياس  2025فبراير    5بتاريخ   الأرباح    ةبشأن  توزيع 

قد  نه  ا  فادةالإش.م.ع.ع    بنك مسقطد  وي للشركات المدرجة،  

الأرباح   توزيع  سياسة  نشر  علاقات  تم  منصة  على 

 .(سياسة توزيع الأرباح)الرابط:    لبنك با الخاصة المستثمرين 

مع  التواصل يرجى  ،التفاصيل  من للمزيد

   :المستثمرين قاتلاع  ةمسؤول 

نرجس فدا حسين اللواتي  /الفاضلة

:البريد الإلكتروني 

 IR@bankmuscat.com 

24768458 968+ :الهاتف 

https://www.bankmuscat.om/en/investorrelations/Pages/Dividend_Distribution_Policy_and_History.aspx
mailto:IR@bankmuscat.com
https://www.bankmuscat.om/ar/investorrelations/Pages/Dividend_Distribution_Policy_and_History.aspx
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 ) ش.م.ع.ع(بنك مسقط  
 الأرباح سیاسة توزيع 

 قرار مجلس الإدارة  .1

اعتماد  2026مارس    26  مجلس إدارة بنك مسقط ش.م.ع.ع، المدرج في بورصة مسقط، بتاريخ  اعتمد
 . سیاسة توزيع الأرباح التالیة

 نیة توزيع الأرباح على المساھمین  .2

الاقتصادية الكلیة والأداء  لمتطلبات التنظیمیة والظروف  ل  مراعاةً   يعتزم البنك توزيع أرباح على مساھمیه 
الفقرة في  تفصیلاً  الموضحة  الاعتبارات  المال، وغیرھا من  رأس  كفاية  15  رقم  المالي ومستويات 

أدناه. ويھدف ذلك إلى تحقیق عوائد مستقرة للمساھمین، مع الحفاظ على توازن بین توزيع الأرباح  
 والاحتفاظ بھا لدعم النمو والتوسع المستقبلي. 

 التوزيع دورية .3

توزيع الأرباح على أساس سنوي، بحیث يقوم البنك بتقییم أدائه المالي عن السنة المالیة  تكون خطة  
للبنك النظر بصورة شاملة  ويسمح    الكاملة قبل الإعلان عن توزيع الأرباح. ويضمن ھذا النھج الاستقرار
 . اتخاذ أي قرارات تتعلق بالتوزيعفي الربحیة، ومركز رأس المال، والظروف الاقتصادية الكلیة قبل 

 استراتیجیة توزيع الأرباح .4

من الاثنین، وذلك   ايجوز للبنك توزيع الأرباح إما على شكل توزيعات نقدية، أو أسھم مجانیة، أو مزيجً 
 . للبنك الاستراتیجیة والاعتباراتالمالي  المركزحسب 

 المالي للشركة  الوضع .5

المالي والأداء، بما في ذلك النسب المالیة الرئیسیة، ضمن    الوضعتتوفر المعلومات التفصیلیة عن  
المنشورة   والربع سنوية  السنوية  المالیة  البیانات  وكذلك في  بالبنك،  الخاصة  المستثمرين  عروض 

 .على الموقع الرسمي للبنك 

 استراتیجیة النمو  .6

 توزيع الأرباح وخطط إعادة الاستثمار.  خطط  يجمع بینيعتزم البنك اتباع نھج متوازن 

 تحديثات القطاع .7

وبیئة تشغیلیة    حكیم   تنظیمي يتمتع القطاع المصرفي في سلطنة عُمان بالاستقرار في ظل إطار  
ويُعد السلطنة    قوية.  في  النمو  فرص  من  للاستفادة  الاقتصادي،    معمؤھلاً  التنويع  على  التركیز 

. ويلعب بنك مسقط دورًا حیوياً في  الرشیدة، والسیاسات الحكومیة  المناسبةوالخصائص السكانیة  
بحصة محلیة مھیمنة  ويتمتع  عُمان  بنك في سلطنة  أكبر  باعتباره  العُماني  المصرفي  في    القطاع 
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المالیة  السوق  الحلول  يُصنَّف كبنك  لزبائنه، كما يقدم مجموعة شاملة من  أول بنك عُماني  . وھو 
 محلي ذي أھمیة نظامیة. 

 خطة توزيع الأرباح .8

 سیتم الإفصاح عن التفاصیل التالیة في إعلانات توزيع الأرباح

 تاريخ اقتراح توزيع الأرباح من قبل مجلس الإدارة.  •
 نسبة توزيعات الأرباح النقدية المقترحة.  •
 . ، إن وجدتالمقترحة المجانیة سھم الأنسبة  •
 أسھم البنك. قیمة التوزيع النقدي لكل سھم عادي من  •
 إجمالي التوزيعات النقدية على رأس المال الكلي للبنك. •
 الممنوحة مقابل كل سھم مملوك.  (إن وجدت) المجانیةسھم الأ •
 . ، إن وجدتالتي سیتم منحھا جانیةلأسھم الم لالعدد الإجمالي   •
 . ، إن وجدتة جانیسھم الم الأالقیمة الاسمیة لكل سھم من  •
 . ، إن وجدت ةجانیسھم المالأ القیمة الاسمیة لإجمالي  •
 نسبة كفاية رأس المال.  •
 استلامھا. الإشارة الصريحة إلى الموافقات المعلقة الواجب  •

 والإفصاح عنھا  خطة إعلان توزيعات الأرباح .9

على موقع  و  سیاسة توزيع الأرباح :للبنك الرسمي الموقع الإلكتروني  من خلال  ھا نشر سیتم
 https://www.msx.om/snapshot.aspx?s=BKMB  بورصة مسقط:

 اعتماد توزيعات الأرباح .10

، وذلك  ا سنويً   للمساھمین  العامةإلى الجمعیة    توزيعات الأرباح شأن  ب ته  توصیقوم مجلس الإدارة برفع  ي
 اللازمة.  التنظیمیةبعد الحصول على الموافقات 

 مبررات السیاسة  .11

على   الأرباح  توزيعات  إعلان  البنك سیاسة  يتماشىيتبع  بما  الشركات    أساس سنوي،  قانون  مع 
 . لبنك المركزي العُمانيل التنظیمیةمتطلبات ال التجارية و

 معلومات إضافیة  .12

الأرباح اتتوزيع ل الرئیسیة ريخواالت

نھاية شھر يناير من العام التالي. وتخضع ھذه التوزيعات  بالأرباح    اتيقترح مجلس الإدارة عادةً توزيع
العامة  لالسنوي  جتماع  لا ا  ومن  الرقابیةالجھات  قبل  الرسمي من    للاعتماد  .للمساھمینلجمعیة 

ويتم دفع الأرباح من قبل البنك من خلال شركة مسقط للمقاصة والإيداع وفقًا للإرشادات التنظیمیة  
 المعتمدة.

 التواريخ الرئیسیة المتعلقة بتوزيعات الأرباح.وفیما يلي بعض 

 . للمساھمین  لجمعیة العامةالسنوي لجتماع لا تاريخ الإغلاق: تاريخ ا •
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 أيام عمل.  3+  للمساھمین العامة لجمعیةالسنوي لجتماع لا ا: تاريخ التسجیل تاريخ  •
 . للمساھمینالعامة لجمعیة السنوي لجتماع لااتاريخ الاستحقاق مع الأرباح: تاريخ  •
+ يوم  للمساھمینلجمعیة العامة  السنوي لجتماع  لااأرباح: تاريخ  التداول بدون  تاريخ   •

عمل واحد. 
 تاريخ دفع الأرباح: •

o   تتجاوز لا  تاريخ    4خلال مدة  لجتماع  لااأيام عمل من  العامة  السنوي  لجمعیة 
المعتمدة إلى حساب شركة  ، يقوم البنك بتحويل الأرباح النقدية  للمساھمین

 مسقط للمقاصة والإيداع. 
o   تتجاوز لا  تاريخ    7خلال مدة  لجتماع  لااأيام عمل من  العامة  السنوي  لجمعیة 

إلى  للمساھمین الأرباح  بتحويل  والإيداع  للمقاصة  مسقط  شركة  تقوم   ،
 الحسابات البنكیة للمستثمرين المستحقین. 

 البند القانوني  .13

تسري سیاسة توزيع الأرباح على جمیع فئات حقوق الملكیة الصادرة عن البنك والتي تمنح   •
 حقوقًا في الأرباح. واعتبارًا من تاريخ ھذه السیاسة، تشمل ما يلي: 

o  .الأسھم العادية المدرجة والمتداولة في بورصة مسقط 
o  شھادات الإيداع العالمیة المدرجة في بورصة لندن، والتي يمثل كل منھا ملكیة عدد

 . من الأسھم العادية الأساسیة للبنك محدد  
 . يتم توزيع الأرباح المعلنة على الأسھم العادية بالتساوي لكل سھم •
يحق لحاملي شھادات الإيداع العالمیة الحصول على توزيعات أرباح تعادل الأسھم الأساسیة   •

الإيداع   واتفاقیة  الإيداع،  ،المطبقّةالتي تمثلھا، وذلك وفقًا لشروط وأحكام إصدار شھادات 
 . المختصةوالأطر التنظیمیة والضريبیة السارية في الجھات القضائیة 

 التعديلات .14

حرصًا على ضمان ملاءمة وفعالیة سیاسة توزيع الأرباح، تتم مراجعتھا واعتمادھا من قبل مجلس  
خلال فترة  إدارة البنك مرة واحدة على الأقل كل سنتین. ويتم النظر في أي تعديلات على السیاسة  

 . المراجعة ھذه

 إخلاء المسؤولیة  .15

. وقد تؤثر عدة عوامل على قرارات  تقدميعند تحديد توزيعات الأرباح، يسعى البنك إلى اتباع نھج  
البنك عند اقتراح توزيعات الأرباح. وبسبب ھذه العوامل، قد لا يتم الإعلان عن توزيعات أرباح في بعض  

على المساھمین أخذ ھذه العوامل بعین    ويجب السنوات، أو قد تختلف مستوياتھا من عام لآخر.  
وعند إعلان توزيعات    . الاعتبار، مع إدراك الطبیعة المشروطة والتقديرية الملازمة لقرارات توزيع الأرباح

العوامل، بما في ذ البنك بتقییم عدد من  المثال لا الحصر  و لك  الأرباح، يقوم  الالتزام    -على سبیل 
الأرباح   بشأن  وتوقعاته  الحالیة  البنك  وربحیة  الكلیة،  الاقتصادية  والظروف  الرقابیة،  بالإرشادات 
المستقبلیة، واستراتیجیة نمو وتوسع الأعمال، والمركز الرأسمالي للبنك، وقواعد كفاية رأس المال،  

السیولة،   ومتطلبات  الأموال،  تحمّل  البنك   ورغبةوتكلفة جمع  بازل  ا  في  بمعايیر  والالتزام  لمخاطر، 
وموافقات   الرقابیة  والموافقات  الاحتیاطي،  ومتطلبات  السیولة،  وإدارة  المال  رأس  بكفاية  المتعلقة 

 . المساھمین، وغیرھا من العوامل

التواصل معلومات .16

التوضیح بشأن ھذه السیاسة إلى فريق علاقات   أو  المستثمرين  يُرجى تقديم طلبات الاستفسار 
 . IR@bankmuscat.com: البريد الإلكتروني  بالبنك عبر
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Bank Muscat (SAOG) 

Dividend Distribution Policy Statement 

1. Board Decision

The Board of Directors of Bank Muscat SAOG, listed on the Muscat Stock Exchange, has resolved on 26th
March 2026 to adopt the following Dividend Distribution Policy.

2. Dividend to Shareholders Intent

The Bank intends to distribute dividends to its shareholders, subject to regulatory requirements, macro-
economic conditions, financial performance, capital adequacy levels and other considerations discussed
in detail in paragraph 15 below. The objective is to provide consistent returns to shareholders while
maintaining a prudent balance between profit distribution and retention for future growth and expansion.

3. Interval

The dividend distribution is planned on an annual basis, meaning that the Bank will assess its financial
performance for the full financial year before declaring dividends. This approach ensures stability and
allows the Bank to take a holistic view of profitability, capital position and macroeconomic conditions
before making any distribution decisions.

4. Dividend Distribution Strategy

The Bank may distribute dividends either in the form of cash payouts, bonus shares, or a combination of
both, depending on its financial position and strategic considerations.

5. Company’s Financial Position

Detailed financial position, performance, including key financial ratios are available in the Bank’s investor
presentations and annual and quarterly financial statements disclosed on Bank’s official website.

6. Growth Strategy

The Bank intends to follow a balanced approach between distribution and reinvestment plans.

7. Industry Update

Oman’s Banking sector is stable with prudent regulatory and robust operating environment. It is
positioned to benefit from the growth opportunities in Oman with economic diversification focus,
favourable population demographics and prudent government policies. Bank Muscat plays a vital role in
Oman’s banking sector as it is the largest Bank in Oman with a dominant domestic market share and
provides a comprehensive suite of financial solutions to its customers. It is the first Omani bank
designated as a Domestic Systemically Important Bank.
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8. Dividend Distribution Plan

Following details will be disclosed in dividend announcements

• Date on which dividend is proposed by the Board of Directors.
• Percentage of Cash Dividend proposed.
• Percentage of Bonus shares proposed, if any.
• Cash dividend per ordinary share of the bank.
• Aggregate cash dividend on total share capital of the bank.
• Bonus shares (if any) in proportion to each share held.
• Aggregate number of bonus shares to be given, if any.
• Face value of each bonus share, if any.
• Face value of aggregate bonus shares, if any.
• Capital Adequacy ratio.
• Explicit mention of pending approval to be received.

9. Dividend Announcement Placement Plan

It will be published on Bank’s website: Dividend Distribution Policy and on Muscat Stock Exchange
website: https://www.msx.om/snapshot.aspx?s=BKMB

10. Dividend Approval

Dividends are recommended by the Board of Directors of the Bank and approved by the Shareholders in
the Annual General meeting, after receiving necessary regulatory approvals.

11. Policy Rationale

The Bank follows a policy of declaring dividends on annual basis only, aligned with the Commercial
Companies Law & the regulatory requirements of the Central Bank of Oman.

12. Additional Information

Key Dividend dates

The Board of Directors of the Bank proposes the dividend generally by the end of January of the
succeeding year. These dividends are subject to formal approval of the regulatory authorities and of the
Bank’s shareholders in its Annual General Meeting (AGM). Dividends are paid by the bank through Muscat
Clearing and Depository Company (MCDC) based on regulatory guidelines.

Following are certain key dates related to dividends.

• Cut-off date: AGM date.
• Record date: AGM date + 3 working days.
• Cum-Dividend date: AGM date
• Ex-Dividend date: AGM date +1 working day

https://www.bankmuscat.om/en/investorrelations/Pages/Dividend_Distribution_Policy_and_History.aspx
https://www.msx.om/snapshot.aspx?s=BKMB
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• Dividend Payment date:
• Within, AGM date + maximum 4 working days, bank would transfer the approved cash dividends

to MCDC account.
• Within, AGM date + maximum 7 working days, MCDC will transfer the dividends to the bank

accounts of entitled investors

13. Legal Clause

• This Dividend Policy applies to all classes of equity securities issued by the Bank that carry dividend
rights. As of the date of this policy, these include:

• Ordinary Equity Shares, listed and traded on the Muscat Stock Exchange; and

• Global Depository Receipts, listed on the London Stock Exchange, each representing ownership
of a fixed number of underlying ordinary equity shares of the Bank.

• Dividends declared on ordinary shares shall be distributed equally per share.

• Holders of GDRs shall be entitled to receive dividends equivalent to the underlying shares they
represent, subject to the terms and conditions of the GDR issuance, the applicable depository
agreement, and prevailing regulatory and tax frameworks in relevant jurisdictions.

14. Amendment

To ensure its relevance and effectiveness Dividend policy of the Bank is reviewed and approved at least
once in every two years, by the Bank’s Board of Directors. Any amendments in the policy are considered
within this policy review period.

15. Disclaimer

In determining dividends, the Bank seeks to adopt a progressive approach. Several factors can influence
the Bank’s decisions in proposing dividends. Due to these factors, dividends may not always be declared,
or their levels may vary annually. Shareholders should remain mindful of these factors, recognizing the
conditional and subjective nature inherent in dividend distribution decisions. While declaring dividend the
Bank assesses a number of factors including but not limited to — Compliance with regulatory guidelines,
macro-economic conditions, Bank’s current profitability and its outlook on the future earnings prospects,
Business Growth and Expansion strategy, Banks capital position, capital adequacy rules, cost of raising
funds, Liquidity requirements, Banks risk appetite,  adherence to Basel standards concerning capital
adequacy and liquidity management,  Reserve requirements, regulatory and shareholders approvals,
among other factors.

16. Contact Information

Queries or clarifications in relation to this policy may be addressed to the Bank’s Investor Relations
team at IR@bankmuscat.com.
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