
صندوق الثروة من بنك مسقط

تــم إعــداد هــذه النشــرة باللغــة العربيــة، وقــد اعتمدتهــا هيئــة الخدمــات الماليــة بقرارهــا 

الإداري رقــم )خ/2024/45( المــؤرخ فــي 22 أغســطس 2024.

نشرة إصدار

المستشار القانونيبنوك التحصيلمدير الإصدارمدير الاستثمار

بنك مسقط ش م ع ع بنك مسقط ش م ع عبنك مسقط ش م ع ع

ميثاق للصيرفة الإسلامية

أوبار كابيتال ش م ع م

البوسعيدي، ومنصور جمال 
وشركاؤهم
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  إعلان لجميع المستثمرين

تتضمــن هــذه النشــرة معلومــات جوهريــة تخــص »صنــدوق الثــروة مــن بنــك مســقط«، وهــو صنــدوق اســتثماري مفتــوح )قيــد 
التأســيس( يخضــع لتنظيــم هيئــة الخدمــات الماليــة )المعروفــة ســابقا باســم الهيئــة العامــة لســوق المــال )»الهيئــة«(( وفقــا لقانــون 
الأوراق الماليــة )الصــادر بالمرســوم رقــم 2022/46(، وقــد تــم إعــداد هــذه النشــرة وفقــا للقواعــد والضوابــط الصــادرة عــن الهيئــة.

ــن تتحمــل المســؤولية  ــة فــي هــذه النشــرة، ول ــات والمعلومــات المضمن ــة البيان ــة المســؤولية عــن صحــة وكفاي ــن تتحمــل الهيئ ل
ــات أو اســتخدامها. ــك المعلومــات والبيان ــى تل ــن أي ضــرر أو خســارة بســبب اعتمــاد أي شــخص عل الناشــئة ع

لا تُُشــكل النشــرة عرضــا للبيــع أو دعــوةًً - نيابــة عــن الصنــدوق - للاكتتــاب فــي الوحــدات فــي أي مــكان خــارج ســلطنة عمــان يكــون 
فيــه ذلــك العــرض أو الاكتتــاب غيــر جائــز قانونــا.

هــذا، ولــن يتحمــل الصنــدوق ولا مديــر الاســتثمار ولا مستشــار الاســتثمار ولا مديــر الإصــدار ولا المستشــار القانونــي المســؤولية عــن 
تفســير أيــة معلومــات واردة فــي النشــرة تفســيرا يُُخرجهــا عــن معناهــا المقصــود المعتمــد باللغــة العربيــة.
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صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق
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صندوق الثروة من بنك مسقط )قيد التأسيس(
صندوق استثماري مفتوح

طرح عام أولي لعدد 20,000,000  وحدة بقيمة 2,000,000  ريال عماني على الأقل عند التأسيس 
على أن يكون سعر الوحدة 100 بيسة عمانية، يُُضاف إليه رسوم الإصدار بواقع 0.001 ريال عماني ليصل المبلغ الاجمالي للوحدة 

0.101 ريال عماني
فترة الاكتتاب: 1 سبتمبر إلى 12 سبتمبر 2024

مدير الإصدار

بنك مسقط ش م ع ع
ص.ب 134، والرمز البريدي 11, روي – سلطنة عمان

هاتف:24767032 968+ 
ImanYa@bankmuscat.com :البريد الإلكتروني

مدير الاستثمار

بنك مسقط ش م ع ع
ص.ب 134، والرمز البريدي 112, روي – سلطنة عمان

 PublicMarkets@bankmuscat.com :البريد الإلكتروني

بنوك التحصيل/ ووكيل التحصيل

البريد الإلكترونيالعنوانالهاتفوكيل التحصيل

ص.ب 24801032،134 968+بنك مسقط ش م ع ع
والرمز البريدي 112

روي – سلطنة عمان

FundBackOffice@bankmuscat.com

البريــدي  24801084 968+ميثاق للصيرفة الإسلامية والرمــز   ،134 ص.ب 
عمــان ســلطنة   – روي   112

Bulund@bankmuscat.com

البريــدي 24949053 968+أوبار كابيتال ش م ع م والرمــز   ،1137 ص.ب 
عمــان ســلطنة   ،111

Hunaina@u-capital.net
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مراقب الحسابات

كرو ماك غزالي ش م م

الطابق الخامس، مبنى المكتب، الخوير

ص.ب 971، والرمز البريدي 131، سلطنة عمان

هاتف: 24036300 968+

المستشار القانوني

البوسعيدي ومنصور جمال وشركاؤهم

مركز مسقط الدولي

الطابق الأرضي وطابق الميزانين

شارع بيت الفلج، ص.ب 686، والرمز البريدي 112 مسقط – سلطنة عمان

هاتف: 24814466 968+

mj-co@amjoman.com :البريد الإلكتروني

الحافظ الأمين

الشركة الخليجية لحفظ الأوراق المالية ش م ع م

ص.ب 1110، والرمز البريدي 114، ميناء مطرح

سلطنة عمان

هاتف: 24216941 968+

gccotrade@gulfcustody.com :البريد الإلكتروني

المدير الإداري

الشركة الخليجية لحفظ الأوراق المالية ش م ع م

ص.ب 1110، والرمز البريدي 114، ميناء مطرح

سلطنة عمان

هاتف: 24216941 968+

gccotrade@gulfcustody.com :البريد الإلكتروني
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ملاحظة هامة

تهــدف هــذه النشــرة إلــى عــرض المعلومــات الأساســية الجوهريــة التــي تســاعد المســتثمرين المحتمليــن علــى اتخــاذ القــرار المناســب 
بشــأن الاســتثمار مــن عدمــه فــي الوحــدات.

ينبغــي علــى جميــع المســتثمرين قــراءة هــذه النشــرة بتمعــن ومراجعتهــا بدقــة مــن أجــل معرفــة مــا إذا كان مــن المناســب الاســتثمار 
فــي الوحــدات آخذيــن بعيــن الاعتبــار كل المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة وتحديــداًً عوامــل المخاطــر الــواردة فــي الفصــل الثالــث 

. عشر

ــر الاســتثمار أو مستشــار  كمــا ينبغــي علــى المســتثمر ألا يعتبــر هــذه النشــرة بمثابــة توصيــة مــن قبــل الصنــدوق أو المكــون أو مدي
الاســتثمار أو مديــر الاصــدار أو بنــوك التحصيــل أو الحافــظ الأميــن أو مديــر الصنــدوق )كلٌٌ حســبما هــو معــرف أدنــاه( مــن أجــل الاكتتــاب 

ـفـي الوـحـدات.

لا يوجــد أي شــخص مخــول للإدلاء بــأي تصريحــات أو تقديــم معلومــات متعلقــة بالصنــدوق أو بمديــر الاســتثمار أو الوحــدات باســتثناء 
ــان أو تقديــم معلومــات فلا ينبغــي اعتبارهــا  ــأي بي ــالإدلاء ب ــام أي شــخص ب الأشــخاص المذكوريــن فــي هــذه النشــرة وفــي حــال قي
تصريحــات أو معلومــات معتمــدة مــن قبــل الصنــدوق والمكــون ومديــر الاســتثمار ومستشــار الاســتثمار ومديــر الاصــدار وبنــوك 

يـر الصـنـدوق.  التحصـيـل والحاـفـظ الأمـيـن ومدـ

لا تُُشــكل النشــرة عرضــا للبيــع أو دعــوةًً - نيابــة عــن الصنــدوق - للاكتتــاب فــي الوحــدات فــي أي مــكان خــارج ســلطنة عمــان يكــون فيــه 
ذلــك العــرض أو الاكتتــاب غيــر جائــز قانونــا. وتقــع علــى عاتــق المســتثمر المحتمــل الــذي بحوزتــه هــذه النشــرة وأي شــخص يرغــب فــي 
التقــدم بطلــب شــراء الوحــدات – إذا أراد تقييــم الوحــدات أو الاكتتــاب فيهــا - مســؤولية معرفــة ومراعــاة جميــع القوانيــن واللوائــح 
المعمــول بهــا فــي البلــد ذات الصلــة، ومعرفــة المتطلبــات القانونيــة الخاصــة بشــراء الوحــدات، واللوائــح المنظمــة لســعر الصــرف 

والضرائــب المفروضــة فــي بلدانهــم أو محــال إقامتهــم أو بلــد المنشــأ.        

لا ينبغــي أن يُُفســر تســليم هــذه النشــرة للمســتثمر المحتمــل وإصــدار الوحــدات علــى أنــه إقــرار بعــدم وجــود أي تغييــر فــي المعلومــات 
الــواردة فــي هــذه النشــرة أو أن شــؤون الصنــدوق لــم تتغيــر منــذ تاريــخ صدورهــا.

لا يُُســمح للأشــخاص الأمريكييــن بالاكتتــاب فــي الوحــدات حيــث أن الوحــدات لــم يتــم تســجيلها ولــن تســجل بموجــب قانــون الأوراق 
الماليــة الأمريكــي لعــام 1933 أو قانــون شــركة الإســتثمار الأمريكيــة لعــام 1940 أو قوانيــن الأوراق الماليــة لأي ولايــة مــن الولايــات 
المتحــدة الأمريكيــة ولا يجــوز طرحهــا بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر أو بيعهــا فــي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة أو لحســاب أو لصالــح 

أي شــخص أمريكــي.

تخضــع اســتثمارات الصنــدوق لتقلبــات الســوق وللمخاطــر المنطويــة علــى جميــع الاســتثمارات لذلــك فقــد ينخفــض أو يرتفــع صافــي 
قيمــة الوحــدات وقــد تتعــرض قيمــة اســتثمار المســتثمر لخســارة مفاجئــة وكبيــرة.

ــذا يجــب علــى كل مســتثمر محتمــل فــي الوحــدات أن يقيــم جــدوى  ــع المســتثمرين ل قــد لا تكــون الوحــدات اســتثماراًً مناســباًً لجمي
اســتثماره فــي الوحــدات، وأن يستشــير المتخصصيــن فــي إجــراء تقييــم مســتقل بخصــوص المعلومــات والافتراضــات الــواردة فــي هــذه 
النشــرة باســتخدام التحليــل والتوقعــات المناســبة التــي يراهــا المســتثمر ملائمــة بنــاءًً علــى وضعــه الخــاص، وعليــه، فينبغــي علــى كل 

مســتثمر محتمــل مراعــاة الآتــي:

أن تكــون لديــه المعرفــة والخبــرة الكافيــة لإجــراء تقييــم حقيقــي للوحــدات ومزايــا ومخاطــر الاســتثمار فــي الوحــدات فــضلًاً عــن  	•
ــواردة فــي هــذه النشــرة. إدراكــه للمعلومــات ال

أن تكــون لديــه المعرفــة بــالأدوات التحليليــة المناســبة والقــدرة علــى الاســتفادة منهــا لتقييــم الاســتثمار فــي الوحــدات وتأثيــر  	•
ــي الخــاص. ــى وضعــه المال ــاءًً عل ــك بن ــة وذل ــى محفظــة اســتثماراته الكلي الوحــدات عل
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أن تكــون لديــه مــوارد ماليــة وســيولة كافيــة لتحمــل جميــع مخاطــر الاســتثمار فــي الوحــدات بمــا فــي ذلــك اخــتلاف عملــة الدفــع  	•
عــن عملــة المســتثمر المحتمــل.

الفهم العميق لشروط الوحدات وأن يكون على دراية بسلوك أي مؤشر وأي سوق مالي ذو علاقة. 	•

أن تكــون لديــه القــدرة )إمــا بمفــرده أو بمســاعدة استشــاري مالــي( علــى تقييــم الســيناريوهات المحتملــة للعوامــل الاقتصاديــة  	•
ــر علــى اســتثماراته وقدرتــه علــى تحمــل المخاطــر الممكنــة. وغيرهــا مــن العوامــل التــي قــد تؤث

مصادر المعلومات وبيانات النظرة المستقبلية

إخلاء المســؤولية: المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة مســتمدة مــن مصــادر يُُعتقــد أنهــا صحيحــة وذلــك حتــى تاريــخ 30 يونيــو 
2024 مــا لــم يُُذكــر خلاف ذلــك، ومــن الممكــن أن تكــون المعلومــات المســتمدة مــن مصــادر أخــرى صادقــة إلا أننــا لا نتحقــق منهــا 
علــى نحــو مســتقل أو نضمــن دقتهــا أو صلاحيتهــا. إن المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة هــي معلومــات عامــة فقــط، ويجــب ألا 
تفســر علــى أنهــا نصيحــة اســتثمارية أو توصيــة أو أنــه يمكــن الاعتمــاد عليهــا بــأي شــكل مــن الأشــكال كضمــان أو وعــد أو تنبــؤ أو توقــع 
للأحــداث المســتقبلية المتعلقــة بالاســتثمار أو الأســواق بشــكل عــام. إن جميــع الآراء والتنبــؤات الــواردة فــي هــذا المســتند عرضــة 
للتغييــر دون ســابق إنــذار. هــذا، ولا يضمــن بنــك مســقط ش م ع ع والشــركات التابعــة لهــا والمســؤولون والمديــرون والموظفــون 
والــوكلاء ضمانــا صريحــا ولا ضمنيــا فيمــا يتعلــق بالموثوقيــة أو الدقــة ولا يتحملــون أيــة مســؤولية قــد تنشــأ بــأي طريقــة عــن الخطــأ 
الواقــع فــي هــذه النشــرة أو إغفــال المعلومــات أو البيانــات الــواردة فــي هــذا المســتند مــا لــم ينــص أي حكــم فــي القانــون المعمــول 

بــه علــى غيــر ذلــك.

لا يعتبــر الأداء الســابق مؤشــراًً موثوقــاًً للأداء المســتقبلي ولا ينبغــي الاعتمــاد عليــه عنــد اتخــاذ القــرارات الاســتثمارية، حيــث أن قيمــة 
ًـا للنتائــج المســتقبلية ولا ينبغــي الاعتمــاد  الاســتثمارات ودخلهــا قــد ينخفــض بطبيعــة الحــال أو يرتفــع. إن الأداء الســابق لا يمثــل ضمان�
عليــه فــي اتخــاذ أي قــرار يتعلــق بالاســتثمار، فكمــا هــو معلــوم أن الاســتثمار ينطــوي علــى مخاطــر كاحتمــال خســارة رأس المــال. إن 
توقعــات الســوق الماليــة تعتمــد علــى ظــروف الســوق الحاليــة وليــس هنــاك مــا يضمــن حــدوث هــذه الأحــداث أو التوقعــات حيــث أنــه 
مــن الممكــن أن تكــون الظــروف الفعليــة مختلفــة تمامًًــا عــن مــا هــو موضــح هنــا. وقــد تحتــوي هــذه النشــرة علــى بيانــات »النظــرة 
ــل »هــدف« و »احتمــال«  ــارات مث ــات مــن خلال كلمــات أو عب ــد هــذه البيان ــا ويمكــن تحدي ــة تمامًً المســتقبلية« وهــي ليســت فعلي
و«اعتقــاد« و«توقــع« و«تقديــر« و«نيــة« و«غــرض« و »خطــة« و »تخطيــط«، و »ســيقوم«، و«ســوف«، و«ســوف يســتمر«، و«ســوف 
يتابــع« أو غيرهــا مــن الكلمــات أو العبــارات المشــابهة. وبالمثــل فــإن الجُُمــل التــي تصــف اســتراتيجيات الصنــدوق أو أغراضــه أو خططــه 
أو أهدافــه هــي أيضــاًً بيانــات ذات نظــرة مســتقبلية، وقــد تتضمــن هــذه المعلومــات - مــن بيــن أمــور أخــرى- توقعــات وتنبــؤات، وليس 
ــات النظــرة المســتقبلية تُُعــدّّ عُُرضــة للمخاطــر ومــحلًاً  ــع بيان ــاًً مــن التوقعــات يمكــن أن يحــدث. كمــا أن جمي ــاك مــا يضمــن أن أي هن
للشــكوك والافتراضــات التــي قــد ينتــج عنهــا اخــتلاف جوهــري فــي النتائــج الفعليــة عمــا هــو متوقــع فــي بيانــات النظــرة المســتقبلية 
ذات الصلــة. لقــد قــام المكــون بتقديــم العنايــة الواجبــة المطلوبــة بأقصــى مــا يملــك مــن معرفــة معتقــدًًا أن النشــرة تعكــس خطــة 
الصنــدوق المســتقبلية القابلــة للتنفيــذ. وعليــه يكــون الاعتمــاد علــى المعلومــات الــواردة فــي هــذا المســتند خاضعًًــا لتقديــر القــارئ 
وحــده. وتجــدر الإشــارة إلــى أنــه مــن العوامــل الهامــة التــي قــد تتســبب فــي الاخــتلاف الكبيــر للنتائــج الفعليــة عــن توقعــات الصنــدوق 

- مــن بيــن أمــور أخــرى- مــا يلــي:

الظروف الاقتصادية والتجارية العالمية والمحلية. 	•

التغيرات في أسعار الفائدة. 	•

عدم القدرة على تقدير الأداء في المستقبل. 	•

عدم القدرة على إيجاد استثمارات مناسبة. 	•

التغييرات في القوانين واللوائح التي تطبق على الصندوق أو استثماراته. 	•

لمزيــد مــن التوضيحــات حــول العوامــل التــي يمكــن أن تــؤدي إلــى اخــتلاف النتائــج الفعليــة يرجــى الاطلاع علــى الفصــل الثالــث عشــر 
بعنــوان »عوامــل المخاطــرة« الــوارد فــي هــذه النشــرة.
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تــم اعتمــاد هــذه النشــرة والموافقــة عليهــا مــن قبــل هيئــة الخدمــات الماليــة وســوف تخضــع للقواعــد واللوائــح المعمــول بهــا فــي 
ـسـلطنة عـمـان والقواـعـد واللواـئـح الـصـادرة ـعـن الهيـئـة

هيئــة الخدمــات الماليــة ليســت مســؤولة عــن دقــة وكفايــة المعلومــات المقدمــة فــي هــذه النشــرة، ولا تتحمــل أيــة مســؤولية عــن 
أي خســارة قــد تنشــأ عــن الاعتمــاد علــى المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة. هــذا، ولــم تقيــم الهيئــة مــدى ملاءمــة الوحــدات 

المشــار إليهــا فــي هــذه النشــرة للمســتثمرين.

تعــد النســخة العربيــة مــن نشــرة الاصــدار الحاليــة النســخة الرســمية، وفــي حــال وجــود أي اخــتلاف أو تبايــن بيــن النســخة العربيــة 
والإنجليزــية، يعــمل بالنــسخة العربــية.
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الفصل الأول

التعريفات والاختصارات

الجهة المسؤولة عن الأعمال الادارية وفقاًً لاتفاقية خدمات إدارة الصندوقالمدير الاداري

النظــام الأساســي للصنــدوق والــذي يحــدد حقــوق والتزامــات وصلاحيات حملــة الوحدات النظام الأساسي
والصنــدوق ومديــر الاســتثمار ومقدمي الخدمات

البيسة العمانية )1,000 بيسة = 1 ريال عماني(البيسة/الريال

أي يــوم تكــون فيــه البنــوك فــي ســلطنة عمــان مفتوحــة للعمــل عــدا الجمعــة والســبت يوم العمل
وأيــام الإجــازات الرســمية.

ساعات العمل الرسمية، حاليًًا من الساعة 8:00 صباحًًا إلى 2:00 مساءًًساعات العمل

اليوم الأخير من فترة الاكتتاب الأولييوم الاغلاق

البنك/ الجهة المعينة لجمع طلبات الوحدات خلال فترة الاكتتاب الأوليبنوك التحصيل/ وكلاء التحصيل

هــي الفتــرة عندمــا يعيــد الصنــدوق فتــح بــاب الاكتتــاب والاســترداد المســتمر للوحــدات فترة الطرح المستمر
بعــد انتهــاء فتــرة الاكتتــاب الأولــي

اللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق 
الــمال رأس 

اللائحة التنفيذية لقانون سوق رأس المال الصادرة بقرار الهيئة رقم 2009/1

الشــركة / الجهــة المســؤولة عــن حفــظ أصــول الصنــدوق وفقًًــا لشــروط اتفاقيــة الحافــظ الحافظ الأمين
الأمين

الاتفاقية الموقعة بين الحافظ الأمين والصندوق، ممثلة بإدارة الصندوقاتفاقية الحافظ الأمين

الأســواق الماليــة الأكثــر تطــوراًً مــن ناحيــة اقتصادهــا وســهولة الوصــول إلــى أســواق الأسواق المتقدمة
رأس المــال الخاصــة بهــا والســيولة وقوانيــن التملك الأجنبي ومتطلبات إدارة الشــركات 

حســب تحديــد مديــر الاســتثمار.

التوزيعات التي يدفعها الصندوق لحملة الوحدات عن كل وحدة. الأرباح الموزعة

الجمعية العامة غير العادية لحملة الوحداتالجمعية العامة غير العادية 

يُُقصــد بهــا الحظــر علــى الــدول التــي تخضــع لعقوبــات شــاملة أو حظــر علــى التجــارة أو عمليات الحظر
غيرهــا مــن أشــكال الحظــر المماثلــة التــي يفرضهــا أي قانــون أو تشــريعات أو لوائــح 
معمــول بهــا فــي ســلطنة عمــان والولايــات المتحــدة الأمريكيــة والاتحــاد الأوروبــي 

والمملــكة المتــحدة وهوــنج كوــنج والأــمم المتــحدة

فترة اثني عشر شهراًً تبدأ في 1 يناير وتنتهي في 31 ديسمبر من تلك السنةالسنة المالية

هيئة الخدمات الماليةالهيئة

صندوق الثروة من بنك مسقطالصندوق
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الاتفاقية الموقعة بين المدير الاداري والصندوق ممثلة في إدارة الصندوق. اتفاقية خدمات إدارة الصندوق 

مجلــس  لــدول  التعــاون  مجلــس 
الخليجــي التعــاون 

يضــم البحريــن والكويــت وســلطنة عمــان وقطــر والإمــارات العربيــة المتحــدة والمملكــة 
العربيــة الســعودية

الجمعية العامة لحملة الوحداتالجمعية العامة

استمارة الطلب التي يتقدم بها المكتتب لشراء الوحدات في فترة الاكتتاب الأولياستمارة طلب الاكتتاب

الفترة التي تكون خلالها وحدات الصندوق متاحة للاكتتاب بسعر الطرح الأوليفترة الاكتتاب الأولي

هي اتفاقية موقعة من مدير الاستثمار والصندوق ممثلة بإدارة الصندوقاتفاقية إدارة الاستثمار

الجهة المسؤولة عن إدارة أصول الصندوق، وفقًًا لاتفاقية إدارة الاستثمارمدير الاستثمار

الاســتثمار نطاق الاستثمار بينهــا ســيختار مديــر  مــن  التــي  الماليــة والاســتثمارات  الأوراق  مجموعــة 
للصنــدوق الاســتثمارات 

الخامــس إدارة الصندوق الفصــل  فــي  المذكوريــن  البدايــة مــن الأشــخاص  فــي  المشــكل  المجلــس 
مــن هــذه النشــرة والذيــن ســيتحملون المســؤولية كاملــة عــن إدارة وتســيير شــؤون 

الصنــدوق.

شركة بورصة مسقط ش م ع مالبورصة

يتم حساب صافي قيمة أصول الصندوق ونشرها يومياًً في كل يوم عملصافي قيمة الأصول )للصندوق(

صافــي قيمــة الأصــول للوحــدة الواحــدة هــو ناتــج قســمة صافــي قيمــة الأصــول علــى صافي قيمة الأصول لكل وحدة
مجمــوع عــدد وحــدات الإصــدار فــي أي وقــت مــن الأوقــات

صافي القيمة المحققة

الجمعية العامة العادية

صافي القيمة المحققة للصندوق

الجمعية العامة العادية لحملة الوحدات

هــذه النشــرة التــي تــم تقديمهــا إلــى هيئــة الخدمــات الماليــة والتــي تقــدم تفاصيــل عــن نشرة الإصدار
عــرض الوحــدات فــي الصنــدوق

اســترداد الوحــدات مــن خلال تقديــم نمــوذج الاســترداد مســتوفٍٍ حســب الأصــول إلــى الاسترداد
يـل يـل الاـسـترداد والتحوـ وكـ

الاستمارة المستخدمة لاسترداد الوحدات في فترة الاكتتاب اللاحقةاستمارة الاسترداد

الجهة التي تعينها إدارة الصندوق لتسجيل وحدات الصندوق ونقل ملكيتهاالمسجل ووكيل التحويل

العملة الرسمية لسلطنة عمانالريال العماني / ر.ع
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أي شــخص )ســواء أكانــوا طبيعييــن أم اعتبارييــن( تــم تحديدهــم كجــزء مــن أي قانــون أو الأشخاص الخاضعون للعقوبات
لائحــة معمــول بهــا أو أي قائمــة حكوميــة أو غيرهــا مــن المنشــورات المطبقــة لســلطنة 
ــغ  ــات المتحــدة الأمريكيــة والاتحــاد الأوروبــي والمملكــة المتحــدة وهون عمــان والولاي
ــر الاســتثمار أو  كونــغ والأمــم المتحــدة ممــن يمنــع أو يُُقيــد كل مــن الصنــدوق أو مدي
مستشــار الاســتثمار أو المديــر الاداري مــن القيــام بــأي شــكل مــن أشــكال التعامــل فــي 
ًـا( يملكــه أو يســيطر عليــه  ًـا أو اعتباري� الأعمــال التجاريــة، أو أي شــخص )ســواء أكان طبيعي�

هــؤلاء الأشــخاص

قانون الأوراق المالية الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 2022/46قانون الأوراق المالية

 مكون الصندوق المكون

اللاحقــة المكتتب الاكتتــاب  فتــرة  أو  الأولــي  الاكتتــاب  فتــرة  فــي  الوحــدات  فــي  المكتتــب 
الإلكترونيــة أو  الورقيــة  الطلــب  اســتمارة  باســتخدام 

الاكتتــاب فــي الوحــدات مــن خلال تقديــم طلــب اكتتــاب مكتمــل حســب الأصــول أو عــن الاكتتاب
طريــق النظــام الإلكترونــي إلــى المســجل ووكيــل التحويــل خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة

اســتمارة طلــب الاكتتــاب الورقيــة أو الإلكترونيــة التــي يوقعهــا المســتثمر الــذي يرغــب طلب الاكتتاب
بالاكتتــاب فــي الوحــدات فــي فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة

هــو حافــظ أميــن فرعــي يعينــه الحافــظ الأميــن لتقديم خدمــات الحافظ الأميــن للصندوق الحافظ الأمين الفرعي
خــارج ســلطنة عمان

أي شخص طبيعي أو اعتباري يحمل وحداث استثماريةحاملي الوحدات

تعنــي كل وحــدة فــي الصنــدوق بقيمــة اســمية قدرهــا مئــة بيســة عمانيــة )100 بيســة الوحدات
عمانيــة( لــكل وحــدة

الــدولار الأمريكــي )1 ريــال عمانــي = 2.6008 دولار أمريكــي، بنــاءًً علــى ســعر ‏صــرف العملة الدولار
الثابـتـة وذـلـك وفـقـا لـسـعر البـنـك المرـكـزي العماني(

يعنــي )أ( مواطــن مــن الولايــات المتحــدة الأمريكيــة؛ )ب( كيــان أو شــخص منظــم الشخص الأمريكي
ــة أو إقليــم أو أراضــي تابعــة  ــات المتحــدة الأمريكيــة أو  أي ولاي بموجــب قوانيــن الولاي
ــة  ــة أو أي ولاي ــات المتحــدة الأمريكي ــة؛ )ج( حكومــة الولاي ــات المتحــدة الأمريكي للولاي
أو إقليــم  أو أراضــي تابعــة للولايــات المتحــدة الأمريكيــة؛ أو )د( ممثــل أو كيــان يســيطر 

يـه ـفـي أي ـمـن الفـقـرات ـمـن )أ( إـلـى )ج(. يـه أي ـشـخص مـشـار إلـ علـ

يوم العمل الذي يحسب فيه المدير الاداري صافي قيمة الأصوليوم التقييم

هــو ســعر الخصــم الــذي يجعــل القيمــة الحاليــة لفوائــد الســندات تعــادل القيمة الســوقية العائد
لكل ســند
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الفصل الثاني

ملخص الطرح
إن المعلومــات الــواردة أدنــاه هــي مســتخرجات مــن نشــرة الإصــدار وعليــه يجــب قــراءة تلــك المســتخرجات مــع النــص الكامــل لنشــرة 
الإصــدار. إن الصنــدوق هــو كيــان اســتثماري مشــترك، ولقــد تــم تأسيســه وفــق أحــكام قانــون الأوراق الماليــة واللائحــه التنفيذيــة 

لقاـنـون ـسـوق رأس الـمـال. وتتوـلـى إدارة الصـنـدوق الإـشـراف عـلـى أنـشـطة الصـنـدوق وأصوـلـه.

ونظــرًًا لأن الاســتثمارات فــي الصنــدوق ســتكون عرضــة للمخاطــر الاقتصاديــة والماليــة فــإن الصنــدوق لا يضمــن أي عوائــد، يرجــى 
الرجــوع إلــى الفصــل الثالــث عشــر لمزيــد مــن التوضيحــات حــول عوامــل المخاطــر الرئيســية الممكــن حدوثهــا فــي هــذا الصنــدوق.

صندوق الثروة من بنك مسقطاسم الصندوق 

ــك مســقط ش م ع ع، قســم العنوان  ــك مســقط, بن ــروة مــن بن ــدوق الث صن
إدارة الأصــول، ص.ب 134، والرمــز البريــدي 112 روي، ســلطنة عمــان

صنــدوق اســتثماري مفتــوح، مُُســجل لــدى هيئــة الخدمــات الماليــة شكل الصندوق ومدته
بــسلطنة عــمان

الهــدف الأساســي للصنــدوق هــو توليــد دخــل منتظــم وزيــادة رأس أغراض الصندوق 
الأســهم  مــن  متنوعــة  محفظــة  فــي  الاســتثمار  خلال  مــن  المــال 
وأدوات الدــخل الثاــبت ــفي الــسوق الخليجــية والأــسواق الدولــية.

الريال العماني والدولار الأمريكيعملة الصندوق 

الحد الأدنى: 2,000,000 ريال عماني )مليونا ريال عماني(رأس مال الصندوق 

101 بيسة عمانية )تشمل بيسة واحدة كرسوم إصدار(سعر الإصدار الأولي

1 سبتمبر إلى 12 سبتمبر 2024فترة الاكتتاب الأولي 

50 ريالا عمانيا لكل مكتتبالحد الأدنى للاكتتاب خلال فترة الاكتتاب الأولي

50 ريالا عمانيا لكل مكتتبالحد الأدنى للاكتتاب خلال فترة الاكتتاب اللاحقة

لا يوجد حد أقصىالحد الأقصى للاكتتاب

ــي يســتطيع المســتثمر اســتردادها الحد الأدنى للاسترداد ــى للوحــدات الت  قيمــة الحــد الأدن
ــا ــالا عماني هــي 50 ري

في كل يوم عملاستلام طلبات الاسترداد وطلبات الاكتتاب

في كل يوم عملالتعامل مع طلبات الاسترداد وطلبات الاكتتاب 

في كل يوم عملتقييم صافي قيمة الأصول 
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تُُدفع جميع المبالغ:طريقة الدفع
· بالتحويل الإلكتروني

· الشيكات

بنك مسقط ش م ع عمدير الاستثمار

بنك مسقط ش م ع عمدير الإصدار

شركة الخليج لحفظ الأوراق المالية ش م ع م الحافظ الأمين 

شركة الخليج لحفظ الأوراق المالية ش م ع مالمدير الاداري

كرو ماك غزالي ش م م، سلطنة عمانمراقب الحسابات 

البوسعيدي، ومنصور جمال وشركاؤهمالمستشار القانوني 

بنــك مســقط ش م ع ع، وميثــاق للصيرفــة الإسلاميــة،و أوبــار كابيتــال بنوك التحصيل/ وكلاء التحصيل
ش م ع م

كي فن تيكنولوجيز ليمتدالمسجل ووكيل التحويل

وغيــر المستثمرون المؤهلون  العمانييــن  المســتثمرين  أمــام  للاســتثمار  مفتــوح  الصنــدوق 
العمانييــن )باســتثناء الشــخص الأمريكــي(. ويتحمــل جميع المســتثمرين 
عُُمــان مســؤولية  خــارج  الموجــودون  المســتثمرون  ذلــك  فــي  بمــا 
قيــود  جميــع  مــن  للتحقــق  اللازمــة  العنايــة  بإجــراءات  قيامهــم 
الاســتثمار المعمــول والســارية عليهــم، وكذلــك وأهليتهــم للاكتتــاب 
ــح الســارية عليهــم بمــا فــي  ــن واللوائ فــي الوحــدات بموجــب القواني
ذلــك القوانيــن واللوائــح المعمــول بهــا فــي ســلطنة عمــان. يرجــى أيضًًا 

قــراءة المعلومــات المذكــورة فــي الملاحظــة الهامــة بعنايــة.

رســوم الاكتتــاب: 1% علــى المبلــغ المســتثمر خلال فتــرة الاكتتــاب رسوم الاكتتاب والاسترداد 
اللاحقــة فقــط

ولا توجد رسوم على معاملات الاسترداد 

يســتحق مديــر الاســتثمار لرســوم إداريــة بمعــدل 1.25% فــي الســنة رسوم مدير الإستثمار 
مــن صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق بالإضافــة إلــى احتســاب أي ضريبــة 
قيمــة مضافــة وأي ضرائــب أخــرى، وســيتم احتســاب الرســوم الإداريــة 
بنــاءًً علــى صافــي قيمــة اصــول الصنــدوق اليوميــة، وتدفــع فــي نهايــة 

كل شــهر.

ســيخصم الصنــدوق المصروفــات التشــغيلية المذكــورة بالتفصيــل فــي المصروفات التشغيلية 
الفصــل الثانــي عشــر.

يتم دفع جميع المبالغ عن طريق الشيك أو التحويل البنكي.آلية الدفع 

تبــدأ مــن 1 ينايــر حتــى 31 ديســمبر مــن كل عــام، وســتبدأ الســنة الأولــى السنة المالية للصندوق 
مــن نهايــة فتــرة الاكتتــاب الأولــي حتــى 31 ديســمبر مــن نفــس العام.
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الفصل الثالث

الصندوق وسياسته الاستثمارية
الصندوق 	-1

تــم تأســيس الصنــدوق كصنــدوق اســتثماري مفتــوح غيــر مــدرج بالســوق، تحــت إشــراف هيئــة الخدمــات الماليــة وحســب التنظيــم  	
التـشـريعي لـهـا.

وسيكون مكون الصندوق هو بنك مسقط ش م ع ع. 	

ــة  ــه اللائحــة التنفيذي ــة العامــة وفــق مــا تنــص علي ــه إدارة تنتخــب مــن الجمعي ســيتولى إدارة الصنــدوق والإشــراف علــى أعمال 	
لقانــون ســوق رأس المــال ومــا ينــص عليــه النظــام  الأساســي للصنــدوق. وســيعهد الصنــدوق بــإدارة نشــاطه إلــى بنــك مســقط 

يـر الاـسـتثمار. بـاره مدـ باعتـ

سياسة توزيع الأرباح  	-2

لإدارة الصندوق الإعلان عن أنصبة الأرباح وتوزيعها على حاملي الوحدات- فيما يتعلق بأية فترة مالية- من أي مما يلي: 	

توزيعات الأرباح التي حصل عليها الصندوق. 	•

الفوائد )أو ما يعادلها( التي حصل عليها الصندوق. 	•

الأرباح المحققة وغير المحققة الناتجة عن بيع وشراء الأوراق المالية. 	•

لن يتم الإعلان عن توزيعات الأرباح من متحصلات أو إصدار الوحدات.

بالإضافــة إلــى ذلــك يجــوز لإدارة الصنــدوق أن تقــرر إعــادة اســتثمار أي أربــاح أو متحــصلات أو عوائــد مــن اســتثمارات أو أرصــدة أخــرى 
متاحــة للصنــدوق حســب مــا هــو مناســب لــدى إدارة الصنــدوق بعــد النظــر فــي توصيــات مديــر الاســتثمار.

ويجــوز لحملــة الوحــدات خطيــاًً اختيــار اســتلام الأربــاح عــن طريــق الشــيكات أو الدفــع بواســطة التحويــل المصرفــي الإلكترونــي بعــد 
خصــم الرســوم المصرفيــة. وســيتم الدفــع بالريــال العمانــي كمــا يمكــن عنــد الطلــب الدفــع بالــدولار الأمريكــي وفقًًــا لســعر الصــرف 

الســائد وفقًًــا للرســوم المفروضــة.

سياسة الاستثمار 	-3

الأغراض الاستثمارية للصندوق 	أ	

	يتمثــل الغــرض الأساســي للصنــدوق فــي توليــد دخــل منتظــم وزيــادة رأس المــال مــن خلال الاســتثمار فــي محفظــة متنوعــة مــن 
الأـسـهم وأدوات الدـخـل الثاـبـت ـفـي الـسـوق الخليجـيـة والأـسـواق الدولـيـة.‏

الاستراتيجية الاستثمارية للصندوق ب	

ــة  ــت وفــي ‏الأوراق المالي ــة المتعلقــة بالأســهم، وفــي أدوات الدخــل الثاب ــدوق فــي الأســهم والأوراق المالي سيســتثمر الصن
المتعلقــة بالدخــل الثابــت، وســيتم اســتثمار بقيــة الأصــول التــي لــم يتــم اســتثمارها فــي فئــات الأصــول المذكــورة ‏أعلاه نقــدًًا 
أو مــا يعادلهــا بمــا فــي ذلــك؛ أدوات ســوق المــال قصيــرة الأجــل وصناديــق أســواق المــال. وللصنــدوق أيضًًــا  الاســتثمار فــي 
الاكتتابــات العامــة الأوليــة والصناديــق المشــتركة والاكتتابــات الخاصــة بمــا فــي ذلــك، الاســتثمار فيمــا يديــره مديــر ‏الاســتثمار. 
ــة  ــداءًً، بشــرط أن  تكــون قابل ــا ابت ــم يســتثمر به ــة وإن ل ــا بالعــملات الأجنبي ــق والتعامــل فيه ــك الصنادي ــدوق تمل ــوز للصن ويج

للتحوـيـل الـحـر إـلـى الرـيـال العماـنـي واـلـدولار الأمريـكـي.    
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إن الحــد الأقصــى للتخصيــص لــكل فئــة مــن فئــات الأصــول هــذه هــو كمــا يلــي: )1( الأســهم ومــا يعادلهــا بنســبة 75% مــن صافــي 
قيمــة أصــول الصنــدوق )2( والأوراق الماليــة ذات الدخــل الثابــت بنســبة 75 ٪‏ مــن صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق، )3( النقــد 
ومــا يعادلــه بنســبة 25 ٪ مــن صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق. ومــع ذلــك، لا يوجــد ضمــان أو تأكيــد  بــأن الهــدف الاســتثماري 

للصـنـدوق ـسـيتحقق، كـمـا أـنـه لا يضـمـن أـيـة عواـئـد.

ج	 قيود الاستثمار

سيستثمر الصندوق رأس ماله مع مراعاة القواعد التالية: 	

لا يجوز للصندوق تملك نسبة تزيد على )10 ٪( من الأوراق المالية لأي مصدر. 	-1

لا يجــوز أن يتجــاوز اســتثمار الصنــدوق فــي أي أوراق ماليــة صــادرة عــن أي جهــة مصــدرة )10%( مــن صافــي قيمــة أصــول  	-2
الصنــدوق.

لا يجوز للصندوق اقتراض أكثر من )10%( من صافي قيمة أصوله. 	-3

بالإضافة إلى ما سبق، سيحاول مدير الاستثمار تحقيق الأهداف الاستثمارية للصندوق باتباع السياسات الموضحة أدناه:

لن يستثمر الصندوق أكثر من 10% من أصوله في الأوراق المالية لأي شركة واحدة أو مصدر واحد.‏ 	-1

لن يستثمر الصندوق في الأوراق المالية التي تحمل التزامات غير محدودة.‏ 	-2

لن يستثمر الصندوق لغرض ممارسة السيطرة أو الإدارة. 	-3

لا يجــوز للصنــدوق شــراء أو بيــع الســلع أو عقــود الســلع أو العقــارات أو حصــص فــي العقــارات، إلا أنــه يجــوز لــه شــراء ‏وبيــع  	-4
ــة للشــركات التــي تســتثمر أو تتعامــل فــي العقــارات أو  ــة بالعقــارات أو الســلع والأوراق المالي ــة المضمون الأوراق المالي

 الـسـلع.

	لــن يرهــن الصنــدوق أصولــه لشــراء عقــود الصــرف الأجنبــي أو العقــود الآجلــة الماليــة أو خيــارات البيــع أو الشــراء أو لشــراء  -5
لـى الهاـمـش. يـة عـ  الأوراق المالـ

لا يوجــد إلــزام لتحقيــق أصــول الصنــدوق إذا خُُولفــت الضوابــط نتيجــة لوقــوع حادثــة خارجــة عــن ســيطرة مديــر الاســتثمار  بعــد  	-6
إجــراء الاســتثمار. ومــع ذلــك، لا يجــوز للصنــدوق الاســتحواذ علــى أصــول أخــرى ذات صلــة حتــى يعــود إلــى ‏الامتثــال للضوابــط 

ذات الصـلـة ـمـرة أـخـرى.

يجــوز لمديــر الاســتثمار أيضًًــا الترتيــب للتمويــل المؤقــت لتوفيــر الســيولة للدفــع مقابــل الوحــدات المســتردة، شــريطة ألا  	-7
ــل فــي أي وقــت عــن 10 ٪ ـمـن صاـفـي قيـمـة الأـصـول. ــغ التموي ــد  مبل يزي

لن يقوم الصندوق ببيع أية أوراق مالية على المكشوف. 	-8
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الفصل الرابع

منطق الاستثمار
أداء السوق خلال عام 2023:

20232022المؤشر

MSCI ACWI 19.80%20.09%مؤشر الأسهم العالمية-

-19.46%21.77%مؤشر إم إس سي آي العالمي

-19.44%24.23%مؤشر ستاندرد آند بورز 500 )الولايات المتحدة(

-22.37%7.04%مؤشر إم إس سي آي للأسواق الناشئة

-7.16%5.70%مؤشر ستاندرد آند بورز لدول مجلس التعاون الخليجي

-16.25%5.72%مؤشر بلومبرغ للسندات العالمية المجمعة

-12.76%5.16%مؤشر ستاندرد آند بورز لسندات دول مجلس التعاون الخليجي

حققــت أســواق رأس المــال عوائــد إيجابيــة خلال عــام 2023 بعــد عوائــد ســلبية خلال عــام 2022، كمــا هــو موضــح فــي الجــدول أعلاه. 
وقــد حققــت أســواق الأســهم مكاســب فــي عــام 2023 وســط التقلبــات وارتفــاع أســعار الفائــدة والأحــداث الجيوسياســية مــع تفــوق 
الأســواق المتقدمــة علــى الأســواق الناشــئة، حيــث تأثــرت الأســواق الناشــئة بــأداء الصيــن الضعيــف. فــي حيــن تفوقــت أســهم النمــو، 
مدفوعــة بــالأداء القــوي لأســهم التكنولوجيــا الرئيســية. وبينمــا تعافــت أســواق الدخــل الثابــت مــن مســتويات عــام 2022، أثــر ارتفــاع 
ــام الاحتياطــي  ــاد مــع قي ــدات بشــكل ح ــة. وقــد ارتفعــت العائ ــدات الإجمالي ــى العائ ــد المعكــوس عل ــى العائ ــدة ومنحن أســعار الفائ
الفيدرالــي الأمريكــي برفــع أســعار الفائــدة بمقــدار 100 نقطــة أســاس أخــرى خلال عــام 2023، ممــا رفــع الزيــادات التراكميــة فــي أســعار 

الفائــدة إلــى 525 نقطــة أســاس، منــذ مــارس 2022.

* المصــدر: بلومبــرغ؛ الأداء حتــى 31 ديســمبر 2023؛ جميعهــا عوائــد الأســعار بالــدولار الأمريكــي؛ آفــاق الاقتصــاد العالمــي لصنــدوق 
النقــد الدولــي
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توقعات سوق الأسهم:

أبرز الدوافع الرئيسية لأسواق الأسهم العالمية على المدى المتوسط والطويل:

تحسين التوقعات لنمو الناتج المحلي الإجمالي: 	.1

ــي  ــج المحل ــه للنات ــي توقعات ــد الدول ــدوق النق ــام 2023 مــع رفــع صن ــى ع ــات النمــو العالمــي فــي التحســن حت اســتمرت توقع 	
ًـا، مدفوعًًــا بتحســن التوقعــات للأســواق المتقدمــة بالــذات فــي الولايــات المتحــدة،  الإجمالــي العالمــي مــن 2.7 ٪ إلــى 3 ٪ حالي�
لا ســيما أن صنــدوق النقــد الدولــي يتوقــع أن ينمــو الاقتصــاد العالمــي بنســبة 2.9 ٪ فــي عــام 2024. وبالتالــي، فمــن المحتمــل 
أن يســتمر اتجــاه التحســينات الــذي شــوهد فــي عــام 2023 فــي عــام 2024 علــى خلفيــة النمــو المســتقر إلــى النمــو المحســن فــي 

الأـسـواق المتقدـمـة والتحديـثـات الإيجابـيـة للنـمـو القادـمـة ـمـن الأـسـواق الناـشـئة.

المصدر: جولدمان ساكس 	

التضخم المعتدل يعتبر - بوجه عام - أمرًًا إيجابيًًا لفئات الأصول المحفوفة بالمخاطر: 	.2

      شــهد التضخــم العالمــي انخفاضًًــا مطــردًًا خلال عــام 
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2023. ووفقًًــا لصنــدوق النقــد الدولــي، فمــن المتوقــع 
العالمــي مــن ذروتــه  الرئيســي  التضخــم  ينخفــض  أن 
البالغــة 9.5 ٪ فــي عــام 2022 إلــى حوالــي 5.9 ٪ بنهايــة 
ــدال فــي نســب التضخــم فــي  ــزداد الاعت ــام 2023. ي ع
مــن  حيــث  أســرع،  بوتيــرة  المتقدمــة  الاقتصــادات 
المتوقــع أن يصــل التضخــم فــي الولايــات المتحــدة 
إلــى 3.2 ٪ بنهايــة عــام 2023. ومــن المتوقــع أن يــؤدي 
تأثيــر تراجــع التضخــم فــي الســلع الأساســية، وانخفــاض 
ذلــك،  مــن  والأهــم  الســكني،  العقــاري  التضخــم 
الإحصائيــات المبشــرة مــن ســوق العمــل، إلــى انخفاض 
أن  المرجــح  عــام 2024. ومــن  التضخــم خلال  معــدل 
الأســهم  لصالــح  إيجابيــة  المؤشــرات  هــذه  تكــون 

والدخل الثابت.
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توقعات نمو الأرباح في بيئة لا تتهددها مخاطر: 	.3
	

نمــو  يُُقــدر  الإجماعيــة،  بلومبــرج  لتقديــرات  وفقًًــا 
 ،2024 لعــام   ٪  11 بنســبة  العالميــة   الأربــاح 
مدفوعًًــا بتوســع الهامــش والنمــو الإجمالــي. ومــن 
تخفيــف  إلــى  التضخــم  تباطــؤ  يــؤدي  أن  المتوقــع 
الهامــش.  توقعــات  وتحســين  التكلفــة  ضغــوط 
إلــى ذلــك، فإنــه مــن المُُأمــل أن تســاعد  إضافــة 
الإنتاجيــة  وتحســينات  التكنولوجيــا  اعتمــاد  زيــادة 
جميــع  فــي  للشــركات  التشــغيلي  التحســين  فــي 
الصافيــة  الربــح  هوامــش  تحســنت  العالــم.  أنحــاء 
مــدى  علــى  المتقدمــة  الأســواق  فــي  للشــركات 
أن المتوقــع  ومــن  الماضيــة  الثلاثــة   العقــود 

يستمر هذا الاتجاه خلال العقد الحالي أيضًًا. 

نطاق إعادة تسعير التقييمات: 	.4

فــي الوقــت الحالــي، يتــم تــداول تقييمــات الأســهم 	
التاريخيــة.  المتوســطات  مــن  بالقــرب   * العالميــة 
مدفوعــةًً  التقييمــات  تتوســع  قــد  ذلــك،  ومــع 
وإن  النقديــة،  للسياســة  المحتمــل  بالتيســير 
 تحققــت، فقــد يــؤدي ذلــك إلــى خفــض عائــد نســبة

الاستثمار المضمون وتكلفة حقوق الملكية. 

المصدر: *مؤشر فوتسي لجميع أنحاء العالم

توفر السيولة الداعمة: 	.5

العاميــن 	 خلال  النقــد  عائــدات  ارتفــاع  يكــون  قــد 
المســتثمرين  إعطــاء  إلــى  أدى  قــد  الماضييــن 
الأولويــة للنقــد علــى فئــات الأصــول الأخــرى كمــا 
يتضــح مــن النمــو فــي الأصــول المــدارة مــن صناديــق 
الأصــول  إجمالــي  بلــغ  وقــد  النقديــة.  الســيولة 
المــدارة فــي صناديــق الســيولة النقديــة العالميــة 
بعــد  أمريكــي  دولار  تريليــون   8 بلــغ  قياســيًًا  رقمًًــا 
متجــددة  )تدفقــات  كبيــرة  تدفقــات  شــهدت  أن 
لمــدة 12 شــهرًًا(، فــي حيــن شــهد ســوق الأســهم 
ومــن  الماضــي.  العــام  خلال  خارجــة  تدفقــات 
المتوقــع بعــد إلغــاء السياســة النقديــة فــي عــام 
 2024 أن تتراجــع أســعار الفائــدة، ممــا قــد يــؤدي فــي

الســنوات اللاحقــة إلــى الميــل بعيــدا عــن النقــد إلــى 
فـئـات الأـصـول الأـخـرى مـثـل الأـسـهم.
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تحسينات التقنية بغرض اشتقاق القيمة: 	.6

مــن المرجــح أن يــؤدي اعتمــاد التقنيــات الجديــدة عبــر مختلــف الشــركات والقطاعــات إلــى فــرص إيــرادات أعلــى وإنتاجيــة أفضــل.  	
وبالتالــي، تحســين النمــو الإجمالــي والصافــي لقطــاع الشــركات. فعلــى ســبيل المثــال، ظهــور أنظمــة الــذكاء الاصطناعــي مثــل 
 ،)EV( ــة ــات الكهربائي ــخ(، والتوســع فــي المركب ــق المســتهلك الأســرع نمــوًًا فــي التاري ــي )ChatGPT( )تطبي ــي ت تشــات جــي ب
واســتعمال الروبوتــات فــي المهــام العصريــة، وتطــور البحــوث فــي علــم الجينــات فــي مجــال الرعايــة الصحيــة قــد أدى إلــى إحــداث 
ثــورة فــي قطاعاتهــا. ومــن المتوقــع أن تدفــع هــذه المواضيــع وتدفــع الأســهم التــي ترتكــز فــي هــذه القطاعــات إلــى اتجــاه 

تصاـعـدي.

توقعات سوق الدخل الثابت 

من المرجح أن تتأثر فئة أصول الدخل الثابت بـ )1( اتجاه التضخم )2( سعر الفائدة في البنك المركزي )3( حركة العوائد.

توفر العائدات الحالية فرصة للإستفادة من أسعار الفوائد العالية: 	.1

	

كان عــام 2023 عامًًــا حــافالًا بالأحــداث لأســواق الدخل الثابت، 
حيــث تجــاوزت عوائــد ســندات الخزانــة الأمريكيــة لمــدة 10 
ســنوات مســتوى 5 ٪ لأول مــرة منــذ مــا يقــرب مــن 15 عامًًــا. 
ومــن ناحيــة أخــرى، انخفــض التضخــم مــن ذروتــه التي شــهدها 
بخفــض  الســوق  لتوقعــات  عــام 2022. ونظــرًًا  أواخــر  فــي 
ســعر الفائــدة بــدءًًا مــن عــام 2024، فقــد تكــون المرحلــة 
المرتفــعة العواــئد  ــمن  للاــستفادة  مناــبًًسا  ـًا  وقـتً  الحالــية 

وتحسين إمكانات الاستحقاق للمحافظ.

مدة الاستراتيجية للاستفادة في مرحلة خفض سعر الفائدة: 	.2
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علــى 	 عالميــا  الفائــدة  أســعار  فــي  الكبيــر  الارتفــاع  أثــر 

لفتــرة  معكوســاًً  العائــد  منحنــى  ظــل  الســندات.  أســعار 
مــن الوقــت الآن وقــد يتزامــن تطبيــع منحنــى العائــد مــع 
التوقعــات المتزايــدة بانخفــاض أســعار الفائــدة فــي العــام 
المقبــل. وهــذا يعنــي أن ســلة الأصــول قصيــرة الأمــد إلــى 
 المتوســطة قــد يتــم إعــادة تســعيرها بشــكل أســرع فــي دورة

انخفاض سعر الفائدة، مما يوفر فرصة للمستثمرين. 

“صندوق الثروة من بنك مسقط” – مزيج فريد من فئتين من الأصول الأساسية:

ــي الأصــول الأساســية وهمــا الأســهم والدخــل  ــن فئت ــدًًا مــن خلال الجمــع بي ــا فري ــك مســقط” عرضًً ــروة مــن بن ــدوق الث يطــرح “صن
الثابــت. ونظــرًًا لانخفــاض الارتبــاط بيــن فئتــي الأصــول، فمخاطرهمــا فــي المحفظــة منخفضــة، ومــن الممكــن الاســتفادة مــن ذلــك 
ــة  ــة والائتماني ــدورات الاقتصادي ــت والأســهم خلال ال ــف أنمــاط الدخــل الثاب ــق الاســتقرار للمحفظــة. تختل ــد وتحقي ــز العوائ فــي تعزي
ــة لمحفظــة  ــدات الإجمالي ــى تحســين العائ ــوازن الديناميكــي إل ــن فــي ظــل إعــادة الت ــن الاثني ــؤدي الجمــع بي المختلفــة، ويمكــن أن ي
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المســتثمرين. ممــا أوضحنــاه أعلاه، نــرى اســتمرار توقعــات الســوق العالميــة فــي التحســن، مدفوعــة بعوامــل داعمــة للتضخــم 
المعتــدل، والانخفــاض المتوقــع فــي أســعار الفائــدة، والهبــوط الاقتصــادي الناعــم ومتانــة قطــاع المؤسســات. ونتيجــة لذلــك، توفــر 
ًـا مناســبًًا للمســتثمرين للاســتفادة مــن فئتيــن مــن الأصــول الأساســية، ويوفــر “صنــدوق الثــروة مــن بنــك  بيئــة الســوق الحاليــة وقت�

مســقط” وســيلة مثاليــة للاســتفادة مــن هــذه الفرصــة.
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الفصل الخامس

إدارة الصندوق
يتولــى إدارة أصــول الصنــدوق والإشــراف علــى أعمالــه إدارة تعهــد بــإدارة أعمالــه اليوميــة إلــى مديــر الاســتثمار وفقًًــا لشــروط ‏اتفاقيــة 
الإدارة التــي يتــم بموجبهــا تعييــن مديــر الاســتثمار لشــغله هــذا الــدور. وتتولــى الإدارة مســؤولية صياغــة اســتراتيجية الاســتثمار 
ــر  ــر الاســتثمار. ســيتولى مدي ــة المســتمرة لأنشــطة مدي ــى المراجع ــة إل ــدوق، بالإضاف ــي  ســيعتمدها الصن ــة الت ــادئ التوجيهي والمب
الاســتثمار إدارة أصــول  الصنــدوق مــن خلال الاســتثمار والتــداول فــي الأوراق الماليــة نيابــة عنــه وفقًًــا لتعليمــات الإدارة والقواعــد 
والضوابــط المنصــوص  عليهــا فــي نشــرة الإصــدار. ولــن يحــق لأي طــرف آخــر التدخــل فــي إدارة الصنــدوق ولا فــي القــرارات التــي  يتــم 

اتخاذهــا بشــأنها مــا لــم تُُخالــف الضوابــط المنصــوص عليهــا فــي نشــرة الإصــدار.

وتُُعيــن الإدارة الأولــى مــن قبــل مديــر الاســتثمار بالاتفــاق مــع المكــون علــى ألا تزيــد مــدة ولايتهــا علــى ســنة مــن تاريــخ قيــده فــي 
ــدوق فــي ســجل  ــد الصن ــخ تســجيل قي ــد الإدارة – خلال ســنة مــن تاري ــى أن تعق ــة، عل ــة الخدمــات المالي ــدى هيئ ــق ل ســجل الصنادي
ــد عــدد أعضائهــا عــن خمســة )5(  ــدة علــى ألا يزي ــة الوحــدات لانتخــاب إدارة جدي ــة لحمل ــة عامــة عادي ــة - جمعي الصناديــق لــدى الهيئ
أعضــاء وفقــا للقوانيــن واللوائــح والنظــام الأساســي، ويُُنتخــب أعضــاء الإدارة بالاقتــراع الســري فــي اجتمــاع الجمعيــة العامــة علــى ألا 

تزيــد مــدة ولايتهــم عــن خمــس ســنوات، ويجــوز انتخــاب العضــو لمــدة أخــرى.

ويجب على إدارة الصندوق القيام بمهام الرقابة والإشراف على أعمال الصندوق، وعليها في سبيل ذلك:

تقييــم الأداء الاســتثماري للصنــدوق بالمقارنــة مــع أداء صناديــق مماثلــة أو أي مؤشــر معيــاري آخــر وضــع للمقارنــة، مــع الوضــع  	.1
ــار الأهــداف الاســتثمارية للصنــدوق. فــي الاعتب

التحقق من التزام الصندوق بنشرة الإصدار وبنظامه الأساسي وبالمتطلبات القانونية. 	.2

تقييم أداء مدير الاستثمار وغيره من مقدمي الخدمة. 	.3

التأكــد مــن كفايــة أنظمــة الصنــدوق فــي المحافظــة علــى أصولــه، بالإضافــة إلــى التأكيــد مــن وجــود ضوابــط محاســبية مناســبة  	.4
داخليــة جيــدة.

الصنــدوق  بأنــه يعمــل لتحقيــق مصلحــة  الوقــوف علــى مــدى كفايــة أنظمــة وضوابــط مديــر الاســتثمار لضمــان الالتــزام  	.5
ين. لمســتثمر وا

تجنــب تضــارب المصالــح، والتأكــد مــن كفايــة الإجــراءات التــي يتــم اتخاذهــا لضمــان إزالــة حــالات تضــارب المصالــح بمــا يحقــق  	.6
الصنــدوق والمســتثمرين.  مصلحــة 

التأكد من وجود فصل في المهام والمسؤوليات عندما تعمل شركة واحدة كمقدم خدمة لأكثر من صندوق. 	.7

الموافقة على التعاملات التي تتم مع الأطراف ذات العلاقة والإفصاح عنها. 	.8

اعتمــاد التقاريــر الســنوية والبيانــات الماليــة وغيرهــا مــن المعلومــات والإفصــاح عنهــا للجمهــور والمســتثمرين لضمــان أن عمليــة  	.9
الإفصــاح عادلــة وليســت مضللــة، وتتــم فــي موعدهــا بشــفافية تامــة.

تعيين وإقالة مقدمي الخدمات وتحديد أتعابهم.  	.10

اتخاذ القرارات الخاصة بتوزيعات الأرباح. 	.11
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ويجب أن يتحقق في عضو إدارة صندوق الاستثمار ما يلي:

أن يكون حسن السيرة والسلوك والسمعة. 	-1

ألا يكــون قــد صــدر ضــده حكــم نهائــي بالســجن فــي جنايــة أو بعقوبــة فــي جريمــة مخلــة بالشــرف أو الأمانــة أو فــي إحــدى الجرائــم  	-2
المنصــوص عليهــا فــي قانــون الأوراق الماليــة أو فــي قانــون الشــركات التجاريــة أو فــي قانــون التجــارة مــا لــم يكــن قــد رد إليــه 

اعتبــاره.

ألا يكون قد صدر ضده حكم بإشهار إفلاسه، وأن تكون لديه القدرة والخبرة اللازمة للقيام بالعمل المطلوب. 	-3

أعضاء الإدارة الأولى:

المنصبنبذة عن المرشحالمرشح

الفاضل  /  غصن هلال 1
عبدالله العبري

القيــادة الاســتراتيجية  العبــري متخصــص فــي  غصــن هلال عبداللــه 
والاســتثمار وإدارة القطــاع العــام وإدارة الفريــق، ويتمتــع بخبــرة تزيــد 
عــن 23 عامًًــا فــي شــؤون الــبلاط الســلطاني بســلطنة عمــان. يشــغل 
حاليًًــا منصــب مســاعد المديــر العــام للنفقــات فــي شــؤون الــبلاط 
الســلطاني. وبفضــل خبرتــه الواســعة فــي شــؤون الــبلاط الســلطاني 
فهــو جــزء مــن الفريــق القيــادي الــذي يديــر محفظــة متعــددة الأصــول 

ــة. ــة العالمي فــي الأســواق المالي

ًـا منصــب رئيــس مجلــس إدارة صنــدوق بنك مســقط  ويشــغل أيضــا حالي�
للســيولة النقديــة، وهــو أكبــر صنــدوق مــن فئتــه فــي الــبلاد. كمــا 
يشــغل منصــب نائــب رئيــس مجلــس إدارة صنــدوق إزدهــار العقــاري 
وصنــدوق عمــان للدخــل الثابــت. وهــو عضــو مهــم فــي الهيئــة الإداريــة 
لصنــدوق أوريكــس. وفــي شــؤون الــبلاط الســلطاني، يعمــل كعضــو 
فــي لجنــة المناقصــات. وإلــى جانــب شــؤون الــبلاط الســلطاني، يلعــب 
دورًًا نشــطًًا فــي اللجــان الإشــرافية والإداريــة للشــركات العاملــة فــي 
قطــاع الضيافــة والتعليــم فــي ســلطنة عمــان. وهــو حاصــل علــى 

شــهادة فــي إدارة الأعمــال.

الرئيس
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الفاضل / حسين عبدالرضا 2
اللواتي

يتمتــع حســين عبــد الرضــا اللواتــي بخبــرة تزيــد عــن ثلاثــة وعشــرين )23( 
عامًًــا فــي إدارة الاســتثمارات الدوليــة. يشــغل حاليًًــا منصــب مديــر 
الاســتثمارات فــي صنــدوق تقاعــد ديــوان الــبلاط الســلطاني، ويتولــى 
دورًًا رائــدًًا فــي إدارة اســتراتيجية توزيــع الأصــول للاســتثمارات متعــددة 
الأصــول فــي الأســواق العالميــة. قبــل انضمامه إلى صنــدوق التقاعد، 
ــذي فــي شــركة آفــاق لأســواق المــال وعمــل مــع  ــر التنفي كان المدي
شــركات رائــدة فــي إدارة الاســتثمار بمــا فــي ذلــك شــركة الاســتثمار 
الوطنية، الكويت وشــركة الرؤية لخدمات الاســتثمار، عمان. وتشــمل 
خبرتــه الإشــراف علــى الاســتثمارات فــي الأســهم العامــة والخاصــة 
والدخــل الثابــت والعقــارات والبدائــل والصناديــق، وهــو رئيــس مجلــس 
ــك، يشــغل منصــب  ــى ذل ــة. بالإضافــة إل ــرواد الدولي إدارة مدرســة ال
عمــان  وشــركة  الاســتثمار  لخدمــات  شــموخ  إدارة  مجلــس  عضــو 
للضيافــة( كمبينســكي )وهــو عضــو فــي لجنــة الاســتثمار بغرفــة تجــارة 
وصناعــة عمــان. وتشــمل مؤهلاتــه العلميــة حصولــه علــى شــهادة 
المعتمديــن  المالييــن  المحلليــن  معهــد  مــن  معتمــد  مالــي  محلــل 
وماجســتير فــي العلــوم الماليــة مــن جامعــة ســتراثكلايد، اســكتلندا ، 

المملكــة المتحــدة.

نائب الرئيس

الفاضل / سليمان عبدالله 3
خلفان البلوشي

البلوشــي هــو مشــرف علــى الاســتثمار  اللــه خلفــان  ســليمان عبــد 
بشــؤون الــبلاط الســلطاني. أكمــل ســليمان درجــة الماجســتير فــي 
عــام  المخاطــر فــي  الدوليــة والتمويــل وإدارة  المصرفيــة  الأعمــال 
2015  مــن جامعــة جلاســكو كالدونيــان. يحمــل دبلومــا فــي المحاســبة 
مــن جامعــة الســلطان قابــوس. يعمــل فــي شــؤون الــبلاط الســلطاني 
ــرة متراكمــة فــي الإدارة التشــغيلية  ــه خب فــي مناصــب مختلفــة ولدي
ــب  ــى جنــب مــع إدارة الاســتثمار. وهــو نائ ًـا إل ــق والإدارة جنب� والتدقي
رئيــس صنــدوق بنــك مســقط أوريكــس وعضــو مجلــس إدارة صنــدوق 

إزدـهـار العـقـاري.

عضو

الفاضل/ يوسف علي 4
البلوشي

يحمــل الفاضــل / يوســف البلوشــي درجــة البكالورويــس فــي تخصــص 
شــغل  عامــا،   18 الاســتثمار  مجــال  فــي  خبرتــة  وتتجــاوز  التســويق، 
خلالهــا العديــد مــن المســؤوليات فــي القطــاع المالــي، كمــا شــغل 
ــد مــن الشــركات المســاهة  ــس إدارة العدي ــات فــي مجال ــدة عضوي ع
العامــة والخاصــة، تتنــوع فــي عــدة قطاعــات ، ســاهم الفاضــل يوســف 
البلوشــي فــي تنميــة هــذه الشــركات وتعزيــز جوانــب الحوكمــة فيهــا 
، ويشــغل حاليــا منصــب مديــر صنــدوق حصــاد فــي ديــوان الــبلاط 

الســلطاني.

عضو
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إجراءات اجتماعات إدارة الصندوق:

يجب أن يراعي اجتماعات إدارة الصندوق ما يلي:

أن تجتمع إدارة الصندوق أربع مرات سنويا على الأقل، على ألا تتجاوز الفترة بين أي اجتماعين متعاقبين مدة  أربعة أشهر.  )1(	‏

ألا يقل عدد الحاضرين عن ثلثي الأعضاء.   )2(	‏

ألا يشــارك عضــو إدارة الصنــدوق فــي المناقشــات أو التصويــت علــى أيــة موضوعــات إذا كان لــه أو لزوجــه أو لأحــد ‏أقاربــه حتــى   )3(	‏
الدرـجـة الثانـيـة مصلـحـة ـفـي ذـلـك.

اتخاذ قرارات الإدارة بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين.  )4(	‏

تسجيل اعتراض العضو الذي يرفض القرار في محضر اجتماع إدارة الصندوق.  )5(	‏

تعيين الأعضاء

ــار  يعمــل كل عضــو إلــى أن يشــغر منصبــه، وإذا شــعر مقعــد أحــد أعضــاء الإدارة قبــل نهايــة مــدة الولايــة قــام باقــى الأعضــاء باختي
عـضـوا آـخـر ـبـدلا مـنـه إـلـى حـيـن  اـسـتكمال ـهـذه الـمـدة، عـلـى أن يـكـون التعيـيـن بموافـقـة جمـيـع الأعـضـاء بالإجـمـاع.

اختيار العضو البديل

لعضــو الإدارة أن يُُخطــر إدارة الصنــدوق بتعيينــه أي عضــو آخــر وكــيلا عنــه فــي الحضــور والتصويــت فــي اجتماعــات الإدارة التــي لا يكــون 
حاضــرا فيهــا بشــخصه،  وفــي القيــام بواجباتــه ومســؤولياته وحقــوق، علــى أن تكــون الوكالــة عامــة أو خاصــة فــي أمــر معيــن. ولــن 

يـنـوب الوكـيـل ـعـن أكـثـر ـمـن عـضـو ـفـي اجتـمـاع إدارة  الصـنـدوق؛ باـسـتثناء إنابـتـه ـعـن نفـسـه.

شغور مقعد أحد أعضاء الإدارة

يشغر مقعد العضو إذا:

‏1- استقال من منصبه بموجب إشعار خطي.

‏2- تغيب عن اجتماعات إدارة الصندوق لمدة اثني عشر شهرًًا متتالية )ولم يخبر الإدارة بتغيبه أو بإجازة أو بترتيب آخر معها(.‏

‏3- فقد الأهلية العقلية أو الجسدية.

‏٤ -  إذا أشهر إفلاسه أو توقف عن السداد لدائنيه أو يتحالف مع دائنيه.

‏5-  صدر قرار من الجمعية العامة العادية بعزله من منصبه.

‏6- أصدر مجلس إدارة هيئة الخدمات المالية قرارًًا بفصل العضو.

مكافآت الأعضاء:

يســتحق أعضــاء إدارة الصنــدوق أتعابــا لا تتجــاوز 20,000 ريــال عمانــيّّ )عشــرون ألــف ريــال عمانــيّّ( فــي الســنة ومــع تعويــض المصاريــف 
فـي تنفـيـذ واجباتـهـم. المعقوـلـة المتكـبـدة عـلـى نـحـو معـقـول بواـسـطتهم ـ
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الفصل السادس

مدير الاستثمار
تــم تعييــن بنــك مســقط ش م ع ع مديــراًً للاســتثمار مــن خلال اتفاقيــة إدارة الاســتثمار التــي أُُبرمــت بيــن الصنــدوق ومديــر الاســتثمار. 
وســيتولى مديــر الاســتثمار إدارة أصــول الصنــدوق وفقًًــا للقواعــد والضوابــط المنصــوص عليهــا فــي نشــرة الإصــدار والنظــام الأساســي 

واتفاقيــة إدارة الاســتثمار، التــي ســتُُتاح فــي مقــر مديــر الاســتثمار لغــرض الاطلاع.

نبذة عن مدير الاستثمار

يتمتــع فريــق إدارة الأصــول فــي بنــك مســقط بســجل حافــل يمتــد لأكثــر مــن 30 عامــا، وهــو أكبــر مديــر أصــول فــي ســلطنة عمــان وأحــد 
مديــري الأصــول الرائديــن فــي منطقــة دول مجلــس التعــاون الخليجــي، ويديــر أصــولا بقيمــة 2.6 مليــار دولار أمريكــي تقريبــا. ويقــدم 
حلــولا اســتثمارية مصممــة خصيصــا عبــر فئــات الأصــول بمــا فــي ذلــك الأســهم والدخــل الثابــت والعقــارات والأســهم الخاصــة التــي 

تــدار مــن خلال صناديــق الاســتثمار والمحافــظ الاســتثمارية التقليديــة والمتوافقــة مــع الشــريعة بموجــب التفويضــات.

وعلــى مــدى الســنوات القليلــة الماضيــة، أقــام بنــك مســقط شــراكات طويلــة الأمــد مــع قاعــدة أوســع مــن المســتثمرين تشــمل 
صناديــق التقاعــد المحليــة والدوليــة، والصناديــق الرئيســية، والشــركات العائليــة، والأفــراد ذوي الــملاءة الماليــة العاليــة، والشــركات 
وغيرهــا مــن الكيانــات. كمــا يقــدم فريــق إدارة الأصــول فــي بنــك مســقط خبراتــه عبــر فئــات أصــول متعــددة للمســتثمرين الأفــراد مــن 

خلال العديــد مــن الصناديــق والمنتجــات.

ــه فــي مجــال إدارة الصناديــق، وبعــض هــذه  ــرا لمؤهلات ــز تقدي ــد مــن الجوائ وقــد فــاز فريــق إدارة الأصــول فــي بنــك مســقط بالعدي
ــز التــي حازهــا البنــك مؤخــرا موضحــة أدنــاه: الجوائ

جائــزة مديــر الأصــول العمانيــة للعــام 2010 و2011 و 2013 و 2015 و 2017 و 2018 مــن قبــل مجلــة مديــر الاســتثمار فــي منطقــة  	•
.)MENA FM( ــا الشــرق الأوســط وشــمال إفريقي

.)EMEA Finance( أفضل مدير أصول - سلطنة عمان في الأعوام 2010 و2011 و 2013 و 2015 من قبل إيميا فاينانس 	•

جلوبــال قبــل  مــن   2018 و   2016 و   2015 و   2014 و   2011 للأعــوام  عمــان  فــي  أصــول  مديــر  أفضــل  جائــزة  علــى  حائــز  	• 
.)Global Investor( إنفستور

يؤمــن فريــق إدارة الأصــول أن خبرتــه وإدارتــه البارعــة لعمليــات الاســتثمار وتركيــزه علــى العــملاء مكنــه مــن تقديــم أفضــل أداء 
للعــملاء. وفيمــا يلــي بعــض المزايــا التنافســية للفريــق:

تتــم إدارة الاســتثمارات مــن قبــل فريــق مــن المهنييــن ذوي الخبــرة مــع متوســط 
ــرون  ــن يدي ــراد الرئيســيون الذي ــر مــن 10 ســنوات. وبالنســبة للأف ــرة لأكث ســنوات خب
ــر مــن 15 عامــا، وبالتالــي يشــكلون  ــذ أكث اســتراتيجياتنا فهــم يعملــون مــع البنــك من

فريقــا مســتقرا ممــا يضمــن اتســاق الأداء.

فريق من ذوي الخبرة:
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وقــد حققــت المحافــظ والصناديــق التــي يديرهــا بنــك مســقط باســتمرار عوائــد متميزة 
مــع تقلبــات أقــل بكثيــر مــن الســوق، وبالتالــي تفوقــت علــى المؤشــر المعيــاري 

ــرة. ــق النظي وكذلــك الصنادي

سجل حافل:

قــرارات الاســتثمار مدفوعــة بمزيــج مــن البحــث الأساســي والتحليــل الفنــي، وقــد 
تطــورت العمليــة علــى مــر الســنين وتــم تحســينها باســتمرار لتعكس متطلبات الســوق 

الحاليــة. ومنهجيــة الفريــق فــي اتخــاذ قــرارات الاســتثمار تضمــن اتســاق الأداء.

عمليات استثمار منضبطة وصارمة:

يعمــل فريــق العمليــات الداخلــي وفــق ضوابــط صارمــة، حيــث يؤكــد بنــك مســقط على 
الفصــل الواضــح بيــن محافــظ العــملاء باســتخدام أفضــل وســائل أنظمــة تكنولوجيــا 

المعلومات.

ضوابط تشغيلية قوية:

ــة  ــا للرقاب ــة والمحاســبية، وخضوعه ــة التنظيمي ــادئ التوجيهي ــال الصــارم للمب الامتث
ــة. ــة والخارجي ــة الداخلي ــل جهــات الرقاب والإشــراف مــن قب

إدارة المخاطر:

الصناديق المختلفة التي يديرها بنك مسقط هي:

صندوق بنك مسقط أوريكس )منذ 1994( 	.1

ــع بســجل حافــل  ــر الصناديــق وأفضلهــا أداءًً فــي منطقــة دول مجلــس التعــاون الخليجــي، ويتمت يعــد الصنــدوق واحــدا مــن أكب 	
بالنجاحــات فــي زيــادة رأس المــال وتوزيــع الأربــاح علــى مــدى الســنوات التســع والعشــرين )29( الماضيــة. ويخضــع لتنظيــم هيئــة 
الخدمــات الماليــة )المعروفــة ســابقا باســم الهيئــة العامــة لســوق المــال( وفقــا للقوانيــن واللوائــح المعمــول بهــا فــي ســلطنة 
ــارا اســتثماريا أمثــل للمســتثمرين الجــدد الذيــن يتطلعــون إلــى الاســتثمار لفتــرات متوســطة أو طويلــة. ــر الصنــدوق خي عمــان. ويُُعتب

الهــدف الرئيســي للصنــدوق هــو تحقيــق زيــادة فــي رأس المــال والدخــل المنتظــم مــن خلال الاســتثمار فــي الأســهم المدرجــة  	
فــي أســواق الأوراق الماليــة فــي منطقــة دول مجلــس التعــاون الخليجــي. ويمكــن للصنــدوق تخصيــص مــا يصــل إلــى 25٪ مــن 
أصولــه فــي الأســواق الدوليــة وصناديــق الاســتثمار. هــذا، ويعتمــد الصنــدوق علــى منهجيــة التحليــل التصاعــدي للاســتثمارات، 

ولــه فلســفته الخاصــة بذلــك.

أداء الصندوق عبر فترات مختلفة كما في 31 ديسمبر 2023 هو كما هو موضح أدناه. 	

	

*  الأداء السنوي للصندوق في فترة 3 سنوات، و 5 سنوات، و 10 سنوات. 	
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نمو 100 ريال عماني مستثمر في الصندوق منذ 2005/12/31 كما هو موضح أدناه: 	

0.0
50.0

100.0
150.0
200.0
250.0
300.0
350.0
400.0
450.0
500.0

De
c-
05

De
c-
06

De
c-
07

De
c-
08

De
c-
09

De
c-
10

De
c-
11

De
c-
12

De
c-
13

De
c-
14

De
c-
15

De
c-
16

De
c-
17

De
c-
18

De
c-
19

De
c-
20

De
c-
21

De
c-
22

De
c-
23

Oryx Fund Index

	



28

وهكــذا، تفــوق أداء صنــدوق أوريكــس باســتمرار علــى المؤشــر الأساســي بهامــش أوســع عبــر فتــرات مختلفــة وحقــق أداءًً  	
أطــول. فتــرة  مــدى  علــى  بالمؤشــر  كبيــرا مقارنــة  متفوقــا 

كما كافأ الصندوق مستثمريه بتوزيع أرباح ثابتة كما هو موضح في الرسم البياني أدناه )بالبيسة سنويا(. 	
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50 50
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وقــد تــم اعتمــاد الصنــدوق مــن خلال حصولــه علــى العديــد مــن الجوائــز مثــل جائــزة ليبــر لأفضل صندوق فــي دول مجلــس التعاون  	
الخليجــي فــي الأعــوام 2009 و 2015 و 2016 و 2018 و 2019 و 2020، وجائــزة أفضــل صنــدوق أســهم خليجــي أقــل مــن 30 مليــون 
 دولار أمريكــي مــن قبــل مجلــة مديــر الاســتثمار فــي منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال إفريقيــا )MENA FM( فــي الأعــوام 2013

و 2014 و 2015 و 2018.

الصندوق العماني للمشاريع السياحية المتكاملة )منذ 2007( 	.2

كان الصنــدوق العمانــي للمشــاريع الســياحية المتكاملــة أول وأكبــر صنــدوق عقــاري عمانــي بحجــم 259 مليــون دولار أمريكــي. تــم  	
هيكلــة الصنــدوق وتأسيســه فــي عــام 2007. كان للصنــدوق تفويــض للاســتثمار فــي المقــام الأول فــي تطويــر مشــاريع ســياحية 

متكاملــة فــي ســلطنة عمــان. أكمــل الصنــدوق عمليــات التخــارج مــن اســتثماراته فــي عــام 2018 وتــم إنهــاؤه بالكامــل.

صندوق بنك مسقط الهندي - مقره في موريشيوس )منذ 2009( 	.3

أنشــئ الصنــدوق فــي موريشــيوس للاســتثمار بشــكل مباشــر فــي الأســهم والأوراق الماليــة القابلــة للتحويــل فــي الشــركات  	
الهنديــة المدرجــة. ويوفــر الصنــدوق منصــة لمواطنــي دول مجلــس التعــاون الخليجــي للاســتثمار فــي واحــدة مــن أســرع 

الاقتصــادات نمــوا فــي العالــم.

صندوق عمان للدخل الثابت )منذ 2010( 	.4

صنــدوق بقيمــة 230 مليــون دولار أمريكــي وهــو الأكبــر والأول مــن نوعــه فــي ســلطنة عمــان للاســتثمارات الثانويــة. الصنــدوق  	
ــذ إنشــائه فــي عــام 2010. ــد ســنوية بلغــت 7.4٪ من ــق عوائ ــه ســجل حافــل فــي تحقي ــة ولدي ــة الخدمــات المالي ــدى هيئ مســجل ل

صندوق بنك مسقط للسيولة النقدية )منذ 2013( 	.5

أداة لإدارة الســيولة قصيــرة الأجــل والوحيــدة مــن نوعهــا المتوفــرة فــي ســلطنة عمــان مــع ســيولة يوميــة، وبــدون عــبء دخــول  	
ــر صنــدوق اســتثماري مفتــوح فــي ســلطنة عمــان. ــة الخدمــات الماليــة وهــو أكب أو خــروج. الصنــدوق مســجل لــدى هيئ

صندوق بنك مسقط للدخل العقاري لدول مجلس التعاون الخليجي )منذ 2014( 	.6

تأســس الصنــدوق كشــركة توصيــة معفــاة فــي جــزر الكايمــان فــي عــام 2014 للاســتثمار فــي الأصــول العقاريــة المــدرة للدخــل  	
فــي منطقــة دول مجلــس التعــاون الخليجــي، حيــث يســتثمر الصنــدوق مجموعــة مــن الأصــول فــي ســلطنة عمــان والإمــارات 

العربيــة المتحــدة تبلــغ قيمتهــا 220 مليــون دولار أمريكــي.
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صندوق ازدهار العقاري )منذ 2015( 	.7

صنــدوق مســجل لــدى هيئــة الخدمــات الماليــة فــي عــام 2015 ولديــه تفويــض للاســتثمار فــي الأصــول العقاريــة المــدرة للدخــل فــي 
منطقــة دول مجلــس التعــاون الخليجــي. وقــد نمــا الصنــدوق ليصبــح أكبــر صنــدوق اســتثمار عقــاري فــي ســلطنة عمــان مــع أصــول فــي 

دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة وســلطنة عمــان بقيمــة 220 مليــون دولار أمريكــي.

مهام ومسؤوليات مدير الاستثمار

تشمل مهام مدير الاستثمار ما يلي:

إدارة محفظة أصول الصندوق بما يحقق أهدافه الاستثمارية. 	.1

اتخاذ كافة القرارات الاستثمارية أو غيرها بما يحقق مصلحة الصندوق وحملة الوحدات. 	.2

تسجيل جميع عمليات الشراء والبيع التي تمت لصالح الصندوق بشكل دقيق. 	.3

فحــص جميــع التعــاملات بمحفظــة الصنــدوق التــي تــم إدخالهــا بالنظــام وتســويتها مــع الحســابات النقديــة وحســابات الأوراق  	.4
ــن. ــدى الحافــظ الأمي ــدوق ل ــة باســم الصن ــة المفتوح المالي

توفير السيولة الكافية للصندوق للوفاء بأي التزامات قد تترتب عليه. 	.5

عدم تعريض الصندوق لأي مخاطر استثمارية غير ضرورية. 	.6

المساعدة في التحضير لإعداد التقارير والبيانات المالية ونشرها وفقاًً للنظام الأساسي. 	.7
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الفصل السابع

مقدمو الخدمات الآخرون
خدمات حفظ الأصول

يكــون الحافــظ الأميــن للصنــدوق هــو الشــركة الخليجيــة لحفــظ الأوراق الماليــة ، ويتــم تعيينــه وفقــا لشــروط وأحــكام اتفاقيــة الحافــظ 
ُـص عليــه فــي اتفاقيــة الحافــظ الأميــن بالإضافــة  الأميــن، التــي ســتُُتاح فــي مقــر مديــر الاســتثمار لغــرض الاطلاع. وتشــمل واجباتــه مــا ن�

إلــى مــا يلــي:

إنشــاء حســابات حفــظ الأصــول التــي يحتفــظ بهــا لصالــح الصنــدوق، وإيــداع الأصــول فــي حســابات الحفــظ والاحتفــاظ بهــا فــي  )أ(	
ــالأداء أو قيامــه  ــدوق عــن أي خســارة يتكبدهــا إمــا لعــدم التزامــه ب ــن مســؤولا تجــاه الصن مــكان آمــن. ويكــون الحافــظ الأمي

ــر ســليم. ــالأداء بشــكل غي ب

الاحتفاظ بسجلات داخلية منفصلة باسم الصندوق. )ب(	

تحديــد أصــول الصنــدوق وتســجيلها والاحتفــاظ بهــا بطريقــة تمكــن مــن تحديــد هويــة الأصــول ومكانهــا فــي أي وقــت والتعــرف  )ج(	
عليهــا بســهولة كممتلــكات تخــص الصنــدوق وتحتفــظ بهــا لصالحــه.

ــن لحســابه الخــاص أو  ــي يحتفــظ بهــا الحافــظ الأمي ــة عــن الأصــول الت ــدوق منفصل ــي يحتفــظ بهــا للصن الاحتفــاظ بالأصــول الت )د(	
لحســاب الأصــول التــي يحتفــظ بهــا لعــملاء.

ــاح والأســهم  ــع الأرب ــة وتوزي ــر والعــروض وإصــدارات حقــوق الأفضلي ــع الإشــعارات والتقاري ــى الفــور بجمي ــدوق عل إخطــار الصن )هـ(	
المجانيــة واجتماعــات المســتثمرين وغيرهــا مــن الأحــداث المتعلقــة بالأصــول التــي تلقــى الحافــظ الأميــن إشــعارا بهــا بصفتــه 
الحافــظ الأميــن شــريطة عــدم ممارســة الحافــظ الأميــن لحقــوق التصويــت الملازمــة للأصــول إلا عنــد تلقيــه تعليمــات مــن 
الصنــدوق أو نيابــة عنــه؛ وفــي هــذه الحالــة يتخــذ الحافــظ الأميــن مــا يلــزم مــن إجــراءات للحصــول علــى أفضــل نتيجــة ممكنــة عنــد 
إجــراء معــاملات علــى الأصــول، مــع مراعــاة الســعر والتكاليــف والســرعة واحتمــال التنفيــذ والتســوية وحجــم المعاملــة وطبيعتهــا 

أو أي اعتبــارات أخــرى ذات صلــة.

تســليم الصنــدوق قائمــة بجميــع الأصــول التــي يحتفــظ بهــا الحافــظ الأميــن فــي عهدتــه نيابــة عــن الصنــدوق، مــع إدراج القيــم  )و(	
ذات الصلــة لهــذه الأصــول فــي تلــك القائمــة.

الامتثال لأي تعليمات صادرة عن الصندوق أو نيابة عنه فيما يتعلق بالأصول التي يحتفظ بها الحافظ الأمين. )ز(	

اتخــاذ الترتيبــات اللازمــة علــى وجــه الســرعة لتحريــر وتقديــم أيــة وثائــق ضروريــة يطلبهــا الصنــدوق لتنفيــذ وتســوية المعــاملات  )ح(	
التــي تتــم وفقــا للقانــون المعمــول بــه.
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شرح إجراءات التفويض للصندوق فيما يتعلق بالشراء والسحب النقدي ونقل الأصول التي يحتفظ بها الحافظ الأمين. )ط(	

إخطار الصندوق بجميع الإيرادات المحصلة من معاملات الأصول. )ي(	

إبلاغ الصنــدوق وتزويــده بنســخ مــن جميــع الحســابات المصرفيــة للحفــظ والتســوية ومعلومــات حــول الأصــول بمــا فــي ذلــك  )ك(	
تقاريــر الامتثــال التــي قــد يطلبهــا الصنــدوق مــن وقــت لآخــر.

ــدوق هــو المالــك المســتفيد مــن  ــن أن الصن ــي تبي ــدوق، بمــا فــي ذلــك الســجلات الت ــة للصن ــر وســجلات مالي الاحتفــاظ بدفات )ل(	
الأصــول، اســتنادا إلــى معلومــات الملكيــة التــي يقدمهــا الصنــدوق إلــى الحافــظ الأميــن، بالإضافــة إلــى تســليم الصنــدوق أو 

ــة الأصــول. ــت ملكي ــق تثب ــب - وثائ ــد الطل ــن – عن مقدمــي الخدمــات المعيني

ضمان الامتثال لقوانين ولوائح حماية البيانات المعمول بها. )م(	

الســماح - بنــاء علــى طلــب الصنــدوق وبموجــب إشــعار مســبق معقــول - لمدقــق الحســابات بالوصــول خلال ســاعات العمــل  )ن(	
العاديــة إلــى مقــر الحافــظ الأميــن، والاطلاع علــى الدفاتــر والســجلات الأخــرى لفحــص أي مســألة تتعلــق بالأصــول، كمــا يجــوز 
للحافــظ الأميــن تقييــد إمكانيــة الوصــول إلــى الدفاتــر والســجلات إذا كان فــي ذلــك مــا يُُخــل بالترتيبــات الأمنيــة الخاصــة بــه أو 

بواجــب الســرية تجــاه عملائــه الآخريــن.

تظل اتفاقية الحافظ الأمين سارية المفعول حتى يتم إنهاؤها بــ :

إشعار كتابي مدته 3 أشهر على الأقل يتم إرساله من قبل مدير الاستثمار أو الصندوق. 	)1(

تلقائيا عند تعيين مصفي الصندوق. 	)2(

علــى الفــور مــن قبــل الصنــدوق فــي بعــض الحــالات المنصــوص عليهــا فــي بنــد الإنهــاء فــي اتفاقيــة الحافــظ الأميــن المتعلقــة  	)3(
ــة  ــح والتراخيــص والموافقــات اللازمــة لمزاول ــة، والتوقــف عــن الاحتفــاظ بالتصاري ــه، والتصفي ــن بالتزامات ــإخلال الحافــظ الأمي ب

أعمالــه وإذا طلبــت أيــة جهــة حكوميــة فــي ســلطنة عمــان إنهــاء الصنــدوق.

ــه والتزاماتــه بموجــب اتفاقيــة الحافــظ الأميــن إلا فــي  لا يتحمــل الحافــظ الأميــن المســؤولية عــن أي أحــداث تنشــأ عــن أداء واجبات
حالــة تعــرض الصنــدوق لخســارة نتيجــة الإهمــال أو ســوء النيــة أو التقصيــر المتعمــد مــن جانــب الحافــظ الأميــن أو أي مــن مســؤوليه، 

أو الموظفيــن أو الــوكلاء.

يجــب علــى الصنــدوق تعويــض مديــر الاســتثمار أو أي مــن مســؤوليه أو موظفيــه أو وكلائــه ضــد جميــع المطالبــات والإجــراءات 
والنفقــات التــي قــد يتــم رفعهــا أو تكبدهــا مديــر الاســتثمار بســبب حســن أداء واجباتــه.

يجوز للحافظ الأمين، بموافقة مسبقة من إدارة الصندوق، تعيين عدد واحد أو أكثر كحافظ أمين فرعي.

خدمات إدارة الصندوق

ســيكون مديــر الصنــدوق هــو الشــركة الخليجيــة لحفــظ الاوراق الماليــة ش م ع م وفقــا لشــروط وأحــكام اتفاقيــة خدمــات إدارة 
الصنــدوق، والتــي ســتُُتاح فــي مقــر مديــر الاســتثمار/ المديــر الإداري لغــرض الاطلاع. وســيتولى مســؤولية الإدارة العامــة للصنــدوق 

وفقــا لاتفاقيــة خدمــات الإدارة وهــذه النشــرة والنظــام الأساســي، وتشــمل واجباتــه مــا يلــي:

حســاب ونشــر صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق علــى موقــع بورصــة مســقط يوميــا )فــي كل يــوم عمــل(، وكجــزء مــن هــذه  	.1
العمليــة تقييــم أصــول وخصــوم الصنــدوق. ويشــمل ذلــك إتاحــة تفاصيــل كيفيــة تحديــد صافــي قيمــة الأصــول لإدارة الصنــدوق 

ــة. ــة الخدمــات المالي وهيئ

إدارة إصدار الوحدات وفقا لتعليمات إدارة الصندوق وعملية الحساب التي ينطوي عليها إصدار الوحدات واستردادها. 	.2
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إعــداد الحســابات الربــع ســنوية والســنوية للصنــدوق، والترتيــب لتدقيــق الحســابات الســنوية، وتحميــل الحســابات المدققــة وغيــر  	.3
المدققــة مــع التقاريــر المرفقــة بهــا علــى بوابــة بورصــة مســقط.

الاحتفاظ بالدفاتر والسجلات المالية للصندوق. 	.4

ــة الخدمــات الماليــة وأي  ــد الإلكترونــي إلــى مالكــي الوحــدات وأعضــاء ادارة الصنــدوق وهيئ إرســال الحســابات الســنوية بالبري 	.5
أشــخاص آخريــن طلبــوا أو يحــق لهــم اســتلامها وفقًًــا لمــا تقتضيــه القوانيــن المعمــول بهــا.

توفير جميع المعلومات المتوفرة عندما يطلبها مدير الاستثمار. 	.6

التعامل مع جميع المراسلات الموجهة إلى الصندوق والرد عليها. 	.7

حساب وإخطار إدارة الصندوق بالرسوم المستحقة لمقدمي خدمات الصندوق وسداد نفقات الصندوق. 	.8

حساب رسوم الأداء. 	.9

ــة خــرق أو  ــر الاســتثمار فــي أي حال ــى مدي ــم إخطــار خطــي إل ــدوق وتقدي ــة التزامــات كل جهــة مســتثمر فيهــا تجــاه الصن مراقب 	.10
ــا. ــل هــذه الجهــة المســتثمر فيه ــر مــن قب تقصي

إعداد وتسليم الإشعارات لحملة الوحدات، وفقا لما ينصح به مدير الاستثمار. 	.11

الالتزام بقواعد وأنظمة بورصة مسقط وهيئة الخدمات المالية وجميع القوانين المعمول بها في سلطنة عمان. 	.12

التواصــل مــع مراقــب الحســابات وغيــره مــن المستشــارين الذيــن يقدمــون خدمــات للصنــدوق وتوفيــر المعلومــات لهــم، علــى  	.13
النحــو الــذي قــد ينصــح بــه مديــر الاســتثمار.

إعداد جميع الأعمال المتعلقة بالتوزيعات على حملة الوحدات بعد الإقرارات والموافقات ، واحتساب ودفع التوزيعات. 	.14

الإعلان عن البيانات المالية للصندوق ونشرها في صحيفتين وفقا للقوانين المعمول بها. 	.15

توزيــع جــداول أعمــال اجتماعــات حملــة الوحــدات ومحاضــر الاجتماعــات وغيرهــا مــن المعلومات ذات الصلــة عبر البريــد الإلكتروني  	.16
و/أو البريــد و/أو طــرق الاتصــال الأخــرى المتفــق عليهــا، إلــى حملــة الوحــدات.

أداء جميــع واجباتــه وفقًًــا للقوانيــن المعمــول بهــا والخدمــات الأخــرى التــي قــد يتــم الاتفــاق عليهــا بيــن المديــر الاداري وإدارة  	.17
الصنــدوق مــن وقــت لآخــر.

أي أنشطة أخرى ذات علاقة. 	.18

يجــوز للمديــر الإداري اتخــاذ مــا يــراه مناســبا مــن إجــراءات لتمكينــه مــن تقديــم الخدمــات الإداريــة اللازمــة فيمــا يتعلــق بالصنــدوق، 
ــة الخدمــات  ــه مــن هيئ ــر فرعــي شــريطة أن يكــون مرخصــا ل ــره كمدي ــن غي ــدوق، تعيي ــه، بموافقــة مســبقة مــن ادارة الصن ويجــوز ل
الماليــة بمزاولــة هــذا النشــاط. ولــن يتــم تعييــن مديــر فرعــي إلا إذا اقتنعــت إدارة الصنــدوق بــأن المديــر الفرعــي المقتــرح لديــه الخبــرة 

والتجرـبـة المناـسـبتين لأداء ـهـذا اـلـدور.

مــدة اتفاقيــة خدمــات الإدارة هــي ســنة واحــدة مــن تاريــخ الســريان ويمكــن تمديدهــا لفتــرات متتاليــة أخــرى مدتهــا ســنة واحــدة إذا 
تــم الاتفــاق عليهــا كتابــة بيــن الصنــدوق والمديــر الإداري.

يجوز للصندوق إنهاء اتفاقية خدمات الإدارة للصندوق في الأحوال التالية:
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)أ( في أي وقت عن طريق تقديم إشعار كتابي مسبق مدته 60 يوما إلى المدير الإداري. 

ــر  ــة خدمــات الإدارة المتعلقــة بإعســار المدي )ب( أو فــور وقــوع بعــض الحــوادث المنصــوص عليهــا فــي أحــكام الإنهــاء فــي اتفاقي
ــي يمكــن  ــر الت ــى مــن المعايي ــد الأدن ــاة الح ــي أو ســوء ســلوكه وفشــله فــي مراع ــر قانون ــه أو أي فعــل غي ــرق التزامات الإداري أو خ

ــل. ــر إداري مماث توقعهــا بشــكل معقــول مــن مدي

يجوز للمدير الإداري إنهاء اتفاقية خدمات الإدارة في الاحوال التالية:

في أي وقت عن طريق تقديم إشعار خطي مسبق مدته 90 يوما إلى الصندوق. )أ(	

أو عــن طريــق تقديــم إشــعار كتابــي مســبق مدتــه 90 يومــا إلــى الصنــدوق عنــد وقــوع بعــض الأحــداث المنصــوص عليهــا فــي  )ب(	
ــدوق أو إعســاره. ــة الصن ــه وتصفي ــدوق لالتزامات ــرق الصن ــة بخ ــة خدمــات الإدارة المتعلق حكــم الإنهــاء فــي اتفاقي

ــه بشــكل  ــم تعويضــه بالكامــل بمــا يرضي ــم يت ــدوق مــا ل ــة عــن الصن ــي نياب ــر الإداري اتخــاذ أي إجــراء قانون ــا مــن المدي ليــس مطلوب
معقــول عــن التكاليــف والالتزامــات.

الموزع

يجوز للصندوق تعيين موزعين مستقبلا وفقا لاتفاقيات توزيع لغرض تسويق الصندوق وتوزيعه.

مراقب الحسابات

ســيكون مراقــب الحســابات الأول للصنــدوق هــو كــرو مــاك غزالــي، وعنوانــه هــو: الطابــق 5، مكتــب، الخويــر ص.ب 971 الرمــز البريــدي 
131 ســلطنة عمــان، وهــم معتمــدون مــن قبــل هيئــة الخدمــات الماليــة.

وتقــوم إدارة الصنــدوق بتعييــن مراقــب الحســابات مــن بيــن مكاتــب المراجعــة المعتمــدة مــن قبــل هيئــة الخدمــات الماليــة. ولا يجــوز 
لمراقــب الحســابات أن يعمــل كمراقــب حســابات لمديــر الاســتثمار. ويعيــن مراقــب الحســابات الخارجــي لســنة ماليــة واحــدة، ولا يجــوز 

تعييــن ذات مكتــب الحســابات لأكثــر مــن أربــع )4( ســنوات متتاليــة إلا بعــد مضــي ســنتين ماليتيــن.

لمراقــب الحســابات الحــق فــي الاطلاع علــى دفاتــر الصنــدوق وطلــب أيــة بيانــات أو ملاحظــات للتحقــق مــن الأصــول والخصــوم 
وتقديــم تقريــره إلــى مجلــس الإدارة.

المستشار القانوني

ــة للصنــدوق لغــرض إنشــائه بمــا فــي ذلــك  ــم الخدمــات القانوني تــم تعييــن مكتــب البوســعيدي ومنصــور جمــال وشــركاؤهم لتقدي
ــح المعمــول بهــا فــي ســلطنة عمــان، وفــي المقــام الأول: مراجعــة  ــن واللوائ ــدوق للقواني ــال الصن ــم المشــورة بشــأن الامتث تقدي
ــل وإعــداد  ــل التحوي ــة المســجل ووكي ــن واتفاقي ــة الحافــظ الأمي ــة خدمــات الإدارة واتفاقي ــة الإدارة واتفاقي نشــرة الإصــدار واتفاقي

ــم الخدمــات الســنوية. النظــام الأساســي، كمــا يمكــن الاســتعانة بهــم فــي تقدي

المسجل ووكيل التحويل

تــم توكيــل شــركة »كــي فيــن تيكنولوجيــز« ليمتــد كمســجل ووكيــل تحويــل للصنــدوق، وهــي تعــد أكبــر مــزود للخدمــات الماليــة فــي 
ــد ولديهــا أصــول بموجــب  ــدة فــي الهن ــق الرائ ــع الصنادي ــل لجمي ــة التحوي ــر خدمــات المســجل ووكال ــد وتعمــل فــي مجــال توفي الهن
ترتيــب مماثــل يبلــغ حوالــي 45 مليــار دولار أمريكــي، وتقــوم حاليــا بمعالجــة حوالــي 50 ألــف معاملــة يوميــا بمســاعدة أحــدث التقنيــات.

تشمل واجبات المسجل ووكيل التحويل ما يلي:

تلقي الطلبات من المكتتبين وتقديم تقارير يومية عن المعاملات إلى الصندوق. 	.1

معالجــة المعــاملات التجاريــة بمــا فــي ذلــك إجــراء عمليــات التحقــق مــع التوقيــت والاتصــال بالمكتتبيــن للحصــول علــى مزيــد مــن  	.2
المعلومــات.
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ــات  ــة بالمســتثمرين والحفــاظ علــى قاعــدة بيان ــة ذات الصل ــر التجاري ــة وغي ــات الخاصــة بمعــاملات الصناديــق التجاري جمــع البيان 	.3
المســتثمرين.

نشر ضوابط السجلات وإرسال السجلات المعمول بها إلى مدير الاستثمار. 	.4

إصدار كشوفات الحسابات وإرسالها بالبريد إلى المستثمرين أو مدير الاستثمار. 	.5

تجهيز التحصيل لمعاملات الشراء وإجراء التسويات النقدية والوحدات.	 	.6

إنشــاء الوحــدات بمــا فــي ذلــك عمليــات الشــراء الجديــدة والإضافيــة، ومعالجــة عمليــات اســترداد الوحــدات/ والاســتبدال وتنفيــذ  	.7
عمليــات نقــل الوحــدات.

حساب ودفع رسوم شركات الوساطة. 	.8

تنفيذ المدفوعات من خلال تقديم تفاصيل توزيعات الأرباح وضوابط التمويل إلى مدير الاستثمار حسب الاقتضاء. 	.9

تقديم خدمة العملاء والتعامل مع شكاوى / استفسارات العملاء. 	.10

إنشاء وتوزيع التقارير المطلوبة. 	.11

التعامل مع خطط الاستثمار المنهجية للصندوق والمستثمرين. 	.12

تقديم تقارير امتثال دقيقة وفي الوقت المناسب للإبلاغ الإداري، بما في ذلك كلما دعت الحاجة إلى ذلك. 	.13
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الفصل الثامن

شروط الاكتتاب واجراءاته
الأهلية للاكتتاب وتدابير الصندوق في حال عدم الالتزام بمتطلبات الاكتتاب 

تتــاح فــرص الاســتثمار فــي الوحــدات للعمانييــن وغيــر العمانييــن مــن المؤسســات والأفــراد بالإضافــة إلــى الأشــخاص المؤهليــن 
ــن. ــاح فرصــة الإســتثمار للأشــخاص الأمريكيي ــاب، ولا تت ــواردة فــي طلــب الاكتت ــة ال ــات الأهلي ــن فــي حــال اســتيفائهم متطلب الآخري

ولا يسمح الصندوق للأشخاص الخاضعين للجزاءات أو الأشخاص )المملوكين لهم أو الواقعين تحت سيطرتهم(.

يســعى الصنــدوق ومديــر الاســتثمار والشــركات التابعــة لهــم إلــى الالتــزام بجميــع القوانيــن واللوائــح المعمــول بهــا والمتعلقــة 
بمكافحــة غســل الأمــوال والعقوبــات الاقتصاديــة ومكافحــة الرشــوة والمقاطعــة والتــي تطبــق علــى ممارســيها وعلــى المــدن التــي 
يزاولــون فيهــا أعمالهــم فــضالًا عــن القوانيــن واللوائــح الأخــرى المعمــول بهــا المتعلقــة بمنــع غســل الأمــوال وغيرهــا مــن القوانيــن 
واللوائــح المماثلــة المعمــول بهــا )أي »قوانيــن مكافحــة الفســاد ومكافحــة الإرهــاب«( والتــي قــد يتــم تعديلهــا مــن وقــت لآخــر.

عليــه فإنــه علــى كل مكتتــب عنــد تقديــم طلــب الاكتتــاب أن يقــدم مــا يضمــن بأنــه وجميــع المالكيــن المســتفيدين: )1( لا ينتهكــون 
قوانيــن مكافحــة الفســاد ومكافحــة الإرهــاب، )2( ليســوا أشــخاص أمريكييــن، )3( ليســوا أشــخاص خاضعيــن للجــزاءات أو مدرجيــن فــي 
أي قائمــة عقوبــات اقتصاديــة أو )4( ليســوا أشــخاص قاطنيــن فــي مناطــق خاضعــة للحصــار )بمــا فــي ذلــك الأشــخاص المملوكيــن 
لهــم أو الواقعيــن تحــت ســيطرتهم(. كمــا يحــق للصنــدوق فــي أي وقــت الحصــول علــى معلومــات مــن المكتتــب للتحقــق مــن دقــة 

هــذه المعلومــات والضمانــات وعلــى المكتتــب تقديــم المعلومــات المطلوبــة فــور اســتلام أي طلــب بهــذا الخصــوص.

وفــي حــال كانــت الإقــرارات والضمانــات التــي قدمهــا المكتتــب عــمالًا بالفقــرة الســابقة مــن هــذه النشــرة غيــر صحيحــة أو مضللــة 
فإنــه يحــق للصنــدوق تجميــد حســاب المكتتــب كمــا يحــق لــه وفــق تقديــره التــام وفــي أي وقــت اســترداد وحــدات المكتتــب المعنــي 
ًـا وذلــك وفــق صافــي قيمــة الأصــول مطروحــاًً منهــا التكاليــف والالتزامــات المترتبــة علــى الصنــدوق نتيجــة انتهــاك المكتتــب  إجباري�

لمثــل هــذه الاقــرارات والضمانــات.

يلتــزم الصنــدوق بجميــع شــروط القانــون العمانــي المتعلقــة بمنــع غســل الأمــوال ومكافحــة الرشــوة ومكافحــة الإرهــاب والحصــار 
ًـا. التـجـاري والعقوـبـات الاقتصادـيـة المعـمـول بـهـا حاليـ

فترة الاكتتاب الأولي

الحد الأدنى لحجم تأسيس الصندوق

 يجــب ألا يقــل رأســمال الصنــدوق عــن 2,000,000 ر.ع عنــد التأســيس. وفــي حــال اســتلام طلبــات اكتتــاب خلال مــدة الطــرح الأولــي 
بأقــل مــن 2,000,000، فســيتم اعــادة جميــع أمــوال الطلبــات المســتلمة خلال مــدة الطــرح الأولــي لمقدميهــا.

استمارات طلبات الاكتتاب الأولي

يمكــن للمســتثمرين المحتمليــن الحصــول علــى اســتمارات طلبــات الاكتتــاب الأولــي ونســخة مــن هــذه النشــرة مــن المكتــب/ المكاتب 
ــى المنصــات  ــي عل ــاب الأول ــات الاكتت ــة اســتمارات طلب ــر الإصــدار. وســيتم إتاح ــل ومدي ــل التحصي ــل/ وكي ــوك التحصي الرئيســية لبن

.)www.bankmuscat.com( ــة لبنــك مســقط ش م ع ع الرقمي

سعر الاكتتاب الأولي

سيكون سعر الوحدة 101 بيسة عمانية خلال مدة الطرح الأولي.
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رسوم الاكتتاب

تُُفرض رسوم الاكتتاب بسعر 1% على المبلغ المستثمر خلال فترة الاكتتاب اللاحقة.

الحد الأدنى للاكتتاب في الطرح الأولي:

الحد الأدنى للاكتتاب هو 50 ريال عماني لكل مكتتب ثم مضاعفات 50 ريال عماني.

الحد الأعلى للاكتتاب في الطرح الأولي:

لا يوجد حد أقصى للاكتتاب.

فترة الاكتتاب الأولي

تبدأ مدة الطرح الأولي من 1 سبتمبر حتى  12 سبتمبر 2024

طريقة الاكتتاب في فترة الاكتتاب الأولي

من خلال بنوك التحصيل / وكيل التحصيل

يجــب علــى كل مكتتــب الاتصــال بأحــد بنــوك التحصيــل / وكيــل التحصيــل للحصــول علــى مزيــد مــن الإرشــادات حــول الوســيلة التــي  	•
يوفرهــا بنــك التحصيــل / الوكيــل لتقديــم طلــب الاكتتــاب.

يجــب علــى المكتتبيــن تعبئــة وتقديــم اســتمارة طلــب الاكتتــاب الأولــي مــن خلال أحــد بنــوك التحصيــل / وكيــل التحصيــل، ودفــع  	•
قيمــة الوحــدات المكتتــب بهــا إلــى بنــك التحصيــل / وكيــل التحصيــل كمــا هــو محــدد فــي هــذه النشــرة والتأكــد مــن تقديــم 

ــاه. المســتندات الداعمــة للمعلومــات المشــار إليهــا أدن

ــك  ــروة مــن بن ــدوق الث ــح »صن ــب، يجــب تقديمهــا لصال ــة تحــت الطل ــاب مــن خلال شــيك / حوال ــة دفــع قيمــة الاكتت فــي حال 	•
مســقط« أو كمــا هــو موصــى بــه مــن قبــل بنــك التحصيــل / وكيــل التحصيــل المعنــي.

بمجــرد الانتهــاء، ســيقوم بنــك / وكيــل التحصيــل المعنــي بالتحقــق مــن صحــة طلــب المكتتــب وتزويــد المكتتــب بنســخة مــن  	•
الإقــرار بطلبــه. يجــب علــى كل مكتتــب التأكــد مــن حصولــه علــى نســخة مــن الإقــرار مــن بنــك التحصيــل / وكيــل التحصيــل ذي 

ــة. الصل

ــراءات المنظمــة  ــراءة الشــروط والإج ــب دراســة هــذه النشــرة وق ــى كل مكتت ــن عل ــي، يتعي ــاب الأول ــب الاكتت ــة طل ــل تعبئ قب 	•
للاكتتــاب فــي الوحــدات مــع إيلاء الاهتمــام الواجــب. ويتحمــل كل مكتتــب مســؤولية تقديــم جميــع التفاصيــل، وضمــان صحــة 

ــب. ــم الطل ــد تقدي ــي عن ــاب الأول ــب الاكتت المعلومــات المقدمــة فــي طل

الاكتتاب بالنيابة عن القاصرين خلال فترة الاكتتاب الأولي 

يُُ	عتبر قاصرًًا من هو دون 18 عامًًا اعتبارًًا من اليوم الأول فترة الاكتتاب الأولي. •

يجوز للأب الاكتتاب نيابة عن أولاده القاصرين. 	•

إذا قــام أي شــخص غيــر والــد القاصــر بتقديــم اســتمارة طلــب الاكتتــاب ‏ نيابــة عــن قاصــر فســيطلب مــن الشــخص مقــدم اســتمارة  	•
طلــب الاكتتــاب   إرفــاق توكيــل قانونــي يخولــه بالتصــرف فــي أمــوال القاصــر بالبيــع والشــراء والاســتثمار.

تفاصيل الحساب المصرفي والوثائق

ــت صحــة رقــم  ــأة حســب الأصــول أن يقــدم مــا يُُثب ــاب ‏ المعب ــب الاكتت ــم اســتمارة طل ــب تقدي ــى جان ــب إل ــى المكتت ــن عل يتعي )أ(	
الحســاب المصرفــي علــى النحــو الــوارد فــي اســتمارة طلــب الاكتتــاب.
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ــه  ــه فيمكن ــك حســابًًا في ــل لا يمل ــل التحصي ــل/ وكي ــك التحصي ــاب مــن خلال بن ــب الاكتت ــم طل ــب بتقدي ــام المكتت ــال ق فــي ح )ب(	
الاكتتــاب عــن طريــق تقديــم أي مســتند مــن البنــك الــذي يملــك حســابًًا فيــه يثبــت رقــم حســابه واســمه، كتقديــم الجــزء الأعلــى 
لبيــان الحســاب المصرفــي الصــادر مــن البنــك بحيــث يشــمل هــذه التفاصيــل أو أي خطــاب أو مســتند صــادر مــن البنــك المذكــور 
يحتــوي علــى المعلومــات المذكــورة كمــا يجــب علــى المكتتــب التأكــد مــن إمكانيــة قــراءة الاثباتــات المقدمــة بوضــوح فــضالًا عــن 

تأـكـده ـمـن احتوائـهـا عـلـى رـقـم الحـسـاب والاـسـم الكاـمـل لصاـحـب الحـسـاب.

ســيتم رفــض طلــب الاكتتــاب الــذي يحتــوي علــى رقــم حســاب مصرفــي لشــخص آخــر غيــر المكتتــب باســتثناء الطلبــات المقدمــة  )ج(	
نيابــة عــن الأطفــال القاصريــن والتــي تحتــوي علــى بيانــات الحســابات المصرفيــة لآبائهــم أو لأوليــاء أمورهــم.

فــي حــال الاكتتــاب بالنيابــة عــن شــخص آخــر فعليــه تقديــم نســخة مــن توكيــل قانونــي صالــح يكــون معتمــدًًا مــن قبــل الســلطات  )د(	
القانونـيـة المختـصـة )باـسـتثناء الاكتـتـاب نياـبـة ـعـن الأطـفـال القاصرـيـن(.

فــي حــال تقديــم الطلبــات مــن قبــل أشــخاص اعتبارييــن )مــن غيــر الأفــراد( والتــي تكــون موقَّّعــة مــن قِِبــل المفــوض بالتوقيــع  )هـ(	
ــه ينبغــي إرفــاق نســخة ملائمــة وصالحــة مــن الوثائــق. فإن

فيمــا يلــي القائمــة الخاصــة بمتطلبــات الوثائــق المتعلقــة بحملــة الوحــدات إلــى جانــب أي وثائق أخرى قــد يعتبرها بنــك التحصيل/  )و(	
وكيــل التحصيــل والمســجل أو وكيــل التحويــل أو المديــر الإداري ضروريــة أو قــد تطلبهــا الجهــات المعنيــة.

نسخة من جواز السفر أو بطاقة الهوية. عماني )ذكر( 18 سنة فما فوق أ(

نسخة من جواز السفر أو بطاقة الهوية. عماني )أنثى( 18 سنة فما فوق ب(

نسخة من جواز السفر. غير العمانيين ج(

ــي  ــواز ســفر ول ــة أو ج نســخة مــن شــهادة المــيلاد ونســخة مــن بطاقــة الهوي
ــد. ــر / الوال الأم

القصر الذين تقل أعمارهم عن 18 عاما د(

نسخة من شهادة السجل التجاري أو ما يعادلها. الشركات والمؤسسات هـ(

نسخة من المرسوم أو القرار التأسيسي. الهيئات وصناديق المعاشات التقاعدية و(

يجــب علــى مقــدم الطلــب الإشــارة إلــى رقــم الحســاب البنكــي مــع إثبــات 
الطلــب. عنــد  الأخــرى  والتوزيعــات  الأربــاح  البنكــي لاســتلام  الحســاب 

إثبات الحساب المصرفي ز(

هوية المستثمر ومكافحة غسل الأموال 

ــر الإداري  ــر الإصــدار و بنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل والمدي ــر الاســتثمار و مدي يحتفــظ كل مــن مدي
بحقهــم المطلــق فــي طلــب المزيــد مــن المعلومــات للتحقــق مــن هويــة حملــة الوحــدات المحتمليــن أو شــخص أو كيــان يقــوم حامــل 
ــه تكــون  ــة عــن هويت ــى كل حامــل وحــدات محتمــل أن يقــدم أدل ــة عنهــم ، وعل ــب الوحــدات بالنياب ــم طل الوحــدات المحتمــل بتقدي
ــل  ــل والمســجل ووكي ــل التحصي ــل/ وكي ــوك التحصي ــر الإصــدار و بن ــر الاســتثمار و مدي ــا لمدي ًـا ويقدمه مســتوفية شــكالًا و مضمون�
التحويــل والمديــر الإداري بالإضافــة إلــى الإفصــاح عــن مصــدر أموالــه فــي حــال طُُلــب منــه ذلــك علــى أن يتــم ذلــك فــي فتــرة زمنيــة 
معقولــة يحددهــا مديــر الاســتثمار و مديــر الإصــدار و بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل والمديــر الإداري. 
ســيتم تأجيــل طلــب الوحــدات إلــى حيــن تقديــم هــذه الأدلــة وفــي حــال عــدم تقديــم حامــل الوحــدات المحتمــل أدلــة مســتوفية خلال 
الفتــرة المحــددة أو فــي حــال تقديمــه أدلــة يــرى مديــر الاســتثمار ومديــر الإصــدار وبنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل 
التحويــل والمديــر الإداري أنهــا غيــر مســتوفية فإنــه مــن الممكــن ان يتــم رفــض طلــب الاكتتــاب مباشــرة وفــي تلــك الحالــة فــإن أي 
مبالــغ مُُســتلمة عنــد تقديــم الطلــب ســيتم إرجاعهــا إلــى مقــدم الطلــب عــن طريــق التحويــل البنكــي إلــى نفــس الحســاب المحــول منــه 

دون أي زـيـادة وعـلـى مـسـؤولية ونفـقـة مـقـدم الطـلـب.
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يحتفــظ مديــر الاســتثمار ومديــر الإصــدار وبنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل والمديــر الإداري بحقهــم فــي 
طلــب أي معلومــة مهمــة للتحقــق مــن هويــة أي حامــل وحــدات محتمــل و فــي حــال تأخــر مقــدم الطلــب فــي تقديــم أي معلومــات 
مطلوبــة مــن أجــل التحقــق أو لــم يقدمهــا فــإن مديــر الاســتثمار و مديــر الإصــدار و بنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل 
التحويــل والمديــر الإداري ســيرفضون الطلــب المقــدم مــن حامــل الوحــدة المحتمــل إلــى جانــب رفــض مبالــغ الاكتتــاب المتعلقــة بهــذا 

الطلب.

وإذا كان لــدى أي شــخص مقيــم فــي ســلطنة عُُمــان شــك فــي أن المبالــغ التــي تتعلــق بالصنــدوق تتضمــن فــعلا إجراميــا فــإن الشــخص 
ــل الإرهــاب الصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم ٢٠١٦/٣٠  ــون مكافحــة غســل الأمــوال وتموي ــك إعمــاالًا لقان ــالإبلاغ عــن ذل ــزم ب مل

وتعديلاـتـه.

ويُُتوقــع مــن حملــة الوحــدات الالتــزام بالتشــريعات المتعلقــة بمكافحــة غســل الأمــوال فــي مناطقهــم بقــدر مــا ينطبــق علــى 
الوحــدات. فــي  اســتثماراتهم 

تقديم طلبات الاكتتاب 

علــى المكتتبيــن تقديــم اســتمارات طلبــات الاكتتــاب معبــأة علــى النحــو المطلــوب إلــى بنــك مســقط أو ميثــاق للصيرفــة الإسلاميــة 
أو أوبــار كابيتــال باعتبارهــم بنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل وذلــك فــي فتــرة الاكتتــاب الأولــي خلال 

ســاعات العمــل الرســمية.

وعلــى بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل الــذي يســتلم اســتمارات طلبــات الاكتتــاب أن يقبلهــا بعــد التأكــد 
مــن اتبــاع الإجــراءات والمتطلبــات علــى نحــو مــا هــو منصــوص عليهــا فــي هــذه النشــرة وعلــى بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل 
والمســجل ووكيــل التحويــل توجيــه المكتتبيــن للتقيــد وتنفيــذ جميــع المتطلبــات الــواردة فــي اســتمارة طلــب الاكتتــاب وهــذه النشــرة .

قبول ورفض طلبات الاكتتاب في الوحدات

ترفــض بنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل الــذي يســتلم اســتمارات طلبــات الاكتتــاب الاســتمارات فــي 
الحــالات التاليــة:

إذا لم تكن استمارة طلب الاكتتاب   تحمل توقيع المكتتب. )أ(	

إذا لم يتم دفع القيمة الكلية للوحدات المكتتب فيها. )ب(	

إذا كانت قيمة الوحدات المكتتب فيها مدفوعة عن طريق شيك وتم رفضه لأي سبب كان. )ج(	

إذا تم تقديم استمارة طلب الاكتتاب   بمجموعة أسماء. )د(	

إذا تقدم أحد المكتتبين للاكتتاب بأكثر من استمارة اكتتاب أولي وبنفس الاسم. )هـ(	

إذا لم يتم إرفاق المستندات الداعمة المشار إليها في هذه النشرة مع استمارة طلب الاكتتاب. )و(	

إذا كانت استمارة طلب الاكتتاب   لا تحتوي على جميع تفاصيل الحساب المصرفي للمكتتب. )ز(	

إذا تبين أن أي من تفاصيل الحساب المصرفي للمكتتب الواردة في استمارة طلب الاكتتاب   غير صحيحة. )ح(	

إذا تبيــن أن بيانــات الحســاب المصرفــي الــواردة فــي الطلــب لا تتعلــق بالمكتتــب باســتثناء الطلبــات المقدمــة باســم الأطفــال  )ط(	
القصــر الــذي يُُســمح لهــم باســتخدام بيانــات الحســابات المصرفيــة لآبائهــم.

إذا لــم يتــم إرفــاق التوكيــل القانونــي مــع الطلــب علــى النحــو الــوارد فــي هــذه النشــرة للشــخص الــذي يكتتــب ويوقــع نيابــة عــن  )ي(	
شــخص آخــر )باســتثناء الأب الــذي يكتتــب نيابــة عــن ابنائــه القصــر(.
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إذا لــم يطابــق الطلــب المتطلبــات القانونيــة والتنظيميــة علــى النحــو المنصــوص عليــه فــي هــذه النشــرة أو القوانيــن واللوائــح  )ك(	
المعمــول بهــا.

لأي سبب آخر يصب في مصلحة الصندوق. )ل(	

وفــي حــال أن بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل لاحــظ بعــد قبــول اســتمارة طلــب الاكتتــاب ‏ وقبــل تســليمه 
إلــى مديــر الإصــدار أن اســتمارة طلــب الاكتتــاب   لا تتوافــق مــع المتطلبــات القانونيــة المنصــوص عليهــا فــي هــذه النشــرة فــإن بنــك 
التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي ســيقوم بالاتصــال بالمكتتــب لتصحيــح الوضــع وفــي حــال عــدم تصحيــح 
الوضــع خلال الفتــرة المشــار إليهــا مــن قبــل البنــك فــإن بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي ســيعيد 
اســتمارة طلــب الاكتتــاب ‏ إلــى المكتتــب مــع المبالــغ المدفوعــة للاكتتــاب قبــل انتهــاء المــدة المحــددة لتســليم الطلبــات إلــى مديــر 

الإصدار.

يجــب علــى بنــوك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل تقديــم تقريــر شــامل إلــى مديــر الإصــدار يحتــوي علــى تفاصيــل 
اســتمارات طلبــات الاكتتــاب المقــرر رفضهــا وأســباب الرفــض.

تخصيص الوحدات ورد الأموال بعد فترة الاكتتاب الأولي

بعــد اســتكمال فتــرة الاكتتــاب الأولــي، ســيقوم مديــر الإصــدار بتنظيــم عمليــة تخصيــص الوحــدات وذلــك خلال 15 )خمســة عشــر( يومًًــا 
مــن تاريــخ الإغلاق وســيقوم مديــر الإصــدار وبنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي بــرد أمــوال الاكتتــاب 
إلــى مقدمــي الطلبــات الذيــن تــم رفــض طلباتهــم كمــا ســيقوم مديــر الإصــدار بإرســال إشــعارات التخصيــص إلــى المكتتبيــن الذيــن تــم 

تخصيــص وحــدات لهــم علــى العناويــن الموضحــة فــي اســتمارات الطلبــات الخاصــة بهــم.

ســيكون اســترداد مبالــغ الاكتتــاب فــي الوحــدات التــي لــم يتــم تخصيصهــا خلال مــدة الطــرح الأولــي )ســواء كان ذلــك بســبب رفــض 
الطـلـب( ـعـن طرـيـق تحوـيـل ـهـذه المباـلـغ إلكترونيـًـا إـلـى أرـقـام الحـسـابات المصرفـيـة الموضـحـة ـفـي اـسـتمارات الاكتـتـاب.

المسؤوليات والاستفسارات والشكاوى

ــذي يســتلم اســتمارات  ــي ال ــل المعن ــل التحوي ــل والمســجل ووكي ــل التحصي ــل/ وكي ــوك التحصي ــر الإصــدار وبن ــى مدي ــن عل يتعي )أ(	
طلبــات الاكتتــاب   الالتــزام بالمســؤوليات والمهــام المحــددة بموجــب التعليمــات واللوائــح التــي وضعتهــا هيئــة الخدمــات 

الماليــة، كمــا أن عليهــم أيضًًــا الالتــزام بأيــة مســؤوليات أخــرى تنــص عليهــا الاتفاقيــات المبرمــة بينهــم وبيــن الصنــدوق.

وعلــى الأطــراف المعنيــة أن تتخــذ الإجــراءات التصحيحيــة للأضــرار الناجمــة عــن أي تقصيــر فــي أداء المهــام والمســؤوليات  )ب(	
المنوطــة بهــا كمــا أن علــى مديــر الإصــدار التنســيق مــع الجهــات التنظيميــة مــن أجــل اتخــاذ جميــع الإجــراءات والتدابيــر اللازمــة 

فــي هــذا الصــدد.

يمكــن للمكتتبيــن الحصــول علــى توضيحــات أو تقديــم شــكاوى تتعلــق بالطلبــات أو التخصيــص أو الطلبــات المرفوضــة مــن خلال  )ج(	
الاتصــال بفــرع بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي الــذي تــم الاكتتــاب مــن خلالــه وفــي حــال 

عــدم وجــود أي رد مــن الفــرع يمكــن للمكتتــب الاتصــال بالشــخص المعنــي كمــا هــو موضــح أدنــاه:

الاسم: خالد الهنائي 	
هاتف:24801032 968+  	

 fundbackoffice@bankmuscat.com :البريد الإلكتروني 	

وفــي حــال عــدم تمكــن بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي الــذي اســتلم اســتمارات طلبــات  )د(	
الاكتتــاب  فــي فتــرة الاكتتــاب الأولــي مــن التوصــل إلــى حــل أو تســوية مــع المكتتــب يحــال عندهــا الموضــوع إلــى مديــر الإصــدار 
ــك  ــى اتصــال ببن ــب أن يبقــى عل ــى المكتت ــه كمــا أن عل ــزاع وتطورات ــى اطلاع بمســتجدات موضــوع الن ــب عل ــاء المكتت مــع إبق
التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل ووكيــل التحويــل المعنــي الــذي اســتلم اســتمارة طلــب الاكتتــاب ‏ لمعرفــة القــرارات التــي 

تــم التوصــل إليهــا.
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الجدول الزمني المتوقع لاستكمال تخصيص الوحدات بعد مدة الطرح الأولي

أيام العملالوصف

22 أغسطس 2024تاريخ موافقة هيئة الخدمات المالية على نشرة الإصدار١

1 سبتمبر 2024اليوم الأول لمدة الطرح الأولي٢

12 سبتمبر 2024تاريخ الإغلاق٣

15 سبتمبر 2024تاريخ استلام مدير الاصدار استمارات طلبات الاكتتاب  من بنوك التحصيل٤

17 سبتمبر 2024إبلاغ هيئة الخدمات المالية بنتيجة الاكتتاب٥

19 سبتمبر 2024موافقة هيئة الخدمات المالية على مقترح تخصيص الوحدات ٦

22 سبتمبر 2022بدء عملية رد الفائض وإرسال الإشعارات المتعلقة بتخصيص الوحدات٧

22 سبتمبر 2024تأسيس الصندوق )مع مراعاة موافقة هيئة الخدمات المالية(٨

٢٦ سبتمبر 2024بدء الاكتتابات اللاحقة في الصندوق٩

الاكتتاب في الوحدات في فترة الاكتتاب اللاحقة

ــرة الاكتتــاب  ــات فــي كل يــوم عمــل خلال فت ــرة الاكتتــاب الأولــي وإنشــاء الصنــدوق، ســيقدم الصنــدوق اكتتاب بعــد إغلاق فت )أ(	
ــي. ــاب الأول ــرة الاكتت ــاء فت ــخ انته ــدأ مباشــرة مــن تاري ــي تب ــة، والت اللاحق

يجــب تقديــم طلبــات الاكتتــاب المكتملــة مــع الدفــع الكامــل للوحــدات المطلوبــة ويجــب تســليمها للمســجل ووكيــل التحويــل  )ب(	
فــي أي يــوم عمــل بحلــول الســاعة 11:00 صباحــا. وســيتم اعتبــار الطلبــات والأمــوال المســتلمة بعــد الســاعة 11:00 صباحــا 

مســتلمة فــي يــوم العمــل التالــي.

لا يجوز الاكتتاب إلا من خلال تقديم استمارة الطلب المعد لهذه الأغراض وفقا للتعليمات الواردة فيه. )ج(	

ســتكون طلبــات الاكتتــاب غيــر قابلــة للإلغــاء مــا لــم يوافــق مديــر الاســتثمار علــى خلاف ذلــك. وســيتم ترحيــل أي طلــب اكتتــاب  )د(	
يتــم اســتلامه بعــد الســاعة 11:00 صباحــا فــي يــوم التقييــم إلــى يــوم التقييــم التالــي، مــا لــم يتــم التنــازل عــن فتــرة الإشــعار أو 

إلـغـاء طـلـب الاكتـتـاب بـعـد موافـقـة مدـيـر الاـسـتثمار.

يعتمــد ســعر الاكتتــاب خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة علــى صافــي قيمــة الأصــول المعمــول بــه فــي يــوم العمــل هــذا أو يــوم  )هـ(	
العمــل اللاحــق بالإضافــة إلــى رســوم الاكتتــاب وفقــا لشــروط نشــرة الإصــدار هــذه. علــى ســبيل المثــال، إذا كان صافــي قيمــة 
الأصــول 100 بيســة عمانيــة، فســيكون ســعر الإكتتــاب 100 بيســة عمانيــة لــكل وحــدة، بالإضافــة إلــى رســوم الاكتتــاب حســب 

المذكــور فــي النشــرة.

يتــم إبلاغ مقدمــي الطلبــات بســعر الاكتتــاب خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة مــن خلال كشــف حســاب يوضــح الوحــدات المخصصــة  )و(	
والســعر والمبلــغ المســتلم بعــد خصــم رســوم الاكتتــاب وتاريــخ التخصيــص. ســيصدر المســجل ووكيــل التحويــل إشــعارا بالتخصيص 

لمالكــي الوحــدات الجديــدة فــي غضــون 5 أيــام عمــل مــن يــوم التقييــم ذي الصلــة.

الحد الأدنى للاكتتاب في وحدات الصندوق هو بمبلغ 50 ريال عماني. )ز(	

يمكــن أيضــا تقديــم طلبــات الاكتتــاب خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة عبر المنصات الرقمية لبنك مســقط. كما يمكن للمســتثمرين  )ح(	
الراغبيــن فــي الاكتتــاب فــي وحــدات الصنــدوق تســجيل الدخــول إلكترونيــا واختيــار الاســتثمار فــي »صنــدوق الثــروة«. ولــن يُُطلــب 

تعبئــة اســتمارة طلــب الاكتتــاب فــي حالــة الاكتتــاب الكترونيــا.
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إجراءات الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب اللاحقة

ســيقوم الصنــدوق بتخصيــص الوحــدات بنــاء علــى صافــي قيمــة الأصــول المحســوبة كمــا هــو مذكــور فــي نشــرة الإصــدار هــذه  )أ(	
بعــد النظــر فــي رســوم المبيعــات المطبقــة علــى T+2 يــوم.

ســيقوم المســجل ووكيــل التحويــل بزيــادة حســاب حملــة الوحــدات ذي الصلــة فــي يــوم T+1 بعــدد الوحــدات المذكــورة فيــه  )ب(	
ــدوق وفقــا لذلــك. ــادة رأس مــال الصن وســيتم زي

سيتم إصدار كسور الوحدات حتى ثلاثة منازل عشرية. )ج(	

المستندات المطلوبة للاكتتابات خلال فترة الاكتتاب اللاحقة

يجــب تقديــم كل طلــب للحصــول علــى وحــدات خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة مــع المســتندات ذات الصلــة. ويتعيــن علــى المســتثمر 
تقديــم المســتندات المذكــورة فــي الصفحــة ٣٧ إلــى جانــب أي وثائــق أخــرى قــد يعتبرهــا بنــك التحصيــل/ وكيــل التحصيــل والمســجل 

أو وكيــل التحويــل أو المديــر الإداري ضروريــة أو قــد تطلبهــا الجهــات المعنيــة.

رفض طلبات الاكتتاب في فترة الاكتتاب اللاحقة

يرفض المسجل ووكيل التحويل طلبات الاكتتاب في الحالات الآتية:

إذا لم يتم دفع القيمة الكلية للوحدات المكتتب فيها. 	.1

إذا كانت قيمة الوحدات المكتتب فيها مدفوعة عن طريق شيك وتم رفضه لأي سبب كان. 	.2

إذا تم تقديم استمارة طلب الاكتتاب بمجموعة أسماء. 	.3

إذا لم يستوف الطلب المتطلبات أو لم يُُرفق به المستندات المطلوبة. 	.4

إذا لم تستوف المتطلبات المشار إليها في هذه النشرة. 	.5

وعلــى المســجل ووكيــل التحويــل رد جميــع المبالــغ المدفوعــة عــن طلبــات الاكتتــاب والمســتلمة خلال فتــرة الاكتتــاب اللاحقــة وذلــك 
خلال ثلاثــة )3( أيــام عمــل مــن تاريــخ التقييــم.

الاستفسارات والشكاوى خلال فترة الاكتتاب اللاحقة

ــل  ــل التحوي ــاب اللاحقــة الاتصــال بمكتــب المســجل ووكي ــرة الاكتت يجــوز للمكتتبيــن المتقدميــن بطلــب تخصيــص الوحــدات خلال فت
)كمــا هــو موضــح فــي هــذه النشــرة( وذلــك للاستفســارات أو تســجيل الشــكاوى.
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الفصل التاسع

استرداد الوحدات
طريقة الاسترداد

سيقدم الصندوق عمليات استرداد في كل يوم عمل، على أن يتم استرداد الوحدات في كل يوم تقييم. )أ(	

يجــب تقديــم طلبــات الاســترداد المكتملــة مــع الدفــع الكامــل للوحــدات المطلوبــة ويجــب تســليمها للمســجل ووكيــل  التحويــل  )ب(	
فــي أي يــوم عمــل بحلــول الســاعة 11:00 صباحــا. وســيتم اعتبــار الطلبــات والأمــوال المســتلمة بعــد الســاعة ‏‏11:00 صباحــا 

مـسـتلمة ـفـي ـيـوم العـمـل التاـلـي.

لا يجوز الاسترداد إلا من خلال تقديم الطلب المعد لهذه الأغراض وفقا للتعليمات الواردة فيه. )ج(	

	ســتكون طلبــات الاســترداد غيــر قابلــة للإلغــاء مــا لــم يوافــق مديــر الاســتثمار علــى خلاف ذلــك. وســيتم ترحيــل أي طلــب اســترداد  )د(
 يتــم اســتلامه بعــد الســاعة 11:00 صباحــا فــي يــوم التقييــم إلــى يــوم التقييــم التالــي، مــا لــم يتــم التنــازل عــن فتــرة الإشــعار ‏أو 

إلـغـاء طـلـب الاـسـترداد بـعـد موافـقـة مدـيـر الاـسـتثمار. 

	يعتمــد ســعر الاســترداد علــى صافــي قيمــة الأصــول المعمــول بــه فــي يــوم العمــل هــذا أو يــوم ‏العمــل اللاحــق مطروحــا منهــا  )هـ(
رســوم الاســترداد وفقــا لشــروط نشــرة الإصــدار هــذه. علــى ســبيل المثــال، إذا كان صافــي ‏قيمــة الأصــول 100 بيســة عمانيــة، 

فســيكون ســعر الاســترداد 100  بيـسـة عمانـيـة ـلـكل وـحـدة، مطروـحـا مـنـه رـسـوم الاـسـترداد  حـسـب المذـكـور ـفـي النـشـرة.

	الحد الأدنى لقيمة وحدات الصندوق التي يمكن استردادها هو 50 ريال عماني. )و(

	يمكــن أيضــا تقديــم طلبــات الاســترداد عبــر المنصــات الرقميــة لبنــك مســقط. كمــا يمكــن  للمســتثمرين الراغبيــن فــي اســترداد  )ز(
وحــدات الصنــدوق تســجيل الدخــول الكترونيــا واختيــار الاســتثمار فــي »صنــدوق الثــروة مــن بنــك مســقط«. ولــن يُُطلــب تعبئــة 

يـا. لـة التـقـدم بطـلـب الاـسـترداد الكترونـ اـسـتمارة طـلـب الاـسـترداد ـفـي حاـ

ويجــب أن يُُوجــه طلــب الاســترداد إلــى الصنــدوق وأن يتضمــن بيانــات التســجيل، وعــدد الوحــدات التــي ســيتم بيعهــا، وتفاصيــل  )ح(	
الحســاب البنكــي لتحويــل مبلــغ الإســترداد.

)ط(	 وإذا تبيــن للمســجل ووكيــل التحويــل أنــه لــم يتــم اســتيفاء متطلبــات الاســترداد وجــب علــى الصنــدوق إخطــار المســتثمر الــذي 
أعـطـى أـمـر الاـسـترداد، بـمـا يفـيـد ـعـدم اـسـتيفاء المتطلـبـات ـمـع توضـيـح الإـجـراءات والبياـنـات الواـجـب اـسـتكمالها.

لا يجوز للصندوق تعليق حق المستثمر في استرداد قيمة وحداته إلا في الحالات الآتية:

خلال أي فتــرة يتــم فيهــا وقــف عمليــة التــداول علــى أوراق ماليــة تشــكل قيمتهــا نســبة 51% علــى الأقــل مــن إجمالــي أصــول  	.1
الصــندوق.

وفقًًا لأية حدود أو اشتراطات مسبقة منصوص عليها صراحة في النظام الأساسي. 	.2

في حالات استثنائية توافق عليها هيئة الخدمات المالية. 	.3

لا يجــوز اســترداد أكثــر مــن 5٪ مــن رأس مــال الصنــدوق فــي أي يــوم عمــل واحــد. وإذا تلقــى الصنــدوق طلبــات اســترداد بأكثــر مــن  	.4
5٪ مــن الصنــدوق فــي أي يــوم تقييــم، فســيتم تلبيــة الطلبــات بالتناســب بيــن أولئــك الذيــن يطلبــون الاســترداد. وســيتم ترحيــل 
طلبــات الاســترداد غيــر المســددة، مــا لــم يتــم إلغاؤهــا مــن قبــل حملــة الوحــدات بموافقــة مديــر الاســتثمار، إلــى يــوم التقييــم 

التالــي.
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خلال أي فترة تم فيها تعليق تحديد صافي قيمة الأصول. 	.5

ويجــب علــى الصنــدوق الــذي يقــوم بتعليــق إجــراءات الاســترداد أن يرســل خلال مــدة لا تتجــاوز نهايــة عمــل اليــوم التالــي لتاريــخ التعليــق 
إخطــاراًً إلــى هيئــة الخدمــات الماليــة ويقــوم فــي نفــس الوقــت بالإفصــاح عــن ذلك.

ولــن يتحمــل مديــر الإســتثمار ولا المســجل ووكيــل التحويــل أيــة تكلفــة يتكبدهــا المســتثمر نتيجــة لتعليــق إجــراءات الاســترداد 
أعلاه. عليهــا  المنصــوص 

إجراءات الاسترداد

يجب أن تصل جميع طلبات الاسترداد إلى المسجل ووكيل التحويل كما هو محدد أعلاه. )أ(	

سيقوم المسجل ووكيل التحويل بمعالجة طلبات الاسترداد وفقا لهذه النشرة والنظام الأساسي. )ب(	

يقــوم الصنــدوق بدفــع ســعر الوحــدات المســتردة لحملــة الوحــدات المعنييــن بعــد خصــم الرســوم المطبقــة، فــي أو قبــل يــوم  )ج(	
العمــل الثالــث بعــد تاريــخ حســاب صافــي قيمــة الأصــول الــذي تــم اســتخدامه فــي تحديــد ســعر الاســترداد. وســيتم فــرض ضريبــة 

القيمــة المضافــة والضرائــب الســارية وخصمهــا مــن عائــدات الاســترداد الخاصــة بحامــل الوحــدة المعنــي.

يتم استرداد الوحدات نقدا فقط ولا يمكن إجراؤها عبر تحويل الحصص في الأوراق المالية وأصول الصناديق الأخرى. )د(	
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الفصل العاشر

صافي قيمة الأصول
حساب صافي قيمة الأصول

صافــي قيمــة الأصــول لــكل وحــدة هــو صافــي قيمــة الأصــول مقســومًًا علــى عــدد الوحــدات المصــدرة. وســيتم تقييــم ‏الوحــدات   ) أ(  	
ًـا لإرـشـادات هيـئـة الخدـمـات المالـيـة. ـفـي أـيـام التقيـيـم، عـلـى أن يُُنـشـر صاـفـي قيـمـة الأـصـول ـلـكل وـحـدة وفـقً

ــا منهــا  ــرادات المســتحقة( مطروحًً ــك الإي ــدوق )بمــا فــي ذل ــى الصن صافــي قيمــة الأصــول هــي قيمــة الأصــول المنســوبة إل  ) ب(	‏
 الالتزامــات المنســوبة إليــه )بمــا فــي ذلــك الرســوم والمصروفــات المســتحقة ومخصصات الالتزامــات الطارئة حســب ‏الاقتضاء(. 
ويجــب أن تنعكــس معــاملات الشــراء أو إصــدار الوحــدات وبيعهــا واســتردادها فــي حســاب صافــي قيمــة ‏الأصــول الأول بعــد 

تنفـيـذ تـلـك المـعـاملات. 

إذا كان صافــي قيمــة المحققــة أقــل مــن صافــي قيمــة الأصــول المحســوب علــى أســاس قيمــة الاســترداد، فيجــب ألا يتــم  خصــم   ) ج(  	
صافــي قيمــة الأصــول بأكثــر مــن 10 ٪، إلا ـفـي حاـلـة الاـسـترداد عـنـد تصفـيـة الصـنـدوق.

 ) د(	‏ تُُحدد إدارة الصندوق قيمة أصوله والتزاماته على النحو التالي: 

‏1.	  تشمل أصول الصندوق ما يلي:

جميــع أدوات حقــوق الملكيــة ومــا يعادلهــا، وأدوات الدخــل الثابــت ومــا يعادلهــا، وحقــوق الاكتتــاب، ‏والاســتثمارات   ) أ(  	
والأوراق المالــية الأــخرى المملوــكة أو المتعاــقد عليــها نياــبة ــعن الصــندوق ــبخلاف الوــحدات  والحــقوق ــفي الوــحدات.

الســيولة النقديــة أو الاقتــراض أو حســاب الودائــع أو حســاب الودائــع تحــت الطلــب، بمــا فــي ذلــك أي ربــح ‏)أو مــا يعادلــه(   ) ب(  	
مـسـتحق عليـهـا.

جميع الأوراق التجارية والكمبيالات والأدوات الإذنية وحسابات الذمم المدينة.  ) ج(  	

جميــع الأربــاح )أو مــا يعادلهــا( المســتحقة علــى أيــة أوراق ماليــة مــدرة للربــح ســواء كانــت مملوكــة أو محتفــظ  بهــا   ) د(  	
للصــندوق.

جميع الاستثمارات الأخرى التي يُُحتفظ بها لحساب الصندوق.  ) هـ(  	

جميــع الأصــول الأخــرى للصنــدوق مهمــا كانــت طبيعتهــا ونوعهــا، بمــا فــي ذلــك النفقــات المدفوعــة مســبقًًا ‏التــي يتــم   ) و(  	
نـدوق. بـل إدارة الصـ تقييمـهـا وتحديدـهـا ـمـن وـقـت لآـخـر ـمـن قـ

ــرة التــي تحددهــا إدارة الصنــدوق،  ويجــوز تخصيــص نفقــات والتزامــات الصنــدوق ضمــن رأس المــال ويجــوز إطفاؤهــا فــي الفت ‏2.	
 ولإدارة الصــندوق إطاــلة تــلك الفــترة المــشار إليــها أو تقصيرــها، وكل مبــلغ ــلم يُُطــفأ ــيُُسعد أصلا.
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سيتم تقييم أصول الصندوق على النحو التالي: ‏3.	

بالنســبة للوحــدات فــي الأوراق الماليــة المدرجــة فــي البورصــة أو صناديــق الاســتثمار )ســواء فــي شــكل مؤسســي أو   ) أ(  	
ــا،  ــا مباشــرًًا بالقيمــة الأساســية لصافــي أصوله ــداول ارتباطًً ــط ســعرها المت ــي يرتب ــر  مؤسســي( أو أســهم الشــركة الت غي
فســيتم  تقييمهــا بالرجــوع إلــى ســعر الإغلاق بانتهــاء الــدوام الرســمي فــي يــوم التقييــم ذي الصلــة شــريطة أنــه إذا ارتــأت 
إدارة  الصنــدوق أن يكــون التقييــم لأغــراض الاكتتــاب أو اســترداد نســبة جوهريــة مــن الوحــدات المعنيــة فــي يــوم التقييــم، 

 فيمـكـن تقيـيـم ـهـذه الأـصـول عـلـى أـسـاس الـشـراء أو البـيـع.

وبالنســبة للســيولة النقديــة أو الودائــع البنكيــة والمصروفــات المدفوعــة مســبقًًا والأربــاح النقديــة والأربــاح المعلنــة   ) ب(	‏
 المســتحقة التــي لــم يتــم اســتلامها، فســيتم تقييمهــا بقيمتهــا الاســمية الكاملــة مــا لــم يكــن حســب رأي إدارة الصنــدوق 
 أنــه مــن غيــر المرجــح أن يتــم دفعهــا أو اســتلامها بالكامــل، وفــي هــذه الحالــة ســيتم التوصــل إلــى قيمتهــا بعــد إجــراء  إدارة 

الصـنـدوق الخـصـم اـلـذي ـتـراه مناـسـبا ليعـكـس القيـمـة الصحيـحـة لـهـا.

وتُُقيــم الكمبيــالات والأدوات الإذنيــة والحســابات المدينــة بقيمتهــا الاســمية أو بكامــل قيمتهــا بعــد إجــراء إدارة ‏الصنــدوق   ) ج(  	
الخـصـم اـلـذي ـتـراه مناـبًًسا ليعـكـس القيـمـة الحالـيـة الحقيقـيـة لـهـا.

 ) د(	‏ وتُُقيــم أصــول الصنــدوق الأخــرى بواســطة إدارة الصنــدوق علــى أســاس التقييــم العــادل المتفــق عليــه مســبقًًا مــع ‏مراقــب 
الحـسـابات.

	 تُُحــول أي عملــة غيــر الريــال العمانــي إلــى الريــال العمانــي بســعر الصــرف المصرفــي الرســمي الســائد فــي ســلطنة عمــان،   ) هـ(
 وفــي حالــة عــدم وجــود ســعر صــرف مصرفــي رســمي، بالســعر الــذي تــراه إدارة الصنــدوق مناســبًًا لواقــع الحــال بعــد ‏التشــاور 
مــع مديــر الاســتثمار )وإن لــم يكــن الســعر رســميا( مــع مراعــاة الــعلاوات أو الخصومــات التــي تراهــا إدارة ‏الصنــدوق مناســبة 

ضـمـن تكالـيـف ـسـعر الـصـرف. 

إذا لــم يكــن مــن الممكــن التحقــق مــن قيمــة معينــة كمــا ذكرنــا آنفــا أو إذا رأت إدارة الصنــدوق وجــود طريقــة أخــرى للتقييــم  تعكــس 
ــة هــي  ــة فــي هــذه ‏الحال ــم الاســتثمار ذي الصل ــة، وجــب أن تكــون طريقــة تقيي ــة للاســتثمار ذي الصل بشــكل أفضــل القيمــة العادل
الطريقــة التــي تقررهــا إدارة الصنــدوق بحســن نيــة ووفقًًــا لتقديرهــا المطلــق. لإدارة الصنــدوق تقييــم اســتثمارات ‏الصنــدوق وأصولــه 
وحســاب صافــي قيمــة الأصــول وفقًًــا لهــذا النظــام الأساســي. والتقييمــات التــي يتــم إجراؤهــا وفقًًــا لنشــرة الإصــدار وهــذا النظــام 

ـسـتكون ملزـمـة لجمـيـع الأـشـخاص.

تشــمل التزامــات الصنــدوق جميــع التزاماتــه )بمــا فــي ذلــك المبالــغ التــي تخصصهــا إدارة الصنــدوق للالتزامــات الطارئــة( أيــا كان ‏نوعهــا 
وطبيعتهــا، باســتثناء الالتزامــات التــي تمثلهــا الوحــدات. ولتحديــد قيمــة هــذه الالتزامــات، يجــوز لمديــر الصنــدوق حســاب ‏الالتزامــات 
ــرة.  وتُُســتحق الالتزامــات  ــك الفت ــرات أخــرى مســبقة واســتحقاقها بنســب متســاوية خلال تل ــرات ســنوية أو فت ــة لفت بصــورة تقديري

يومـيـا، إذا كان لذـلـك مقـتـض.

ولحســاب صافــي قيمــة الأصــول، فإنــه يجــوز للمديــر الإداري أن يعتمــد علــى خدمــات التســعير التلقائــي حســب مــا يقــرره، كمــا يجــوز 
 لــه - حســب مشــورة مديــر الاســتثمار - اســتخدام معلومــات توفرهــا وكالات خدمــات تســعير معينــة أو الوســطاء أو صنــاع ‏الســوق أو 
أي وســطاء آخريــن. علاوة علــى ذلــك، علــى مديــر الاســتثمار عنــد حســاب صافــي قيمــة الأصــول أن يبــذل جهــودا  معقولــة للتحقــق مــن 
معلومــات التســعير التــي يوفرهــا هــو أو غيــره مــن الأشــخاص ذات الصلــة، مــع العلــم بأنــه فــي ظــروف معينــة  قــد لا يكــون ممكنــاًً أو 
عمليــاًً التحقــق مــن مثــل هــذه المعلومــات. وفــي جميــع الأحــوال، ســيتم تطبيــق المعاييــر المحاســبية المتعــارف ‏عليهــا عنــد حســاب 

صافــي قيمــة الأصــول.

النشر والإعلان

سيتم إعلان صافي قيمة الأصول لحملة الوحدات ونشره في كل يوم عمل على الموقع الإلكتروني لبورصة مسقط.
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الفصل الحادي عشر

ملكية الوحدات والحقوق فيها
ملكية الوحدة

ــر قابلــة للقســمة وتكــون هــذه النســبة مســاوية لنســبة إجمالــي عــدد  يجــب أن يحتفــظ كل حامــل وحــدة فــي الصنــدوق بنســبة غي
الوحــدات التــي يحتفــظ بهــا حامــل الوحــدات المعنــي ولا يصبــح حامــل الوحــدة حامــل وحــدة فــي مديــر الاســتثمار ولا أي مــن الشــركات 
التابعــة لــه بحكــم كونــه حامــل وحــدة فــي الصنــدوق، كمــا ســيتم الاحتفــاظ بأصــول الصنــدوق منفصلــة عــن أصــول مديــر الاســتثمار 
ولا أي مــن الشــركات التابعــة لــه وسيشــارك حملــة الوحــدات فــي أربــاح وخســائر الصنــدوق )مــع مراعــاة الحــد الأقصــى للمســؤولية(.

حقوق حملة الوحدات

يتمتع جميع حملة الوحدات بحقوق ملازمة في ملكية الوحدات، ومنها:

الحق في التصويت في اجتماعات حملة الوحدات حيث ستمثل كل وحدة صوتاًً واحداًً. )أ(	

الحق في استلام توزيعات الأرباح المعلن عنها من وقت لآخر حسب توجيه إدارة الصندوق. )ب(	

الحق في الحصول على حصة في توزيع عوائد بيع أصول الصندوق عند التصفية. )ج(	

الحــق فــي معاينــة الموازنــة العامــة للصنــدوق وحســاب الأربــاح والخســائر وحســاب التدفقــات النقديــة ودفاتــر الحســابات الماليــة  )د(	
الأخــرى والدفاتــر المتعلقــة بالصنــدوق.

الحق في الحصول على الدعوة لحضور اجتماعات حملة الوحدات والتصويت في هذه الاجتماعات. )هـ(	

الحــق فــي التقــدم بطلــب لإلغــاء أي قــرار يتخــذ فــي اجتماعــات حملــة الصنــدوق أو مــن قبــل إدارة الصنــدوق أو مديــر الاســتثمار  )و(	
إذا كان هــذا القــرار مخالفًًــا للقانــون أو هــذه النشــرة أو النظــام الأساســي للصنــدوق.

الحق في مقاضاة إدارة الصندوق أو مدير الاستثمار أو مدقق الحسابات نيابة عن حملة الوحدات. )ز(	

الحق في استرداد وحداتهم في الصندوق مع مراعاة أحكام النظام الأساسي وهذه النشرة. )ح(	

يجــوز للمســتثمرين الذيــن يمتلكــون 5% علــى الأقــل مــن الوحــدات الاســتثمارية التقــدم بطلــب إلــى إدارة الصنــدوق لإلغــاء  )ط(	
أي  قــرار تــم اتخــاذه مــن قبــل إدارة الصنــدوق أو الجمعيــة العامــة بحســب الأحــوال إذا كان مــن شــأن هــذا القــرار إلحــاق الضــرر 

ــه.  ــت في ــرار للب ــى الجهــة مصــدرة الق ــب عل ــرض الطل ــدوق أو بالمســتثمرين. ويع  بالصن

تحديد المسؤولية

تقتصــر مســؤولية حملــة الوحــدات تجــاه التزامــات الصنــدوق علــى مــدى المســاهمة فــي رأس مــال الصنــدوق فقــط ولــن يكــون أي 
حامــل وحــدة ملزمًًــا بدفــع أي مبلــغ يزيــد عــن التزامــه تجــاه أي التــزام أو للوفــاء بالتزامــات الصنــدوق. وبمجــرد دفــع ســعر الاكتتــاب 

بالكامــل فلــن يتحمــل حامــل الوحــدة أي التــزام مالــي إضافــي لأي طــرف فيمــا يتعلــق بحيازتــه للوحــدات أو التزامــات الصنــدوق.

ملكية أصول الصندوق

ستكون أصول الصندوق منفصلة عن أصول مدير الاستثمار.
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ــى  ــدوق، عل ــة فــي الصن ــة للتجزئ ــر قابل ــدوق بشــكل مشــترك، ويمتلــك كل منهــم حصــة متناســبة غي ــة الوحــدات الصن يمتلــك حمل
أن تكــون النســبة مســاوية لنســبة إجمالــي عــدد الوحــدات المصــدرة التــي يملكهــا حامــل الوحــدة المعنــي. لــن يصبــح حامــل الوحــدة 
مســاهما فــي المكــون/ بنــك مســقط ش م ع ع أو أي مــن الشــركات التابعــة لــه بحكــم كونــه حــاملا للوحــدة فــي الصنــدوق. 

ــد المســؤولية الموضــح(. ــاة ح ــدوق )مــع مراع ــاح وخســائر الصن ــة الوحــدات بشــكل مشــترك الأرب وســيمتلك حمل

الأرباح 

لحملــة الوحــدات الحصــول علــى صافــي العوائــد التــي حققهــا الصنــدوق بعــد خصــم جميــع الالتزامــات، بمــا في ذلــك الرســوم والنفقات 
والضرائب.

أنصبة الأرباح والتوزيعات

لإدارة الصندوق الإعلان عن أنصبة الأرباح وتوزيعها على حملة الوحدات- فيما يتعلق بأية فترة مالية- من أي مما يلي:

توزيعات الأرباح التي حصل عليها الصندوق. 	•

الأرباح )أو ما يعادلها( التي حصل عليها الصندوق. 	•

الأرباح المحققة وغير المحققة الناتجة عن بيع وشراء الأوراق المالية. 	•

وبالتالــي، يجــوز دفــع هــذه الأربــاح بغــض النظــر عــن أي عجــز متراكــم فــي حســاب رأس المــال، بمــا فــي ذلــك مــا يكــون نتيجــة لصافــي 
الخســائر المحققــة أو غيــر المحققــة. ونتيجــة لذلــك، قــد يتــم دفــع هــذه الأربــاح عندمــا تكــون ملكيــة حملــة الوحــدات مــن صافــي قيمــة 

الأصــول أقــل مــن تكلفــة الاســتحواذ عليهــا.

لن يتم الإعلان عن توزيعات الأرباح من متحصلات أو إصدار الوحدات

بالإضافــة إلــى ذلــك يجــوز لإدارة الصنــدوق أن تقــرر إعــادة اســتثمار أي أربــاح أو متحــصلات أو عوائــد مــن اســتثمارات أو أرصــدة أخــرى 
متاحــة للصنــدوق حســب مــا هــو مناســب لــدى إدارة الصنــدوق بعــد النظــر فــي توصيــات مديــر الاســتثمار.

ويجــوز لحملــة الوحــدات خطيــاًً اختيــار اســتلام الأربــاح عــن طريــق الشــيكات أو الدفــع بواســطة التحويــل المصرفــي الإلكترونــي بعــد 
خصــم الرســوم المصرفيــة. وســيتم الدفــع بالريــال العمانــي كمــا يمكــن عنــد الطلــب الدفــع بالــدولار الأمريكــي وفقًًــا لســعر الصــرف 

الســائد وفقًًــا للرســوم المفروضــة.

المصروفات

يجــوز تحميــل مصروفــات إدارة الصنــدوق وفقــا للشــروط والأحــكام الــواردة فــي هــذه النشــرة وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة 
وقــد تتغيــر المعاملــة مــن وقــت لآخــر وفقــا لتلــك المعاييــر.

حقوق التصويت

لحامل الوحدة التصويت في اجتماعات حملة الوحدات، بما يعادل الوحدات التي يملكها.

اجتماعات حملة الوحدات )الجمعيات العامة(

الجمعيــة العامــة هــي § علــى الأقــل، كمــا يجــب أن ترســل فــي الوقــت نفســه إلــى كل مســتثمر بالبريــد العــادى أو  تســلم إليــه أو  	•
إلــى ممثلــه باليــد مقابــل توقيعــه وذلــك قبــل الموعــد المحــدد للاجتمــاع بأســبوعين علــى الأقــل، ويجــب أن يرفــق مــع  الدعــوة 

نمــوذج تفويــض وجــدول أعمــال الاجتمــاع والمذكــرات والوثائــق المعروضــة علــى الجمعيــة.

تضــع إدارة الصنــدوق جــدول أعمــال الجمعيــة العامــة، كمــا يضعــه مديــر الاســتثمار إذا كانــت الجمعيــة مدعــوة مــن قبلــه. ويجــب  	•
‏أن يتضمــن جــدول الأعمــال أي اقتــراح يقدمــه مســتثمر أو أكثــر يمتلكــون 5% علــى الأقــل مــن رأس المــال قبــل أســبوعين علــى 

 الأـقـل ـمـن تارـيـخ إرـسـال الدـعـوة لحمـلـة الوـحـدات لحـضـور الاجتـمـاع.
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ولا يجوز للجمعية العامة أن تنظر في غير الأمور المدرجة في جدول أعمال الجمعية. 	•

ــة عامــة دون مراعــاة الأحــكام  ــدوق أن يعقــدوا جمعي ــع وحــدات الصن ــن يمتلكــون جمي ــوب عنهــم الذي للمســتثمرين أو مــن ين 	•
 المقــررة لدعوتهــا، ولهــذه الجمعيــة أن تصــدر أيــة قــرارات تدخــل فــي صلاحيتهــا.

يــرأس اجتمــاع الجمعيــة العامــة رئيــس إدارة الصنــدوق أو نائبــه أو مديــر الاســتثمار فــى حالــة دعــوة الجمعيــة مــن قبلــه وغيــاب  	•
 رئــيس إدارة الصــندوق ونائــبه.

وتعيــن الجمعيــة أميــن ســر يقــوم بتحريــر محضــر اجتماعهــا يثبــت فيــه المــداولات والقــرارات المقترحــة ونتيجــة التصويــت عليهــا،  	•
لـى ـهـذا المحـضـر.  ويـكـون لأي ـمـن المـسـتثمرين ـحـق الاطلاع عـ

للهيئــة إيفــاد مراقــب لحضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة والإشــراف علــى الإجــراءات المتعلقــة بــه والتحقــق مــن اتفــاق مــا يتخــذ  	•
 مــن قــرارات مــع القانــون، ويتــم إيــداع محضــر اجتمــاع الجمعيــة العامــة بالهيئــة موقعــا مــن أميــن الســر ومعتمــدا مــن رئيــس 

ــة العامــة.‏  ــاد الجمعي ــخ انعق ــك خلال خمســة عشــر يومــا مــن تاري ــى وذل  الاجتمــاع ومراقــب الحســابات والمستشــار القانون

الجمعية العامة العادية

تنعقد الجمعية العامة العادية للأغراض الآتية: 	•

انتخاب أعضاء الإدارة. أ(	 	

ب(	لأي غرض آخر تراه الإدارة/ مدير الاستثمار مناسبًًا. 	

ــى ‏الأقــل مــن  ــض مســتثمرون يمتلكــون ٥٠% عل ــا إذا حضــر الاجتمــاع، شــخصيا أو بتفوي ــة العامــة صحيح ــاد الجمعي يكــون انعق 	•
الاــستثمارية. الوــحدات 

وإذا لــم يتحقــق النصــاب المطلــوب تتــم الدعــوة إلــى جمعيــة ثانيــة خلال مــدة لا تتجــاوز شــهرا مــن تاريــخ انعقــاد الجمعيــة  	•
الأولــى،  وذلــك بنشــر إعلان الدعــوة فــي صحيفتيــن يومتيــن علــى الإقــل وقبــل الموعــد المحــدد للانعقــاد بأســبوع واحــد علــى 

الأــقل، ويــكون انعــقاد  الجمعــية العاــمة العادــية الثانــية صحيــحا أــيا ــما كاــنت نــسبة الحــضور.

تصدر قرارات الجمعية العامة العادية قراراتها بالأغلبية المطلقة. 	•

الجمعية العامة غير العادية

ــاء علــى مــا يوجبــه القانــون أو لائحتــه أو  ــر العاديــة إذا اقتضــت مصلحــة الصنــدوق ذلــك أو بن كمــا تنعقــد الجمعيــة العامــة غي 	•
ــن دعــوة  ــع الأحــوال يتعي ــدوق. وفــى جمي ــر مــن رأســمال الصن ــر ممــن يملكــون %۱۰ وأكث ‏عندمــا يطلــب ذلــك مســتثمر أو أكث

 الجمعــية العاــمة غــير العادــية للانعــقاد للنــظر ــفي المــسائل التالــية:

تعديل للنظام الأساسي للصندوق.  ) أ(	‏

تغيير الأهداف الاستثمارية الأساسية للصندوق.‏  ) ب(	‏

تعديل مواعيد حساب صافي قيمة الأصول أو صافي القيمة المحققة.  ) ج(	‏

تخفيض عدد مرات أو حدود الاسترداد.  ) د(	‏

تغيير وضع الصندوق بالاندماج أو الانفصال أو التحويل أو غير ذلك.  ) هـ(	‏

حل وتصفية الصندوق.  ) و(	‏
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ــة صحيحــا إذا حضــر الاجتمــاع، شــخصيا أو بتفويــض مســتثمرون يمتلكــون 60%  علــى  ــر العادي ــة العامــة غي يكــون انعقــاد الجمعي 	•
الأــقل ــمن الوــحدات الاــستثمارية.

وإذا لــم يتحقــق النصــاب المطلــوب تتــم الدعــوة إلــى جمعيــة ثانيــة خلال مــدة لا تتجــاوز شــهرا مــن تاريــخ انعقــاد الجمعيــة  	•
الأولــى،  وذلــك بنشــر إعلان الدعــوة فــي صحيفتيــن يوميتيــن علــى الأقــل قبــل الموعــد المحــدد للانعقــاد بأســبوع واحــد علــى 
الأقــل،  ويشــترط لصحــة انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة الثانيــة حضــور مســتثمرين يمتلكــون ٥٠% علــى الأقــل مــن الوحــدات 

‏الاــستثمارية.

تصدر قرارات الجمعية العامة غير العادية بالأغلبية المطلقة، ما لم ينص على خلاف ذلك في هذا النظام الأساسي. 	•

نقل الوحدات

يمكــن أن يتــم نقــل الوحــدات وذلــك وفقــاًً لأحــكام قانــون الأوراق الماليــة ونــص المــادة )233( مــن اللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق 
رأس المــال. وتنقــل ملكيــة الوحــدات بإثباتهــا فــي الســجل حيــث يتــم نقــل الوحــدات بواســطة المســجل ووكيــل التحويــل فقــط، 
وتســجل نقــل الملكيــة بلا مقابــل خلال ثلاثــة أيــام مــن تاريــخ اســتلام المســتندات الضروريــة لذلــك. ولــن يتــم نقــل الوحــدات التــي 
قــام المســجل ووكيــل التحويــل باســتلام طلــب اســتردادها إلا إذا تــم إلغــاء طلــب الاســترداد بموافقــة الصنــدوق، كمــا لا يجــوز إجــراء 
عمليــات نقــل الوحــدات إلا للأشــخاص )الطبيعييــن أو الاعتبارييــن( المؤهليــن للاكتتــاب مباشــرة فــي الوحــدات بموجــب شــروط هــذه 

النشــرة.
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الفصل الثاني عشر

الرسوم والأتعاب
مصروفات الإصدار

فترة الاكتتاب الأولي 	•

تكون مصروفات الإصدار التي يتم تحميلها على الصندوق خلال فترة الاكتتاب الأولي وفقاًً لما يلي: 	

المبلغ )الريال العماني( الرسوم

25,000 ريال عماني رسوم مدير الإصدار

13,500 ريال عماني رسوم المستشار القانوني

2,000  ريال عماني رسوم هيئة الخدمات المالية

9,000 ريال عماني مصاريف أخرى )التسويق، والإعلان، والطباعة، الخ(

سيتحمل الصندوق من هذه المصروفات مبلغا بقيمة 50,000 ريال عماني كحد أقصى. 	

تراكم الرسوم / المصروفات 	•

وبمــا أن الصنــدوق قــد يســتثمر فــي صناديــق أخــرى فقــد يتحمــل الصنــدوق ازدواجيــة فــي الرســوم والعمــولات )ومنهــا علــى ســبيل 
المثــال لا الحصــر رســوم الإدارة بمــا فــي ذلــك رســوم الأداء ورســوم الحفــظ الأمين ورســوم المعاملات ورســوم الاكتتاب والاســترداد 

)إن وجــدت( ورســوم المديــر الإداري و رســوم مقدمــي الخدمــات الآخريــن(.

رسوم ومصاريف أخرى

رســوم إدارة الإســتثمار: يســتحق مديــر الاســتثمار لرســوم إدارة بمعــدل 1.25 % مــن صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق فــي الســنة 
بالإضافــة إلــى احتســاب أي ضريبــة قيمــة مضافــة وأي ضرائــب أخــرى. وســيتم احتســاب الرســوم مديــر الإســتثمار بنــاءًً علــى صافــي 

ــة حيــث تدفــع شــهرياًً كمتأخــرات. ــدوق اليومي قيمــة اصــول الصن

رسوم الاكتتاب: 1% على المبلغ المستثمر خلال فترة الاكتتاب اللاحقة.

رسوم الاسترداد: لا توجد

رسوم الأداء:

فــي حالــة ارتفــاع قيمــة الأصــول للصنــدوق فــي نهايــة الســنة الماليــة بأكثــر مــن 7٪ مقارنــة بصافــي قيمــة الأصــول فــي بدايــة العــام، 
مــع تضميــن جميــع الأربــاح وغيرهــا مــن الإجــراءات المؤسســية للصنــدوق خلال العــام، فســيتم دفــع مبلــغ يعــادل 10٪ مــن المبلــغ 
الــذي يتجــاوز المعــدل الحــدي بنســبة 7٪. ويتــم احتســاب رســوم الأداء علــى أســاس صافــي قيمــة الأصــول الختاميــة للصنــدوق فــي 
نهايــة العــام. كمــا يتــم احتســاب رســوم الأداء علــى أســاس يومــي باســتخدام المتوســط المرجــح للوحــدات المصــدرة ويجــب دفعهــا 
إلــى مديــر الاســتثمار فــي نهايــة كل ســنة ماليــة أو عنــد الإنهــاء المبكــر للعقــد أيهمــا أقــرب.  وســيتم دفــع رســوم الأداء علــى أســاس 

تناســبي إذا لــم تكتمــل الســنة بأكملهــا.
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رســوم الحافــظ الأميــن والمديــر الإداري: يقــوم الصنــدوق بدفــع رســوم للمديــر الإداري والحافــظ الأميــن مقابــل خدماتهــم وذلــك 
بنــاءًً علــى الاتفــاق الــذي يجــري مــن وقــت لآخــر مــن قبــل الصنــدوق ومديــر الصنــدوق والحافــظ الأميــن كمــا يحــق لمديــر الصنــدوق 

والحافــظ الأميــن أن يتــم تعويضهمــا مــن قبــل الصنــدوق عــن جميــع المصاريــف النثريــة المعقولــة. 

ســيدفع الصنــدوق لمديــر الصنــدوق وللمســجل ولوكيــل التحويــل وللحافــظ الأميــن أتعابــا إجماليــة بقيمــة 0.195% ســنويا مــن إجمالــي 
صافــي قيمــة أصــول الصنــدوق. وتُُحســب الأتعــاب وتُُدفــع شــهرياًً بنــاء علــى صافــي قيمــة الأصــول اليوميــة.

وتُُقسم الرسوم حسب التالي:

رسوم الحفظ والإدارة: 0.125%  سنويا من صافي قيمة أصول الصندوق اليومية. •

رسوم المسجل ووكيل التحويل: 0.07% سنويا من صافي قيمة أصول الصندوق اليومية. 	•

رسوم/ مصاريف أخرى: أي نفقات أخرى ترتبط مباشرة بالصندوق وتشمل على سبيل المثال لا الحصر ما يلي:

عمولة الوساطة عند شراء وبيع الأوراق المالية أو أي استثمارات أخرى. أ. 	

ب.	 مصاريــف الطباعــة والنشــر والتوزيــع الخاصــة بصافــي قيمــة الأصــول والحســابات والاجتماعــات العامــة والإشــعارات / المــواد 
الأخــرى التــي تتطلبهــا التشــريعات.

ج.	 الخسائر / المصاريف نتيجة الإدارة اليومية للصندوق.

الضرائب والرسوم أو أي ضريبة حكومية أخرى عند فرضها إن وجدت. د. 	
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الفصل الثالث عشر

عوامل المخاطرة
ــن  ــى المســتثمرين المحتملي ــي يجــب عل ــة قائمــة شــاملة للمخاطــر الت ــار المخاطــر الموضحــة فــي هــذه النشــرة بمثاب لا ينبغــي اعتب
دراســتها قبــل الاســتثمار فــي الصنــدوق. ويجــب أن يــدرك المســتثمرون المحتملــون أن الاســتثمار فــي الصنــدوق الــذي بــدوره يســتثمر 

فــي مختلــف الأوراق الماليــة والســندات الماليــة قــد تتعــرض لمخاطــر أخــرى مــن وقــت لآخــر. 

وعلــى المســتثمرين المحتمليــن مراجعــة هــذه النشــرة بعنايــة وبشــكل كامــل والتشــاور مــع مستشــاريهم المهنييــن والمالييــن قبــل 
ــج منهــا قــد تنخفــض أو ترتفــع،  ــأن قيمــة الوحــدات وأي دخــل نات ــون ب ــاب فــي الوحــدات. حيــث يُُنصــح المســتثمرون المحتمل الاكتت
ــغ المســتثمََر أو قــد لا يســترد أي شــيء علــى الإطلاق، ويجــب أن يتــم  وبالتالــي قــد لا يتمكــن المســتثمر مــن اســترداد كامــل المبل

الاســتثمار فقــط مــن قبــل الأشــخاص الذيــن يمكنهــم تحمــل خســارة كاملــة لاســتثماراتهم.

كمــا لا ينبغــي الاعتمــاد علــى الأداء الســابق لمديــر الاســتثمار أو مستشــار الاســتثمار أو أي مــن الشــركات التابعــة لهــم أو أي صنــدوق 
آخــر ذي صلــة كمؤشــر للأداء المســتقبلي. فالفــرق فــي أي وقــت بيــن ســعر البيــع )الــذي يمكــن أن يضاف إليه رســم مبيعــات أو عمولة( 
وســعر الاســترداد يعنــي أن الاســتثمار يجــب أن ينظــر إليــه علــى أنــه متوســط إلــى طويــل الأجــل. وتخضــع الأوراق الماليــة والأدوات 
التــي يســتثمر فيهــا الصنــدوق لتقلبــات الســوق العاديــة والمخاطــر الأخــرى الكامنــة فــي الاســتثمار فــي مثــل هــذه الاســتثمارات ولا 

يمكــن أن يكــون هنــاك أي ضمــان بــأن أي زيــادة فــي القيمــة ســتحدث أو أن الهــدف الاســتثماري للصنــدوق ســوف يتحقــق بالفعــل.

يجــب علــى المســتثمرين ملاحظــة أن عوامــل الخطــر المذكــورة أدنــاه تســتند إلــى رأي مديــر الاســتثمار بنــاء علــى المعرفــة والمعلومــات 
الحاليــة المتاحــة لــه. وقــد تختلــف المخاطــر الفعليــة وتأثيــر هــذه المخاطــر اختلافــا جوهريــا عــن تلــك المذكــورة هنــا.

مخاطر السوق 	-1

ــة، والمخاطــر المرتبطــة بهــذه  ــاون الخليجــي وفــي الأســواق الدولي ــس التع ــدوق فــي أســواق دول مجل ســوف يســتثمر الصن 	
الأســواق تنطبــق علــى هــذا الصنــدوق. وتخضــع اســتثمارات الصنــدوق لتقلبــات الســوق وللمخاطــر الكامنــة فــي جميــع هــذه 
الاســتثمارات. لذلــك، قــد ينخفــض ســعر الوحــدات أو يرتفــع وقــد تتعــرض قيمــة اســتثمار المســتثمر لانخفاضــات مفاجئــة وكبيــرة. 

ــه علــى الرغــم مــن مســتوى أرباحــه. يلتــزم الصنــدوق بدفــع أتعابــه ونفقات

المخاطر السياسية والاقتصادية 	-2

ــرات فــي  ــل التطــورات السياســية أو الدبلوماســية، والتغي ــن مث ــر قيمــة الوحــدات ودخــل الصنــدوق بأوجــه عــدم اليقي قــد تتأث 	
السياســات الحكوميــة، والضرائــب وأســعار الفائــدة، وإرســال الأمــوال خــارج الــبلاد وغيرهــا مــن التغييــرات فــي القوانيــن واللوائــح، 
ــة بمســتوى  ــرات فــي التشــريعات المتعلق ــم ومصــادرة الأصــول والتغيي ــة والتأمي ــزع الملكي ــه الخصــوص، مخاطــر ن ــى وج وعل

ــة. ــة الأجنبي الملكي

مخاطر السيولة 	-3

ــك أســواق دول مجلــس التعــاون الخليجــي أقــل ســيولة  ــى المســتثمرين ملاحظــة أن الأســواق الناشــئة، بمــا فــي ذل يجــب عل 	
وأكثــر تقلبــا مــن أســواق الأســهم الرائــدة فــي العالــم، وقــد يــؤدي ذلــك إلــى تقلبــات صافــي قيمــة الأصــول.

الممارسات المحاسبية 	-4

قــد لا تتوافــق المعاييــر المحاســبية فــي البلــدان التــي قــد يســتثمر فيهــا الصنــدوق مــع المعاييــر الدوليــة لاعــداد التقاريــر الماليــة  	
مــن جميــع الجوانــب الجوهريــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، قــد تختلــف متطلبــات ومعاييــر التدقيــق فــي تلك البلــدان عن تلــك المقبولة 
عمومــا فــي أســواق رأس المــال العالميــة، وبالتالــي فــإن المعلومــات التــي ســتكون متاحــة لحملــة الوحــدات فــي أســواق رأس 

المــال المتقدمــة لا يمكــن الحصــول عليهــا دائمــا فيمــا يتعلــق بالشــركات فــي البلــدان ذات الصلــة.
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المخاطر القانونية 	-5

القوانين واللوائح التي تحكم الصندوق قابلة للتغيير. 	

المخاطر الضريبية 	-6

يعفــى الصنــدوق مــن الضرائــب وفقــا للوائــح الســائدة المعمــول بهــا فــي ســلطنة عمــان، ولكــن قــد يخضــع للضرائــب المحليــة إذا  	
كان الصنــدوق يحصــل علــى دخــل مــن خــارج الســلطنة. إن القوانيــن والممارســات الضريبيــة فــي البلــدان التــي قــد يســتثمر فيهــا 
الصنــدوق ليســت راســخة بشــكل واضــح مثــل تلــك الموجــودة فــي الــدول الغربيــة. وبالتالــي فمــن الممكــن أن يتغيــر التفســير 
الحالــي للقانــون أو فهــم الممارســة أو أن يتغيــر القانــون بأثــر رجعــي. وبنــاء علــى ذلــك، مــن الممكــن أن يصبــح الصنــدوق خاضعــا 
ــد إجــراء  ــخ هــذه الوثيقــة أو عن ــر متوقــع ســواء فــي تاري ــدان التــي قــد يســتثمر فيهــا الصنــدوق وهــو أمــر غي لضرائــب فــي البل

الاســتثمارات أو تقييمهــا أو التصــرف فيهــا.

مخاطر سعر الصرف والعملات 	-7

يتوقــع الصنــدوق الاســتثمار بشــكل أساســي فــي الأوراق الماليــة المقومــة بعــملات دول مجلــس التعــاون الخليجــي والعلمــات  	
الدوليــة. يمكــن أن تؤثــر التغييــرات فــي لوائــح مراقبــة الصــرف والسياســات الاقتصاديــة أو النقديــة علــى صافــي قيمــة الأصــول. 
قــد لا يتحــوط مديــر الاســتثمار مــن مخاطــر صــرف العــملات الأجنبيــة، وبنــاء علــى ذلــك، ســيتحمل حملــة الوحــدات مخاطــر أيــة 

تحــركات عكســية فــي أســعار العــملات المحليــة مقابــل صــرف العــملات الأجنبيــة.

التمويل 	-8

يتمتــع مديــر الاســتثمار بســلطة تمويــل مــا لا يزيــد عــن 10٪ مــن صافــي قيمــة الأصــول نيابــة عــن الصنــدوق. وقــد يــؤدي  	
اســتخدام التمويــل إلــى زيــادة مخاطــر اســتثمارات الصنــدوق. ومــع ذلــك، فــإن الغــرض مــن التمويــل هــو توفيــر الســيولة للوفــاء 

بــأي طلبــات اســترداد.

مخاطر التركي ز 	-9

ويجوز أن تتركز الاستثمارات التي يقوم بها الصندوق في نوع معين من الأسهم أو في قطاع واحد أو  في دولة واحدة. 	

مخاطر أخرى 	-10

ــار الاســتثمار فــي الصنــدوق اســتثمارا طويــل الأجــل بطبيعتــه.  القائمــة الســابقة لعوامــل الخطــر ليســت شــاملة. وينبغــي اعتب 	
ويجــب علــى حملــة الوحــدات المحتمليــن استشــارة مستشــاريهم قبــل اتخــاذ قــرار الاكتتــاب فــي الوحــدات.
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الفصل الرابع عش ر

الإجراءات المحاسبية والضريبية للصندوق
الضرائب

وفقًًــا للمرســوم الســلطاني رقــم 2009/28 بإصــدار قانــون ضريبــة الدخــل فــإن دخــل صناديــق الاســتثمار المنشــأة فــي عُُمــان وفقــاًً 
لقانــون الأوراق الماليــة واللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق رأس المــال تُُعفــى مــن الضريبــة فــي عُُمــان ومــع ذلــك فقــد يخضــع الدخــل 

اـلـذي يحقـقـه الصـنـدوق للضريـبـة الأجنبـيـة بـقـدر ـمـا يؤـخـذ ـمـن الولاـيـات القضائـيـة الأـخـرى.

قــد يخضــع المســتثمرون أيضــاًً للضريبــة علــى الدخــل أو المكاســب مــن الوحــدات فــي بلدهــم. وعلــى المســتثمرين المحتملين استشــارة 
ــث عــن  ــأن الحدي ــم ب ــع الوحــدات الاســتثمارية، مــع العل ــك أو بي ــب المعمــول بهــا فــي شــأن تمل ــن عــن الضرائ مستشــاريهم الماليي
المســائل الضريبيــة أو القانونيــة لا يعتبــر استشــارة قانونيــة ولا ضريبيــة لحملــة الوحــدات. لــذا علــى المســتثمرين المحتمليــن استشــارة 
مستشــارهم القانونــي فيمــا يتعلــق بالقوانيــن واللوائــح الضريبيــة. كمــا قــد تخضــع الضرائــب والمســائل الأخــرى الموضحــة فــي هــذه 
النشــرة للتغييــر مــن وقــت لآخــر لــذا فهــي لا تعتبــر استشــارة قانونيــة أو ضريبيــة لحملــة الوحــدات المحتمليــن ولا ينبغــي أخذهــا علــى 

هــذا النحــو. وعلــى المســتثمرين الاطلاع علــى الفصــل الثالــث عشــر بعنــوان »عوامــل المخاطــرة«.

سياسات المحاسبة العامة

سيكون للصندوق مسؤولية مالية مستقلة عن المكون/ بنك مسقط ش م ع ع وإدارة الصندوق. 	•

ســيحتفظ الحافــظ الأميــن بحســاب مصرفــي مســتقل ومنفصــل للصنــدوق وذلــك للقيــام بعمليــات الســحب والإيــداع بالنيابــة عــن  	•
الصنــدوق.

ســيتم التعامــل مــع الصنــدوق ككيــان مســتقل عنــد البيــع والشــراء وغيــر ذلــك مــن المعــاملات وســيكون دائنــاًً فــي حالــة البيــع  	•
ــدوق. ــدوق مباشــرة مــن أصــول الصن ــف المتعلقــة بالصن ــة الشــراء وســتُُدفع كافــة التكالي ــاًً فــي حال ومدين

ســيتم الاحتفــاظ بســجلات المحاســبة الخاصــة بالصنــدوق بعيــداًً عــن ســجلات المكــون/ بنــك مســقط ش م ع ع، وســيتم تدقيقها  	•
مــن قِِبــل مراقــب الحســابات المعتمــد مــن قِِبــل إدارة الصنــدوق.

•	 تمتلــك إدارة الصنــدوق صلاحيــة عــزل أو تغيــر مراقــب حســابات الصنــدوق خلال مــدة عمــل الصنــدوق مــع إبلاغ هيئــة الخدمــات 
نـات مراـقـب الحـسـابات. يـة بتعييـ المالـ

تبــدأ الســنة الماليــة للصنــدوق فــي 1 ينايــر وتنتهــي فــي 31 ديســمبر مــن كل عــام إلا أن الســنة الماليــة الأولــى للصنــدوق ســتبدأ  	•
مــن تاريــخ إغلاق الاكتتــاب الأولــي للصنــدوق وســتنتهي فــي 31 ديســمبر مــن نفــس العــام.

السياسة المحاسبية

سيتم إعداد التقارير المالية للصندوق وفقاًً لمعايير رفع التقارير المالية الدولية ووفق ما يقتضيه القانون العماني.
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عائدات الصندوق

 ستتألف عائدات الصندوق مما يلي:  

المكاسب المتحققة نتيجة الاستثمار في الأوراق المالية المحتفظ بها نيابة عن الصندوق. )أ(	

الأرباح المقيّّدة في حسابات الصندوق. )ب(	

أية إيرادات أخرى ترتبط بشكل مباشر بالصندوق وتنتج عن استثمار أصول الصندوق. )ج(	

توزيعات الأرباح من حيازات الصندوق. )د(	

مصروفات الصندوق

تشمل مصروفات الصندوق ما يلي:

تكاليف تأسيس الصندوق.  )أ(	

الرسوم المدفوعة لمدير الاستثمار المدير الإداري والحافظ الأمين والمسجل ووكيل التسجيل. )ب(	

الرســوم المدفوعــة لهيئــة الخدمــات الماليــة وبورصــة مســقط وأيــة رســوم أخــرى للترخيــص والتســجيل أو أيــة مصروفــات  )ج(	
مــشابهة. ونفــقات 

النفقات المتعلقة بسجلات المحاسبة ورسوم التدقيق. )د(	

عمولات الوساطة والرسوم المصرفية المدفوعة المتعلقة ببيع وشراء الأوراق المالية المملوكة بالنيابة عن الصندوق. )هـ(	

جميع التزامات الصندوق المتعلقة بالضرائب سواء كانت مفروضة على أصول الصندوق أو إيراداته. )و(	

أي نفقات متعلقة بممارسة الحقوق والواجبات المتعلقة بأصول الصندوق. )ز(	

الســنوية  العامــة والتقاريــر والتقييمــات والحســابات وقوائــم الأســعار  إعــداد وطباعــة ونشــر وتوزيــع الإشــعارات  تكاليــف  )ح(	
والمؤقتــة وغيــر ذلــك مــن التقاريــر أو الوثائــق المســموحة أو المطلوبــة بموجــب القوانيــن أو اللوائــح التنظيميــة المعمــول بهــا 

ــة الوحــدات. ــة مــراسلات أخــرى مــع حمل فــي ســلطنة عمــان وأي

تكاليف طباعة أي شهادات أو وكالات.  )ط(	

أية خسائر ناتجة عن التعامل في الأوراق المالية المملوكة بالنيابة عن الصندوق. )ي(	

تكاليف الاحتفاظ بالحسابات. )ك(	

تكاليــف إعــداد وإصــدار كافــة الوثائــق الرســمية المتعلقــة بالصنــدوق بمــا فــي ذلــك بيانــات التســجيل وتعميــم الطــرح لــدى كافــة  )ل(	
الهيئــات المختصــة ذات الصلــة بالصنــدوق أو عــرض الوحــدات.

تكلفة عقد اجتماعات حملة الوحدات. )م(	

الرسوم القانونية. )ن(	

أتعاب إدارة الصندوق. )س(	

والمصروفات الأخرى المرتبطة بشكل مباشر بالصندوق. )ع(	
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 التقارير والبيانات المالية 

تبــدأ الســنة الماليــة للصنــدوق مــن 1 ينايــر إلــى 31 ديســمبر فــي كل عــام. وســيقوم مديــر الصنــدوق خلال ســتين )60( يومــا مــن إغلاق 
كل ســنة ماليــة بإعــداد الميزانيــة العموميــة وحســابات الأربــاح والخســائر وبيــان التغييــرات فــي الوحــدات وبيــان التدفــق النقــدي وتقريــر 
إدارة الصنــدوق وبيانــات أخــرى بتفصيــل البنــود الرئيســية للإيــرادات والنفقــات التــي يراجعهــا مراقــب الحســابات علــى النحــو الواجــب. 
وســيتم تحميــل الحســابات الماليــة المدققــة والتقاريــر المتعلقــة بالصنــدوق إلكترونيــا علــى موقــع بورصــة مســقط الإلكترونــي خلال 
ســتين )60( يومــا مــن إغلاق كل ســنة ماليــة، وســيتم إرســالها إلكترونيــا إلــى جميــع حملــة الوحــدات وعــن طريــق البريــد إلــى أولئــك 
الذيــن يطلبــون نســخا ورقيــة بالبريــد علــى وجــه التحديــد فــي غضــون ثلاثيــن )30( يومــا مــن اســتلام هــذا الطلــب. وســيقوم المديــر 
الإداري خلال ثلاثيــن )30( يومــا مــن نهايــة الربــع الأول والثانــي والثالــث مــن كل ســنة ماليــة بإعــداد حســابات مرحليــة غيــر مدققــة 
للصنــدوق ونشــرها فــي صحيفتيــن )2( يوميتيــن تصــدران فــي ســلطنة عمــان؛ إحداهمــا باللغــة العربيــة علــى الأقــل. وســيقوم المديــر 
الإداري أيضــا بنشــر البيانــات الماليــة الســنوية المدققــة، جنبــا إلــى جنــب مــع التقاريــر المرفقــة )بمــا فــي ذلــك تقريــر إدارة الصنــدوق( 
ــر  ــر الإداري التقاري ــا. وسينشــر المدي فــي صحيفتيــن )2( يوميتيــن تصــدران فــي ســلطنة عمــان فــي المواعيــد الزمنيــة المقــررة قانوني
المرحليــة والســنوية علــى الموقــع الإلكترونــي لبورصــة مســقط مــن خلال نظــام الإرســال الإلكترونــي لبورصــة مســقط وذلــك فــي 

المواعيــد الزمنيــة المقــررة قانونيــا.
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الفصل الخامس عشر

التعهدات
: صندوق الثروة من بنك مسقط أوالًا

 يتعهد أعضاء إدارة الصندوق مجتمعين ومنفردين بأن:

المعلومــات المقدمــة فــي هــذه النشــرة هــي معلومــات كاملــة وصحيحــة وصائبــة، وقــد تــم أخــذ العنايــة الواجبــة للتأكــد مــن  	•
عــدم وجــود أيــة حقائــق أو معلومــات هامــة يــؤدي حذفهــا إلــى جعــل أي عبــارة مذكــورة فــي نشــرة الإصــدار مضللــة.

بأنهــم ســيلتزمون بأحــكام النظــام الأساســي للصنــدوق وبقانــون الأوراق الماليــة واللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق رأس المــال،  	•
وقانــون الشــركات التجاريــة واللوائــح والضوابــط الصــادرة وفقــا للقوانيــن الســابقة.

عن إدارة الصندوق توقيع: 

الصندوق	                                                                             
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ثانياًً: المستشار القانوني:

 يؤكــد المستشــار القانونــي المســمى أدنــاه بــأن جميــع الإجــراءات المتبعــة لطــرح الوحــدات موضــوع هــذه النشــرة متوافقــة 
مــع القوانيــن والتشــريعات المتعلقــة بأعمــال الصنــدوق وقانــون الأوراق الماليــة واللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق رأس المــال 
والتوجيهــات الصــادرة وفقــا لذلــك ومتطلبــات وقواعــد إصــدار الوحــدات وصيغــة النشــرة المعمــول بهــا لــدى هيئــة الخدمــات الماليــة.

 توقيع:

البوسعيدي، منصور جمال وشركاؤهم
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ثالثا: مدير الإصدار 

اســتنادًًا إلــى المســؤوليات المنوطــة بنــا بموجــب قانــون الأوراق الماليــة واللائحــة التنفيذيــة لقانــون ســوق رأس المــال والتعليمــات 
ــداد هــذه النشــرة وطــرح وحــدات  ــة لإع ــق والمــواد المطلوب ــا بمراجعــة كل الوثائ ــة فقــد قمن ــة الخدمــات المالي الصــادرة مــن هيئ

»صنــدوق الثــروة مــن بنــك مســقط« مــن خلال الطــرح العــام.

ويتحمــل مديــر الإصــدار المســؤولية المتعلقــة بصحــة المعلومــات المقدمــة فــي هــذه النشــرة حيــث أكــدوا علــى عــدم إغفالهــم عــن 
عــرض أي معلومــات مهمــة بحيــث يجعــل هــذا الإغفــال النشــرة مضللــة.

 وعليه يؤكد مدير الإصدار على التالي:

أننــا أولينــا النشــرة العنايــة الواجبــة والمطلوبــة لضمــان أن البيانــات الــواردة فيهــا تتوافــق مــع الحقائــق الــواردة فــي الوثائــق  	.1
والمــواد المتعلقــة بالإصــدار.

وفقــا لاطلاعنــا ومــن خلال المعلومــات المتاحــة مــن الصنــدوق فإننــا نؤكــد بــأن الصنــدوق لــم يقــم بحــذف أو إخفــاء أيــة  	.2
النشــرة مضللــة. إخفاؤهــا فــي جعــل هــذه  أو  يتســبب حذفهــا  أن  معلومــات مهمــة يمكــن 

إن النشــرة ومــا تحويهــا مــن معلومــات يتوافقــان مــع كافــة قوانيــن وشــروط الشــفافية المنصــوص عليهــا فــي اللائحــة التنفيذيــة  	.3
لقانــون ســوق رأس المــال وتعديلاتهــا ونمــاذج النشــرة لــدى هيئــة الخدمــات الماليــة.

إن البيانــات والمعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة العربيــة صحيحــة ومناســبة وكافيــة وجــاءت بنــاءًً علــى ســعينا فــي مســاعدة  	.4
المســتثمر فــي اتخــاذ القــرار المناســب حــول الاســتثمار فــي الوحــدات المطروحــة للاكتتــاب وذلــك وفقًًــا لقوانيــن وشــروط 

الــشفافية.
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